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総 括 的 概 要 

 
 
 

令和 3 年度、新型コロナウイルス感染症の影響に

より、地域経済を担う会員企業の経営は大きな打撃

を受けた。 

本所は感染拡大の防止に努めながら、窓口対応や

訪問巡回により多くの声を伺い、ニーズを把握して

集合形式ならびにオンライン形式での様々な事業を

実施した。会員企業に寄り添った経営支援に積極的

に取り組むことで、年度末会員数は 4,155 事業所、

純増 29 事業所となった。 

以下、実施した主要事業の概要を報告する。 

 

 

 

 

 

１．経営支援強化（企業が求めるコトの実践） 

「企業の事業継続・雇用維持への支援」、「ＤＸの推進」 
「アフターコロナ（ポストコロナ）を見据えた対応支援」 
「地域経済再生への働きかけ」 

『寄り添う、聴く、動く 商工会議所』として、全職員による「事業所訪問・ヒアリン

グ」を実施。入会 3 年未満の新入会員及び 5年以上の未訪問事業所を中心に訪問。多くの

声を伺い、各企業が求める経営支援に努めた。コロナ禍を乗り切るための「経営相談窓口」

を設置し、事業継続および立て直しを支援する施策・補助金等の活用、アフターコロナ時

代の経済社会の変化に対応するための新規事業実施を支援する補助金、今後の法改正に関

する対応等、様々な施策の活用に繋げた。また、「税務・金融・労務・法律・DX・発明・

事業承継・決算申告」について各専門家等と連 

携し、個別支援に対応した。 

多様な人材確保・活用支援として、企業経営

の継続に貢献する人材の確保・育成・定着に向

け、「就職情報室」の事業を中心に地元企業の

魅力発信、学生・求職者との出会いの機会創出

に加え、企業の採用力向上を支援した。 

企業の人材活用に向けて、階層別・職種別講

習会やセミナー、各種検定試験を実施。本所会

館内にも新たにパソコン教室を開設し、その場 
業界研究会＆合同企業説明会

（ ） 
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で学べる機会も創出、コロナ禍においても検定試験を受験し

易い環境を整え、ネット検定を実施した。人材の定着支援で

は、働き方改革関連法案への対応や健康経営推進による働き

がいのある職場づくりを支援した。 

いずれの事業も、状況に応じてオンライン

を活用する一方、感染拡大防止対策を万全にし

た上で対面での機会を確保しつつ、また教育機

関・行政・他団体との連携を通し、より効果的

な方法で実施した。 

また、藤田医科大学岡崎医療センターのご

協力により、会員企業を対象に新型コロナウイ

ルスワクチンの職域接種を実施した。 

地域創生に向けた産業振興では、製造業の

課題解決に向け「岡崎ものづくり推進協議会」

（会長：岩月副会頭）の活動を通じ、ものづく

りコーディネータや専門家派遣による個社支

援を実施。この活動により、岡崎ものづくり支

援補助金をはじめとする各種補助金や施策の

活用を推進し、新たに挑戦する各企業の経営改

善の一助に繋げた。販路開拓事業の一環として、

これまで培った自社の“強み”と“こだわり”、

“岡崎の地域資源”を活かす「売れる！岡崎み

やげ品開発プロジェクト」を立ち上げ、商品づ

くりから試験販売まで支援した。 

大河ドラマ「どうする家康」の放送開

始（令和 5 年 1 月）を契機に、岡崎市内

へ観光誘客し、地域経済の振興に官民連

携して取り組む組織「岡崎市徳川家康公

顕彰推進協議会」（副会長：大林会頭）の

立ち上げに本所も参画。全市を挙げて岡

崎の賑わいづくりを進めるなか、本所に

おいても「徳川家康公 岡崎プロジェク

ト」（座長：太田副会頭）をスタートさせ、

大河ドラマ放送にあわせた本所会員企

業に役立つ事業の取り組みについて協

議し、商品・サービス開発支援や特設

Web サイトによる関連事業 PR 等の啓

発事業を実施した。 
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また、地域経済再生に向け、国・県・市等への提言要望活動、広域連携事業、諸団体へ

活動支援をそれぞれ実施した。提言要望活動として「愛知県商工会議所連合会(三河ブロ

ック)と中部地方整備局との意見交換会」を開催。三河地域９商工会議所の会頭が出席し、

「カーボンニュートラル・スタートアップ・観光」をテーマに各地域課題の解決に向け意

見交換・要望した。加えて、日本経済団体連合会による「東海地域経済懇談会」では、東

海地域の商工会議所を代表して大林会頭から、「事業承継・デジタル化・パートナーシッ

プの構築」について、政府と経済団体・企業が一体となり進めることについて力強い提言

がなされた。 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

２．組織基盤強化（健全な組織運営） 

「財政基盤」、「情報発信」、「危機管理」 

コロナ禍における、部会員の相互交流・情報交換の場である部会例会や青年部・女性部

の活動支援、「つながり ひろがり交流会」・「女性社員交流会」など、各企業が抱える課題

を共有しその解決に結びつけるための会員間ネットワーク形成を積極的に実施した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

企業と従業員の安心サポートと

して、各種共済、生保・損保各種保

険、労働保険など福利厚生事業を

積極的に展開、加入に繋げること

で、本所収益事業の収入確保も図

られた。 

また、企業の声を伺う時間を増

やすため一部システムのRPA化を

進め、所内業務の効率化を進めた。 
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情報発信の拡充として、報道機関との連携強化と旬な情

報を様々なメディアを活用し、スピード感をもって本所活

動の見える化を実践した。報道機関との連携では、職員と

記者との情報交換や「合同プレス発表会」を開催。新商品・

サービスのＰＲに関するノウハウが少ない企業への支援

として、報道機関関係者にプレゼンテーション・個別面談

を行う機会を設けた。様々なメディア活用として、YouTube

による本所事業の一分動画配信やLINEによる直接的かつ

即時性の高い広報に新たに取り組んだ。 

 

 

 

 

 

 

 

 

組織運営にあたっては、議員総会・常議員会等意思決定機関をコロナ禍に対応したハイ

ブリッド形式で適正に運営した。 

なお、健康で働きがいのある職場を目指す本所の取り組みが評価され、「健康経営優良

法人 2022」の認定を 3 年連続で受けるなど、職員自らが働きがいのある職場づくりを意

識し業務にあたった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎以下、各種事業の詳細は、本所ホームページに公開しますのでご覧ください。 
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１．定款および規約等 

（１） 定 款 

令和3年度においては、定款の変更を行わなかった。 

 

 

（２） 規 約（規則・規定） 

Ａ）第250回通常議員総会（令和4年3月22日開催）において、「議員の選挙及び選任に関

する規約」について次のとおり一部改正した。 

 

１）変更の理由 

規約上の項目について、会員の資格要件は定款に記載があり、定款優先の原則に

平仄
ひょうそく

をあわせるとともに、今後の円滑な選挙及び選任の手続きに資するため。 

 

２）変更の箇所 

第２章 １号議員の選挙のうち、第１節 選挙権及び被選挙権の第３条（選挙権）、第

４条（被選挙権）および第３節 選挙人名簿の第９条（基準日） 

現 行 規 定  改 正 規 定 

第１節 選挙権及び被選挙権  
第３条 会員は、定款第13条に定める通り、
それぞれ１号議員の選挙権を有する。ただ
し、選挙人名簿確定日までに会費（但し、
分割払の場合は納期到来分）を納めないも
のは、定款第19条の規定により選挙権の行
使を停止する。 

２ 前項の会費は選挙を行なう年度の会費
とする。会員以外の特定商工業者は、定款
第24条の規定により、各々１個の１号議員
の選挙権を有する。ただし、選挙人名簿確
定日までに負担金を納めないものは、定款
第24条第２項の規定により権利の行使を
停止する。  

第４条 会員は、すべて議員の被選挙権を有
する。ただし、次の各号の１に該当するも
のは被選挙権を有しない。 

  １．成年被後見人又は被保佐人 
  ２．破産者で復権を得ない者 
  ３．未成年者 
 ４．懲役又は禁錮以上の刑に処せられ、そ
の刑の執行を終った日又は執行を受ける
ことがなくなった日から５年を経過する
までの者 

 ５．選挙人名簿確定日までに会費（但し、
分割払の場合は納期到来分）を納めない者   

第１節 選挙権及び被選挙権  
第３条 会員は、定款第13条に定める通り、
それぞれ１号議員の選挙権を有する。 
（以下、削除） 
 

 
 
２ （削除）会員以外の特定商工業者は、定
款第24条の規定により、各々１個の１号議
員の選挙権を有する。（以下、削除） 

 
 
 
  
第４条 会員は、すべて議員の被選挙権を有
する。（以下、削除） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

Ⅱ 事 項 別 状 況 
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第３節 選挙人名簿  
第９条 本商工会議所は、選挙を行なう年の
８月１日現在によって、選挙資格を調査
し、選挙人名簿を調製する。 

                     
                        
附 則  
第51条（以下省略） 
第52条（以下省略） 
 

 
第３節 選挙人名簿  
第９条 本商工会議所は、選挙を行なう前年
度末日現在によって、選挙資格を調査し、
選挙人名簿を調製する。ただし、選挙人名
簿確定以前に会員資格の有無を調査し、選
挙人名簿を再調製する。    

附 則  
１．（以下省略） 
２.（以下省略） 
３．第３条（選挙権）、第４条（被選挙権）
および第９条（基準日）の改正規定は、
令和４年３月２２日から施行する。 

 

 

Ｂ）第250回通常議員総会（令和4年3月22日開催）において、「会館貸与規約ならびに付

属設備使用料」について次のとおり一部改正した。 

 

１）変更の理由 

現在の利用料金帯は以下のとおり。⑦・⑧は、①～⑤の延長時間として利用区分を

設けている。現在、コロナ感染症対策として、利用終了後、各室ごとに消毒清掃を実

施しており、⑦・⑧の利用がある場合、次の利用者に向けた会場設営（消毒清掃を含

む）に支障をきたすことが多くなってきた。このため、⑦・⑧の区分を廃止し、コロ

ナ感染症対策の徹底と会館利用者の安全確保・利便性向上に努める。 

また、付属設備の使用料についても、機器の消耗等による使用料金の改定、貸出機

器の見直しを行う。 

 

①  ②  ③  ④  ⑤  ⑥  ⑦  ⑧  ⑨  

9時 

～ 

12時 

13時 

～ 

17時 

18時 

～ 

21時 

9時 

～ 

17時 

13時

～ 

21時 

9時 

～ 

21時 

12 時 

～ 

13 時 

17時 

～ 

18時 

21時 

～ 

22時 

 

 

２）変更の箇所 

会館貸与規約 第５条、会場の使用時間および使用料に係る別紙１ 

 

※附則（追記） 

18 第５条（使用時間および使用料）の改正規則は、令和４年３月２２日から施行す

る。 
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別表１ 

 

現行規定 

 

  

  
9:00～ 

12:00 

13:00～

17:00 9:00～ 

17:00 

13:00～

21:00 

9:00～ 

21:00 

12:00～

13:00 21:00～

22:00 18:00～

21:00 

17:00～

18:00 

大ホール 
会員 28,500 34,100 56,900 60,600 79,600 10,900 10,900 

非会員 43,900 52,700 87,900 93,700 123,000 16,800 ― 

中ホール 
会員 14,300 17,300 28,700 30,600 40,200 5,500 5,500 

非会員 22,200 26,600 44,300 47,300 62,200 8,500 ― 

４０１会議室 
会員 6,600 8,000 13,300 14,200 18,600 2,500 3,700 

非会員 10,200 12,300 20,600 21,900 28,800 4,000 ― 

４０２会議室 
会員 5,400 6,500 10,800 11,600 15,100 2,100 3,100 

非会員 8,400 10,000 16,600 17,800 23,300 3,200 ― 

特別会議室 
会員 11,200 13,400 22,300 23,900 31,200 4,300 6,400 

非会員 17,300 20,700 34,500 36,900 48,300 6,600 ― 

特別研修室 
会員 6,600 8,000 13,300 14,200 18,600 2,500 3,700 

非会員 10,200 12,300 20,600 21,900 28,800 4,000 ― 

５０３会議室 
会員 3,000 3,500 5,800 6,300 8,100 1,100 1,700 

非会員 4,500 5,400 9,000 9,600 12,700 1,800 ― 

５０５会議室 
会員 2,900 3,400 5,600 5,900 7,800 1,100 ― 

非会員 4,300 5,200 8,700 9,200 12,100 1,700 ― 

５０６会議室 
会員 2,900 3,400 5,700 6,100 8,000 1,100 ― 

非会員 4,400 5,300 8,800 9,500 12,300 1,700 ― 

 

 

 

 

会場 

時間帯 
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別表１ 

 

変更規定 

 

  

  
9:00～

12:00 

13:00～ 

17:00 9:00～

17:00 

13:00～

21:00 

9:00～

21:00 

21:00～

22:00 18:00～ 

21:00 

大ホール 
会員 32,500 38,100 60,900 64,600 83,600 10,900 

非会員 50,000 58,900 94,000 96,600 129,000 ― 

中ホール 
会員 14,300 17,300 28,700 30,600 40,200 5,500 

非会員 22,200 26,600 44,300 47,300 62,200 ― 

４０１会議室 
会員 6,600 8,000 13,300 14,200 18,600 3,700 

非会員 10,200 12,300 20,600 21,900 28,800 ― 

特別会議室 
会員 11,200 13,400 22,300 23,900 31,200 6,400 

非会員 17,300 20,700 34,500 36,900 48,300 ― 

特別研修室 
会員 6,600 8,000 13,300 14,200 18,600 3,700 

非会員 10,200 12,300 20,600 21,900 28,800 ― 

５０３会議室 
会員 3,000 3,500 5,800 6,300 8,100 ― 

非会員 4,500 5,400 9,000 9,600 12,700 ― 

５０５会議室 
会員 2,900 3,400 5,600 5,900 7,800 ― 

非会員 4,300 5,200 8,700 9,200 12,100 ― 

５０６会議室 
会員 2,900 3,400 5,700 6,100 8,000 ― 

非会員 4,400 5,300 8,800 9,500 12,300 ― 

 

 

 

 

 

 

 

 

会場 

時間帯 



11 
 

2022 年 3月 22日～ 

＊付 属 設 備 使 用 料＊（消費税込み） 

区

分 
器  具  備  品 

使 用 料 
備   考  ＊備考＊ 

１．付属設備の使用料は１単位につき 

午前(9：00～12：00） 

午後(13：00～17：00) 

夜間(18：00～21：00) 

それぞれ１区分の使用料とします。 

２． 付属設備のうち、電源を要するものの 

使用料には、電源使用料を含みます。 

 

 ＊無 料 貸 出 備 品＊ 

１． 大ホールの拡声装置はマイク４本付 

（ワイヤレス 3，有線 1） 

２． 大ホール以外の拡声装置 (マイク２本付) 

３． 黒板、掲示用パネル、ホワイトボード 

４． 指示棒、延長コード 

５． 表彰盆、冠水瓶 

６． お盆、ポット 

７． CDプレイヤー 

８． 無料照明設備 

ボーダーライト   １列 150W×54L4色 

シーリングライト  1KW 12本 

 

単位 金額 

照 

明 

関 

係 

Ａ

セ

ッ

ト 

フットライト 

アッパーホリゾントライト 

ロアーホリゾントライト 

 

 1 

 

9,400 

１列 60Ｗ×60Ｌ３色 

１列 200Ｗ×54Ｌ４色 

１ＫＷ１２本 

センタースポットライト 

ステージスポットライト 

 １ 

 １ 

600 

600 

500Ｗクセノン 

１ＫＷ 

舞

台

関 

係 

金びょうぶ（大） 

金びょうぶ（小） 

所作台 

平台 

松羽目 

ピアノ 

１双 

１双 

１式 

１枚 

１式 

１台 

3,900 

2,800 

6,600 

300 

2,200 

9,400 

８尺×６曲 

６尺×２曲 

12尺×3尺×0.4尺 13台 

 

 

ヤマハＣＦ（調律は別途） 

そ

の

他 

電源 

 

1kw/h 

 

100 

 

 

   

＊研 修 機 器 ・ 教 材 使 用 料＊ 

機 器 名 等 使用単位 金額 備    考 

液晶プロジェクター一式 1回（2日以内） 3,100 スクリーンを含む 

使用料に電気代を含みます。 
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Ｃ）第250回通常議員総会（令和4年3月22日開催）において、「給与規則」について次の

とおり一部改正した。 

 

１）変更の理由 

目的 

渋沢栄一翁に学ぶ委員会（委員長：岩月副会頭）において答申された本所の給与体

系及び諸手当の見直しについて、同一労働同一賃金への対応の必要があること、及び

属人的な手当を縮小化していく時代背景があることからも、答申内容を踏まえ、次の

とおり見直しを行う。なお、今後は、新しい職務基準の整備をもとに、職務内容及び

評価制度に紐づいた給与体系の再構築を進めていく。 

(1)同一労働同一賃金への対応の必要があることから、支給目的が不明確である調

整手当について、支給目的を明確にした上で、給与の一部（「職務給」とする。）

として支給する。なお、調整手当については廃止し、臨時で賃金を支給する場

合の手当として臨時手当を新設する。 

(2)同一労働同一賃金への対応の必要があることに加え、属人的な手当を縮小化し 

ていく時代背景があることから、属人的な手当である家族手当及び住宅手当に

ついて、以下のような変更を行う。 

① 家族手当のうち、将来の経済を担う子の養育の重要性、及び子育て世代の職 

員の負担を軽減する観点から、子についての支給は現行のまま残す一方で、 

時代の変化とともに支給対象とする必要性が少なくなってきた「配偶者」「満

60歳以上の父母」「配偶者及び扶養親族の子がない場合の父母等」に対する

支給を廃止する。 

② 住宅手当は段階的に減額し、令和4年度は現行の半額、令和5年度からは支給 

なしとする。 

(3)支給基準が時代に合わなくなってきた特別指導手当の取り扱いについて変更 

を行う。 

① 職務内容により特別に支給していた指導手当を職務給の一部に充当する。 

(4)健康経営の一環として、職員の健康保持・増進に対する意識を高め、心身とも 

に健康な状態で職務に従事することを目的に、健康手当を新設する。 

 

２）変更の箇所 

現 行 規 則  改 正 規 則 

（俸給の決定） 

第３条 専務理事、理事の報酬および職員の

俸給額は、次のとおりこれを定め支給する。 

（１）専務理事および理事（職員兼務役員を

除く。）の報酬は、会頭が定める。 

（２）職員（職員兼務役員を含む。）の俸給は、

別に定める給与表に照らし、専務理事が

会頭の承認を得て定める。 

２ 俸給は月給とする。但し、発令がその月

の１５日以前のときは、その月の俸給額

の全額を、１６日以後のときはその半額

を支給する。 

（俸給及び職務給の決定） 

第３条 専務理事、理事の報酬および職員の

俸給額は、次のとおりこれを定め支給する。 

（１）専務理事および理事（職員兼務役員を

除く。）の報酬は、会頭が定める。 

（２）職員（職員兼務役員を含む。）の俸給

は、別に定める給与表に照らし、専務理

事が会頭の承認を得て定める。 

２ 前項第 2項の俸給は月給とし、基本給と

する。 

（１）基本給は、別に定める給与表により決

定する。 
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３ 前項の規定にかかわらず、退職または死

亡の場合は、その月の俸給額の全額を支

給する。 

 

 

 

 

（昇給） 

第７条 正職員（職員兼務役員を含む。）の俸

給額の改定（昇給、降給又は現状維持のい

ずれか）は、毎年４月１日付けをもって実

施するものとし、本俸および調整給に区分

して本人の勤続、職務能力、勤務成績およ

び労働情勢を勘案して予算の範囲内で行

う。但し専務理事が必要と認める場合は、

その時期を変更することができる。 

２ （省略） 

 

（手当の種類） 

第９条 正職員（職員兼務役員を含む。）に支

給する手当の種類、支給基準および金額は、

次の表のとおりとする。なお、正職員以外

の者については、個別の雇用契約書で定め

る。 

手当の種類 支給基準および金額 

1.管理職 

手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.調整手当 

 

管理的職務に対する管理

職手当 

（１）～（５）（省略） 

〔注〕管理職手当の支給

を受ける職員が、本条手

当の種類７．に規定する

特別指導手当の支給を受

ける者である場合におけ

る管理職手当の額は、そ

の者に支給される管理職

手当から当該資格手当を

控除した額とする。 

 

基本給の 100分の 10 

 

（２）別に職務給を定め、様々な事業企画・

運営及び実績報告等、総合的な業務に従事

する職員に対して支給するもので、基本給

の１０％とする。 

３ 俸給発令がその月の１５日以前のとき

は、その月の俸給額の全額を、１６日以後

のときはその半額を支給する。 

４ 前項の規定にかかわらず、退職または死

亡の場合は、その月の俸給額の全額を支給

する。 

 

（昇給） 

第７条 正職員（職員兼務役員を含む。）の

俸給額の改定（昇給、降給又は現状維持の

いずれか）は、毎年４月１日付けをもって

実施するものとし、基本給および職務給に

区分して本人の勤続、職務能力、勤務成績

および労働情勢を勘案して予算の範囲内

で行う。但し専務理事が必要と認める場合

は、その時期を変更することができる。 

２ （省略） 

 

（手当の種類） 

第９条 正職員（職員兼務役員を含む。）に

支給する手当の種類、支給基準および金額

は、次の表のとおりとする。なお、正職員

以外の者については、個別の雇用契約書で

定める。 

手当の種類 支給基準および金額 

1.管理職 

手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.臨時手当 

 

管理的職務に対する管理

職手当 

（１）～（５）（省略） 

〔注〕（削除） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

臨時又は特段の事情によ

り支給する手当。金額は
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3.4. 

 

5.家族手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.住宅手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（省略） 

 

（１）扶養親族である配

偶者 11,800円（平成 30年

度 9,200円、平成 31年度

6,500 円） 

（２）配偶者以外の扶養

親族は次のとおりとす

る。 

ア 満 60才以上の父母は

6,500 円 

イ 満 22才に達する日以

後最初の 3月 31日までの

間にある子は 8,000円（平

成 30年度 9,000円、平成

31 年度 10,000円） 

ウ 特定期間にある子が

いる場合の加算額１人に

つき 5,000円を加算 

満 16才の年度初めから満

22 才の年度末までの子 

（３）配偶者がない場合

で、満 22才に達する日以

後最初の 3月 31日までの

間 に あ る 子 は １ 人 目

10,000 円 

（４）配偶者及び扶養親

族の子がない場合で、父

母等の１人目 9,000円（平

成 30年度 8,000円、平成

31 年度 6,500円） 

（省略） 

 

（１）借家 

ア 家賃が月額 55,000円

を超える場合 11,000円 

イ 家賃が月額 23,000円

を超え 55,000円以下の場

合 8,000円 

ウ 家賃が月額 13,500円

を超え 23,000円以下の場

合 6,000円 

エ 家賃が月額 13,500円

 

3.4. 

 

5.家族手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.住宅手当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

その都度明示する。 

（省略） 

 

（１）（削除） 

（１）配偶者以外の扶養

親族は次のとおりとす

る。 

ア（削除） 

ア 満 22才に達する日以

後最初の 3月 31日までの

間にある子は 10,000 円 

 

イ 特定期間にある子が

いる場合の加算額１人に

つき 5,000 円を加算（満

16才の年度初めから満 22

才の年度末までの子） 

（２）～（４）（削除） 

（省略） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）借家 

ア 家賃が月額 55,000円

を超える場合 5,500円（令

和 5年度 廃止） 

イ 家賃が月額 23,000円

を超え 55,000円以下の場

合 4,000 円（令和 5 年度 

廃止） 

ウ 家賃が月額 13,500円

を超え 23,000円以下の場
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7.特別指導手

当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以下の場合 1,500円 

（省略） 

 

 

 

 

 

1.国・県等から資格の認

定を受けた者が、その資

格を必要とする業務に従

事する場合に対する特別

指導手当 

（１）（２）（省略） 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.特別指導手

当 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.健康手当 

合 3,000 円（令和 5 年度 

廃止） 

エ 家賃が月額 13,500円

以下の場合 750円（令和 5

年度 廃止） 

（省略） 

 

1.国・県等から資格の認

定を受けた者が、その資

格を必要とする業務に従

事する場合に対する特別

指導手当 

（１）（２）（省略） 

〔注〕特別指導手当の支

給を受ける職員は、当該

補助額を職務給の一部に

充当する。 

 

健康に対する意識を高

め、心身の健康保持及び

増進を援助する手当。月

額 3,000円。 

付 則 

14．次の条文の改定規定は、令和４年４月１

日から施行する。 

第３条（俸給の決定）、第７条（昇給）、第

９条（手当の種類） 
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Ｄ）第250回通常議員総会（令和4年3月22日開催）において、「本所事務規則」について

次のとおり一部改正した。 

 

１）変更の理由 

令和４年度からの特別会計に平仄
ひょうそく

をあわせ特定退職金共済事業会計を新たに加える。 

 

２）変更の箇所 

特定退職金共済事業会計を加え、以降の会計項目番号を繰下げる。 

現 行 規 定 改 正 規 定 

（会計の種類） （会計の種類） 
第２３条 本所の会計は、次のとおりとする。 
（１）一般会計 
（２）特別会計 

１）中小企業相談所会計 
２）法定台帳関係費会計 
３）不動産貸付事業会計 
４）請負事業会計 
５）特定退職金共済事業会計 
６）部会等運営費会計 
７）産業文化振興事業会計 
８）会館改修工事事業会計 

 
（３）、（４）省略 
２．省略 
 
付 則 
１ 第２３条（会計の種類）の改正規定は        

令和４年４月１日から施行する。 
 

第２３条 本所の会計は、次のとおりとする。 
（１）一般会計 
（２）特別会計 
   １）中小企業相談所会計 
   ２）法定台帳関係費会計 
   ３）不動産貸付事業会計 
   ４）請負事業会計 
   ５）部会等運営費会計 
   ６）産業文化振興事業会計 

７）会館改修工事事業会計 
 
 

（３）、（４）省略 
２．省略 
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Ｅ）第250回通常議員総会（令和4年3月22日開催）において、「予算管理規則」について

次のとおり一部改正した。 

 

１）変更の理由 

令和４年度からの特別会計に平仄
ひょうそく

をあわせ特定退職金共済事業会計を新たに加える。 

 

２）変更の箇所 

特定退職金共済事業会計を加え、以降の会計項目番号を繰下げる。 

 

現 行 規 定 改 正 規 定 

（予算の種類） 

第４条 予算の種類は、次のとおりとする。 

（１）一般会計収支予算 

（２）中小企業相談所特別会計収支予算 

（３）法定台帳関係費特別会計収支予算 

（４）不動産貸付事業特別会計収支予算 

（５）請負事業特別会計収支予算 

（６）産業文化振興事業特別会計収支予算 

（７）会館改修工事事業特別会計収支予算 

（８）その他会計処理上、専務理事が必要と

認めたもの 

 

 

（予算の種類） 

第４条 予算の種類は、次のとおりとする。 

（１）一般会計収支予算 

（２）中小企業相談所特別会計収支予算 

（３）法定台帳関係費特別会計収支予算 

（４）不動産貸付事業特別会計収支予算 

（５）請負事業特別会計収支予算 

（６）特定退職金共済事業会計 

（７）産業文化振興事業特別会計収支予算 

（８）会館改修工事事業特別会計収支予算 

（９）その他会計処理上、専務理事が必要と

認めたもの 

 

付 則 

１ 第４条（予算の種類）の改正規定は       

令和４年４月１日から施行する。 
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２．組 織 

（１）会 員 

Ａ）会員数 

   ａ）会員数の推移 

令和4年3月31日現在 

区 分 前年度末現在会員数 新規加入数 脱退者数 年度末現在会員数 

個 人 1,292 78 88 1,282 

法 人 2,795 79 37 2,837 

団 体 39 0 3 36 

計 4,126 157 128 4,155 

    1．法人成等の組織変更は、脱退者数に加除した。 

    2．会員数に特別会員を含む。 

 

   ｂ）会費負担別および選挙権保有数別会員数 

令和4年3月31日現在 

会費 

等級 
会費の金額 

選挙権 

個 数 
会員数 

会費 

等級 
会費の金額 

選挙権 

個 数 
会員数 

1級 60万円以上 50 8 8級 8万円以上 20 7 

2級 50万円 〃 46  8 9級 6万5千円 〃  18 22 

3級 40万円 〃 41 10 10級   5万円 〃  15  67 

4級 30万円 〃 36 22 11級 3万5千円 〃  12  238 

5級 20万円 〃 28 107 12級 2万5千円 〃  10   429 

6級 15万円 〃 25 6 13級 1万5千円 〃   7 2,653 

7級 10万円 〃 22 22     

 合   計 3,599 

 

 

Ｂ）部 会 

部会所属別会員数                   令和4年3月31日現在 

部 会 名 所 属 業 種 
所属部会員数 

合計 法人 個人 

商業部会 

各種商品小売業、織物・衣服・身の回り品小
売業、自転車小売業、家具・建具・じゅう器
小売業、その他の小売業、事務機器、日用品、
雑貨、包装材、紙材、家具、繊維製品、食器、

陶器、金物、肥料、飼料卸売業 

443 309 134 
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食品・ｻｰﾋﾞｽ部会 
飲食料品小売業、飲食店、旅館、クリーニン
グ・理容・美容業、菓子、食料、飲料、水産
物、衛生資材卸売業 

520 224 296 

情報文化部会         

電気・ガス・エネルギー供給業、物品賃貸業、
映画業、娯楽業、放送業、情報サービス・調
査・広告業、その他の事業サービス業、専門
サービス業、不動産取引業、不動産賃貸・管
理業、燃料、写真材料、娯楽機器、新聞卸売
業 

536 400 136 

工業部会         

食料品製造業、紙加工品製造業、出版・印刷・
同関連産業、化学工業、非金属鉱業、繊維工

業、衣服・その他繊維製品製造業、化学製品、
繊維機械卸売業 

234 199 35 

建設部会         

木材・木製品製造業、家具・装備品製造業、
窯業・土石製品製造業、総合工事業、職別工
事業、設備工事業、土木建築資材、広告看板
卸売業 

1,101 702 399 

機械金属部会         

鉄鋼業、非鉄金属製造業、金属製品製造業、
一般機械器具製造業、電気機械器具製造業、
輸送用機械器具製造業、精密機械器具製造
業、工作機械、機械工具卸売業 

354 308 46 

交通部会         

自動車小売業、自動車整備業、鉄道業、道路

旅客運輸業、道路貨物運送業、運輸に附帯す
るサービス業、自動車部品卸売業 

214 162 52 

理財部会         

銀行・信託業、信用金庫・その他金融機関、
証券業、商品取引業、保険業、保険媒介代理
業、保険サービス業、倉庫業、医師、歯科医
師、助産婦、弁護士、公認会計士、司法書士、
税理士、行政書士、弁理士 

197 107 90 

計 8 部 会  3,599 2,411 1,188 

 

 

Ｃ）委 員 会 

委員会所属別委員数                 令和元年10月31日現在 

委 員 会 名 委員数 主 な 審 議 事 項 

運営委員会 13 
1.会議所運営全般に関する事項 

2.その他会頭の諮問に対する事項 

企画政策委員会 29 

1.施策等に関する意見、提言に関する事項 

2.工業用地、交通・道路整備等に関する事項 

3.中小・小規模・中堅企業対策に関する事項 

4.人材育成に関する事項 

5.その他会頭の諮問に関する事項 

ものづくり委員会 44 
1 地域のものづくり支援に関する事項 

2 販路開拓・新分野進出に資する技術力向上ならび 
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に連携に関する事項 

3 先端技術活用に関する事項 

4 情報通信技術活用に関する事項 

5 その他会頭の諮問に関する事項 

まちづくり委員会 50 
1 まちづくり、観光に関する事項 

2 その他会頭の諮問に関する事項 

徳川家康公顕彰事業委員会 36 
1 徳川家康公顕彰事業に関する事項 

2 その他会頭の諮問に関する事項 

 

（２）特別会員 

    特別会員数     令和4年3月31日現在 

内  容 会員数 

地区外等 556 

 

（３）特定商工業者 

  特定商工業者数                     令和4年3月31日現在 

区 分 特定商工業者数 
内      容 

会   員 非 会 員 

法 人 3,259 1,863（1,811） 1,396（830） 

個 人   0   0（  0）   0（ 0） 

合 計 3,259 1,863（1,811） 1,396（830） 

  （ ）内は令和4年3月31日現在負担金を納入しているものの数 
〔該 当 基 準       〕令和3年4月1日現在において、それまで引き続き6ヶ月以上 

地区内に事業場を設置し、一定基準に該当したもの 
基準「資本金額（払込済出資総額）300万円以上、又は、 
営業所の従業員数が20人（商業・サービス業は5人）以上」 

〔調     査〕令和3年4月1日現在において、法務局の該当者調査を実施した。 

〔該 当 者 数       〕基準日現在（令和3年4月1日）          3,260 

            年度内新規該当による加入            64 
             年度内解散、事業閉鎖、転出等による除去      65 

年度末現在（令和4年3月31日）             3,259 
  〔負担金の金額       〕特定商工業者負担金に関する規約に定めるところにより負担金額 

を徴収 
年額 4,000円（均等） 
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 (４)役員 

Ａ)役員の定数および実数 

令和4年3月31日現在 

区分 定数 実数 備考 

会頭 1人 1人 
・任期令和4年10月31日まで 

・退任0人選任0人 

副会頭 4人 4人 
・任期同上 

・退任0人選任0人 

専務理事 1人 1人 
・任期同上 

・退任0人選任0人 

常議員 46人 46人 
・任期同上 

・退任7人選任7人 

監事 3人 3人 
・任期同上 

・退任0人選任0人 

 

Ｂ)役員の氏名、事業所名等 

令和4年3月31日現在(敬称略事業所名50音順) 

役名 氏 名 事業所名および役職 業種 

会頭 大林 市郎 岡﨑信用金庫 

会長 

信用金庫 

副会頭 小原   睦 小原建設㈱ 

取締役社長 

建築土木請負、不動産売買

賃貸管理 

同 早川 久右衛門 (資)八丁味噌 

代表社員 

八丁味噌、赤だし味噌製造

販売 

同 岩月 幹雄 フタバ産業㈱ 

取締役執行役員 

自動車部品、事務機器部品

製造 

同 太田 健介 太田油脂㈱ 

代表取締役社長 

植物性油脂製造販売、海産

物加工販売 

専務理事 山中 賢一 岡崎商工会議所  

常議員 高橋  眞 ㈱アイシン岡崎工場 

主査 

自動車用自動変速機・ナビゲ

ーションシステム製造販売 

同 朝日 禎朗 朝日工業㈱ 

代表取締役社長 

土木工事、建築工事、ほ装

工事 

同 山崎 雅和 イオンリテール㈱イオン岡崎南店 

店長 

総合販売 

同 神道 邦男 ㈱一心堂印房 

取締役会長 

印章、ゴム印、表札シャチ

ハタ製造販売、印刷 
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常議員 杉浦 節雄 ㈱稲垣屋 

専務取締役 

玩具花火卸売、花火セット

加工 

同 中根 義一 岡崎高原開発㈱ 

代表取締役会長 

ゴルフ場 

同 前山 敏昭 岡崎通運㈱ 

取締役相談役 

一般区域運送業、通運事

業、損保代理業 

同 岡田 邦義 ㈱岡田印刷 

代表取締役 

印刷全般、製本 

同 浅岡 林平 岡陸タクシー㈱ 

代表取締役会長 

タクシー、各種バス 

同 落合 金光 ㈱オチアイネクサス 

代表取締役社長 

自動化機械設計・製作 

同 山本 隆夫 ㈱オリバー 

専務取締役管理本部長 

総合インテリア製造販売 

 

同 倉田 長秀 ㈱クラタ産業 

代表取締役社長 

自動車部品製造 

同 野田 篤文 栄屋乳業㈱ 

代表取締役 

乳製品、洋菓子等の製造販

売 

同 酒部 佳直 酒部建設㈱ 

代表取締役 

土木建築請負、不動産斡旋 

同 田口 竜也 ㈱三龍社 

取締役社長 

小型モーター、ショットブ

ラスト等製造販売 

同 志賀 爲宏 志賀爲㈱ 

代表取締役 

肥料・健康食品・建材卸売、

地盤改良 

同 柴田 芳孝 ㈱太陽社 

代表取締役会長 

店舗･ﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲ展示装飾、塗装工事，屋

外広告･交通広告の企画、設計施工ほか 

同 武田 一成 武田機工㈱ 

相談役 

配管空調設備工事、管工機

材販売 

同 久保田 知久雄 ㈱ダッド 

代表取締役 

各種コンテンツ作成、機械

設計 

同 谷澤 憲良 タニザワフーズ㈱ 

代表取締役会長 

ファーストフード・ファミ

リーレストラン経営 

同 桑原 靖和 中部電力パワーグリッド㈱岡崎支社 

支社長 

電気事業 

同 白井 宏幸 ㈱ツツイエンターテイメント 

代表取締役会長 

イベント業務、派遣、警備、

観光船運航 

同 古澤 宏和 東海光学㈱ 

代表取締役社長 

眼鏡用レンズ製造販売、光

学薄膜加工・販売 



23 
 

常議員 堀部 睦亮 東邦ガス㈱岡崎事業所 

三河地域支配人 

都市ガス供給販売 

同 早川 勝博 東和給食㈱ 

代表取締役社長 

工場給食、弁当仕出し、出

張パーティー 

同 森  弘幸 ㈱トーエネック岡崎支店 

執行役員岡崎支店長 

電気工事 

同 黒川 浩亨 東レ㈱岡崎工場 

工場長 

合成繊維・印写材料・医療

器材・浄水器製造 

同 梶川 勇次 ㈱ドミー 

代表取締役社長 

総合小売業(食料品、衣料

品、日用雑貨他) 

同 

 

岡安 高雄 豊興工業㈱ 

代表取締役社長 

油空圧機器、自動車部品、

検査・試験機の製造販売 

同 中根 幹雄 ㈱中根組 

取締役相談役 

建築及び土木請負、不動産 

同 南部   淳 ㈱ナンブ 

代表取締役 

医薬品、医療用高圧ガス、

介護事業全般 

同 西村 尚也 西日本電信電話㈱東海事業本部ビジネス営業部西三河営業支店 

支店長 

電気通信サービス 

同 丹羽 良治 ㈱丹羽鉄工所 

取締役会長 

カーエアコン用コンプレッサー部品

製造、車載用ＡＣインバーター組付け 

同 江見 知之 野村證券㈱岡崎支店 

支店長 

証券業 

同 服部 良男 服部工業㈱ 

取締役会長 

業務用厨房機器製造販売 

同 中野 邦夫 (名)備前屋 

代表社員 

和洋菓子(あわ雪、手風琴のしら

べ)等製造、小売、卸売、販売 

同 牧     久 ㈱フジケン 

代表取締役社長 

不動産売買、建築工事に関

する設計・施工販売 

同 伊藤 竜也 富士ファイン㈱ 

取締役事業部長 

極細電線・より線・各種コ

イル製造加工 

同 小林 和夫 ㈱まごころ 

取締役会長 

病院･企業食堂、ｲﾍﾞﾝﾄ、出張ﾊﾟｰ

ﾃｨｰ、学校給食、老人ﾎｰﾑ食堂等 

同 松尾 景紀 松尾建設㈱ 

代表取締役 

土木工事、造園工事、石工事、と

び工事、舗装工事、水道施設工事 

同 深田 英揮 丸石醸造㈱ 

代表取締役 

清酒醸造 

同 山田 泰一郎 マルヤス工業㈱ 

代表取締役社長 

自動車部品製造販売 

同 西山 能弘 三菱自動車工業㈱ 

岡崎製作所長 

自動車(三菱)製造 
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常議員 西村 直記 ㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店 

支店長 

銀行 

同 峰澤 彰宏 ㈱ＭＩＮＥＺＡＷＡ 

代表取締役社長 

機械工具、配管資材卸売 

同 渡邊 要市 ワタナベ鯉のぼり㈱ 

代表取締役 

ナイロン鯉幟、旗、幕、五

月武者絵幟、のぼり 

監事 畝部 泰則 畝部泰則税理士事務所 

所長 

税理士 

同 甲村 雅彦 ㈱こうむら 

取締役会長 

茶道具・美術品・陶器卸小

売 

同 田中 暉登 ㈲田中新聞店 

代表取締役 

新聞販売 

〔異動状況〕 

退任 

常議員 4月 1日 山本  智 氏(野村證券㈱岡崎支店長) 

同  4月 8日 斉藤  稔 氏(三菱自動車工業㈱岡崎製作所長) 

同  4月12日 山口  健 氏(㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店長) 

同  4月19日 尾﨑 和久 氏(アイシン・エィ・ダブリュ㈱取締役社長) 

同  5月26日 堀内 雄介 氏(豊興工業㈱相談役) 

同  10月18日 林  敏夫 氏(マルヤス工業㈱専務執行役員) 

同  10月19日 鈴木  晃 氏(東レ㈱岡崎工場長) 

 

選任 

常議員 5月25日 高橋  眞 氏(㈱アイシン岡崎工場主査) 

同  5月25日 江見 知之 氏(野村證券㈱岡崎支店長) 

同  5月25日 西山 能弘 氏(三菱自動車工業㈱岡崎製作所長) 

同  5月25日 西村 直記 氏(㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店長) 

同  7月27日 岡安 高雄 氏(豊興工業㈱代表取締役社長) 

同  11月16日 黒川 浩亨 氏(東レ㈱岡崎工場長) 

同  11月16日 山田泰一郎 氏(マルヤス工業㈱代表取締役社長) 

 

(５)議員 

Ａ)議員の定数および実数                令和4年3月31日現在 

区分 定数 実数 備考 

１号議員 70人 70人 

・任期令和4年10月31日 

・議員の職務を行う者異動5人 

・退任0人 選任1人 
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２号議員 49人 49人 

・任期同上 

・議員の職務を行う者異動4人 

・退任0人 選任0人 

３号議員 21人 21人 

・任期同上 

・議員の職務を行う者異動4人 

・退任0人 選任0人 

合計 140人 140人  

 

Ｂ)議員の氏名、事業所名等 

ａ)1号議員定数70人 

                                     令和4年3月31日現在(敬称略・事業所名50音順) 

議員氏名 事業所名および役職 業種 

黒柳 英樹 ㈱愛知銀行岡崎支店 

支店長 

銀行 

青山 晴夫 青山㈱ 

代表取締役 

フェルト、不織布製造卸売 

天野 信行 アクサ生命保険㈱岡崎支社 

支社長 

生命保険 

長坂 光司 (資)池田屋 

代表社員 

こんにゃく・ところ天製造

卸売、生麩卸売 

天野 賢一 ㈱市川メガネ 

取締役会長 

眼鏡、補聴器販売 

 

犬塚 克明 ㈱犬塚石材本店 

代表取締役 

石碑(墓石)、燈籠、記念碑、仏

像彫刻品製造・卸・小売 

永見 好識 エラステック㈱ 

代表取締役 

研削、ダイヤモンド、CBNホ

イール製造販売 

鈴木 裕之 ㈱大岡屋 

代表取締役 

酒類食品総合サービス業 

大久保 稔 大久保商事㈱ 

代表取締役 

鉄鋼、工作機械、機械工具、

土木建設資材卸売 

太田 直樹 ㈱太田商店 

代表取締役会長 

飼料、鶏卵、園芸用品、肥

料、鶏肉卸小売業、養鶏業 

岡田 邦義 ㈱岡田印刷 

代表取締役 

印刷全般、製本 

平岩 幸一 ㈲オプト・ヨシカワヤ 

代表取締役 

メガネ、光学品販売 

片岡   勝 ㈱片岡機械製作所 

代表取締役副社長 

金属工作機械製造 
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加藤 純也 ㈱加藤英太郎写真場 

代表取締役 

写真撮影 

 

加藤 資章 ㈱加藤組 

代表取締役会長 

土木工事請負 

河合  潤 ㈱河合経営経理研究所 

代表取締役社長 

コンピューター計算事務 

同前 仁史 喜栄工業㈱ 

代表取締役社長 

管工事・水道施設工事 

岡田 道昌 ㈱享成自動車学校 

代表取締役 

自動車学校、キョウセイ交

通大学・牧場 

甲村 雅彦 ㈱こうむら 

取締役会長 

茶道具・美術品・陶器卸小

売 

伊藤 博行 ㈱三葵コーポレーション 

代表取締役 

化粧品容器製造販売 

 

吉村 文孝 ㈱十六銀行岡崎支店 

執行役員支店長 

銀行 

春井 宏之 ㈱正文館書店 

代表取締役 

書籍、雑誌、教科書販売 

白濱 隆久 白濱建設㈱ 

代表取締役社長 

土木工事請負、砕石山土砂

販売、宅地建物取引 

藤田 友之 伸興荷材㈱ 

代表取締役 

段ボール製造包装荷材、梱

包機械販売 

鈴木 敏之 ㈱新東 

代表取締役社長 

高圧ガス在宅酸素産業機

器住設機器石油卸売販売 

鋤柄 忠良 鋤柄農機㈱ 

代表取締役 

農業用機械製造 

清川 高史 ㈱セントラルソフトサービス 

代表取締役社長 

システム開発・コンピュー

タ機器販売 

山形  剛 綜合警備保障㈱岡崎支社 

支社長 

ホームセキュリティ、常駐警備、機械警

備、輸送警備、防災業務請負 

加藤 宗和 ㈱大建 

代表取締役 

物流機器製造販売 

大竹 昭宏 大洋荷役㈱ 

代表取締役 

一般貨物自動車運送事業、

貨物取扱事業 

蟹井 賢治 大和化成工業㈱ 

専務取締役 

自動車部品製造 

高木 啓至 ㈱髙木化学研究所 

取締役相談役 

合成樹脂加工、合成繊維、

自動車部品製造 
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竹内 照男 ㈱たけうち 

代表取締役会長 

文具、事務用機器卸売販売 

多々内 丈雄 (資)多々内モータース商会 

代表社員 

自動車修理販売 

田中 暉登 ㈲田中新聞店 

代表取締役 

新聞販売 

寺井 正充 寺井土木㈱ 

代表取締役 

土木工事請負、建設資材販

売、重機土木請負 

近藤 盛仁 ㈱東海機械製作所 

取締役社長 

舶用機械、油圧成形プレ

ス、電子部品組立機 

𠮷倉 勝二 ㈱東洋工務店 

代表取締役 

土木建築請負 

田渕 一雄 豊田バンモップス㈱ 

取締役社長 

ダイヤモンド工具製造販

売 

中島 和生 中島急送㈱ 

代表取締役 

総合物流サービス 

永田 哲之 ㈱永田屋本店 

代表取締役 

精肉、鶏肉卸売販売、惣菜

製造 

田下 貴幸 名古屋鉄道㈱東部支配人室 

東部支配人 

鉄道・軌道運輸 

内田 邦彦 日清紡メカトロニクス㈱美合工機事業所 

事業所長 

太陽電池製造設備・産業用

工作機械製造販売 

蜂須賀 利雄 ハチスカ㈱ 

代表取締役会長 

作業服及びその関連商品

小売、伴天の製造卸 

加藤 雄一郎 ㈱花徳 

代表取締役 

生花販売  

 

原田 晴夫 ㈲原田電工社 

代表取締役 

電気工事一般 

近藤 久子 ヒサコー観光㈲ 

代表取締役 

ビジネスホテル、レストラ

ン 

深津   篤 ㈱深津住宅センター 

代表取締役 

不動産売買仲介 

中嶋   修 富士フイルムビジネスイノベーションジャパン㈱愛知支社 

支社長 

デジタル複合機・複写機等

の販売・保守 

中原 佳子 ブラザー印刷㈱ 

代表取締役 

印刷 

池田 英雄 碧海信用金庫岡崎支店 

執行役員支店長 

信用金庫 
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加藤   勤 ㈱ホンダカーズ三河 

代表取締役会長 

ホンダカーディーラー 

 

小林 和夫 ㈱まごころ 

取締役会長 

病院･企業食堂、ｲﾍ゙ ﾝﾄ、出張ﾊﾟー ﾃｨー 、学校給食、

老人ﾎｰﾑ食堂、とんかつ屋、ﾚｽﾄﾗﾝ、居酒屋 

大村 康雄 ㈱マルコおおむら 

代表取締役 

砂糖、小麦粉、食用油脂、

お祝用成型糖卸売販売 

三浦 勝美 三浦会計事務所 

所長 

税理士・行政書士業務 

三浦 恍二 三浦木材㈲ 

取締役 

リフレクソロジーサロン、

不動産賃貸 

濱谷 邦夫 三河紡毛㈱ 

代表取締役社長 

紡毛糸製造販売 

森崎 健吾 ミクスネットワーク㈱ 

常務取締役 

ケーブルテレビ放送、第一

種電気通信事業 

三井 重信 三井機工㈱ 

代表取締役 

工作機械、切削工具、精密

測定機器販売 

荒武 修一 三井住友信託銀行㈱岡崎支店 

支店長 

信託銀行 

多賀谷 泰三 三井ミーハナイト・メタル㈱ 

代表取締役社長 

ミーハナイト鋳鉄製造販

売 

松井 洋一郎 ㈱みどりや 

代表取締役 

化粧品、雑貨・ギフト 

牧野 賢次 ㈱ミラートーク 

取締役会長 

美容一般 

大竹  宏 名鉄岡崎タクシー㈱ 

代表取締役社長 

一般用旅客自動車運送(タ

クシー) 

安福 良豊 ㈱ヤスフクセラミックス 

代表取締役 

電子機器・構造用セラミッ

クス製造 

山田 大樹 ㈲山田管工 

代表取締役 

管工事、水道施設 

野田   靖 ユニチカ㈱岡崎事業所 

理事・事業所長 

不織布製造業務 

𠮷川 正敏 ㈱ヨシノ印刷 

代表取締役 

会社案内、チラシ、新聞、

書籍、伝票等 

堤   義隆 ㈱緑風造園 

代表取締役会長 

造園 

渡邊 要市 ワタナベ鯉のぼり㈱ 

代表取締役 

ナイロン鯉幟、旗、幕、五

月武者絵幟、のぼり 
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〔異動状況〕 

議員の職務を行う者を変更した者(日付は届出日) 

4月 15日 富士フイルムビジネスイノベーションジャパン㈱ 愛知支社長 

 

4月 22日 ㈱享成自動車学校代表取締役 

 

 6月 25日 ㈱名古屋銀行岡崎支店支店長 

 

7月  9日 ブラザー印刷㈱代表取締役 

 

7月 15日 名鉄岡崎タクシー㈱代表取締役社長 

 

1月 11日 日清紡メカトロニクス㈱美合工機事業所長 

 

 

選任 

2月 22日 ㈱河合経営経理研究所代表取締役社長 

 

 

    中嶋  修 氏 

(前任者 蜂須賀 寛  氏) 

    岡田 道昌 氏 

(前任者 岡田 崇裕  氏) 

    木村  学 氏 

(前任者 高見  功  氏) 

    中原 佳子 氏 

(前任者 岡田 𠮷生  氏) 

    大竹  宏 氏 

(前任者 吉川 篤史  氏) 

    内田 邦彦 氏 

(前任者 柴山 英司  氏) 

 

 

河合  潤  氏 

 

 

 

 

ｂ)2号議員定数49人 

令和4年3月31日現在(敬称略・事業所名50音順) 

部会名 議員氏名 事業所名および役職 業種 

商業 

 

山崎 雅和 イオンリテール㈱イオン岡崎南店 

店長 

総合販売 

 石川 敏郎 石川包材産業㈱ 

代表取締役 

包装用品、省力機器、度量

衡器卸売販売 

 神道 邦男 ㈱一心堂印房 

取締役会長 

印章、ゴム印、表札シャチ

ハタ製造販売、印刷 

 杉浦 節雄 ㈱稲垣屋 

専務取締役 

玩具花火卸売、花火セット

加工 

 志賀 爲宏 志賀爲㈱ 

代表取締役 

肥料・健康食品・建材卸売、

地盤改良 

 南部   淳 ㈱ナンブ 

代表取締役 

医薬品、医療用高圧ガス、

介護事業全般 

 松原 広幸 松原鉱油㈱ 

代表取締役 

石油類販売、損害保険代理、

車販売、車検、レンタカー 
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食品・ 

サービス 

鈴木 康夫 岡崎中央魚市場㈱ 

代表取締役 

魚介類、塩干珍味、練製品、

冷凍食品卸販売 

 竹内 博剛 ㈱岡崎ニューグランドホテル 

代表取締役 

結婚式場、宴会場、宿泊、

レストラン 

 谷澤 憲良 タニザワフーズ㈱ 

代表取締役会長 

ファーストフード・ファミ

リーレストラン経営 

 早川 勝博 東和給食㈱ 

代表取締役社長 

工場給食、弁当仕出し、出

張パーティー 

 竹内 桂子 ㈱六本木 

代表取締役 

和洋風懐石料理レストラ

ン、バンケットサービス 

 山本 哲生 ㈱ワンワン 

代表取締役社長 

美容、化粧品販売 

情報 

文化 

中根 義一 岡崎高原開発㈱ 

代表取締役会長 

ゴルフ場 

 鈴木 教之 康生ビル㈱ 

代表取締役社長 

不動産賃貸 

 中嶋 國雄 ＣＤＳ㈱ 

取締役経理・財務部長 

技術出版物、技術情報処理 

 白井 宏幸 ㈱ツツイエンターテイメント 

代表取締役会長 

イベント業務、派遣、警備、

観光船運航 

 大津 一夫 ㈱東海愛知新聞社 

代表取締役社長 

日刊新聞発行、印刷、出版 

 西村 尚也 西日本電信電話㈱東海事業本部ビジネス営業部西三河営業支店 

支店長 

電気通信サービス 

工業 

 

野田 篤文 栄屋乳業㈱ 

代表取締役 

乳製品、洋菓子等の製造販

売 

 米村 伸哉 東レ・モノフィラメント㈱ 

代表取締役社長 

合繊モノフィラメント製造

販売 

 深田 英揮 丸石醸造㈱ 

代表取締役 

清酒醸造 

 浅井 信太郎 ㈱まるや八丁味噌 

代表取締役 

八丁味噌、赤だし製造卸売

販売 

建設 

 

朝日 禎朗 朝日工業㈱ 

代表取締役社長 

土木工事、建築工事、ほ装

工事 

 鋤柄 禎彰 ㈱インテルグロー 

代表取締役社長 

建築資材卸売販売、住器・

タイル・ＡＬＣ工事施工 

 加藤 卓司 太田建設㈱ 

代表取締役 

土木建築請負 
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 福尾   清 ㈱岡崎工業 

代表取締役 

土木工事、舗装工事 

 酒部 佳直 酒部建設㈱ 

代表取締役 

土木建築請負、不動産斡旋 

 杉本 知治 杉林建設㈱ 

代表取締役 

土木建築請負 

 刑部 聰史 第一電力建設㈱ 

代表取締役 

電気設備工事、防災工事、

空調工事請負 

 柴田 芳孝 ㈱太陽社 

代表取締役会長 

店舗･ﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲ展示装飾、塗装工事，屋外

広告･交通広告の企画、設計施工ほか 

 

 

武田 一成 武田機工㈱ 

相談役 

配管空調設備工事、管工機

材販売 

 森  弘幸 ㈱トーエネック岡崎支店 

執行役員岡崎支店長 

電気工事 

 中根 幹雄 ㈱中根組 

取締役相談役 

建築及び土木請負、不動産 

 小野 逸郎 フジ興業㈱ 

代表取締役 

給排水衛生、配管、冷暖房、

浄化槽設備工事 

 松尾 景紀 松尾建設㈱ 

代表取締役 

土木工事、造園工事、石工事，と

び工事、舗装工事、水道施設工事 

 蒲野 功樹 丸ヨ建設工業㈱ 

代表取締役 

建築請負、土木請負 

機械 

金属 

落合 金光 ㈱オチアイネクサス 

代表取締役社長 

自動化機械設計・製作 

 倉田 長秀 ㈱クラタ産業 

代表取締役社長 

自動車部品製造 

 久保田 知久雄 ㈱ダッド 

代表取締役 

各種コンテンツ作成、機械

設計 

 岡安 高雄 豊興工業㈱ 

代表取締役社長 

油空圧機器、自動車部品、

検査・試験機の製造販売 

 山田 泰一郎 マルヤス工業㈱ 

代表取締役社長 

自動車部品製造販売  

 

 峰澤 彰宏 ㈱ＭＩＮＥＺＡＷＡ 

代表取締役社長 

機械工具、配管資材卸売 

交通 前山 敏昭 岡崎通運㈱ 

取締役相談役 

一般区域運送業、通運事業、

損保代理業 

 浅岡 林平 岡陸タクシー㈱ 

代表取締役会長 

タクシー、各種バス 
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 石川 信吾 名鉄観光バス㈱ 

取締役社長 

一般貸切旅客自動車運送事

業、旅行業 

理財 木村  学 ㈱名古屋銀行岡崎支店 

三河エリア長・支店長 

銀行 

 野畑 裕司 野畑証券㈱ 

 

株式、投資信託、公社債、

累積投資代理 

 江見 知之 野村證券㈱岡崎支店 

支店長 

証券業 

 

〔異動状況〕 

議員の職務を行う者を変更した者(日付は届出日) 

4月 1日 野村證券㈱岡崎支店長 

 

6月 25日 ㈱名古屋銀行岡崎支店支店長 

 

8月 3日 豊興工業㈱代表取締役社長 

 

10月 18日 マルヤス工業㈱代表取締役社長 

 

    江見 知之 氏 

(前任者 山本  智  氏) 

    木村  学 氏 

(前任者 高見  功  氏) 

    岡安 高雄 氏 

(前任者 堀内 雄介  氏)  

山田 泰一郎 氏 

(前任者 林  敏夫  氏) 

 

ｃ)3号議員定数21人 

                     令和4年3月31日現在(敬称略・事業所名50音順) 

議員氏名 事業所名および役職 業種 

高橋  眞 ㈱アイシン岡崎工場 

主査 

自動車用自動変速機・ナビゲ

ーションシステム製造販売 

太田 健介 太田油脂㈱ 

代表取締役社長 

植物性油脂製造販売、海産物

加工販売 

大林 市郎 岡﨑信用金庫 

会長 

信用金庫 

小原   睦 小原建設㈱ 

取締役社長 

建築土木請負、不動産売買賃

貸管理 

山本 隆夫 ㈱オリバー 

専務取締役管理本部長 

総合インテリア製造販売 

田口 竜也 ㈱三龍社 

取締役社長 

小型モーター、ショットブラ

スト等製造販売 

桑原 靖和 中部電力パワーグリッド㈱岡崎支社 

支社長 

電気事業 

古澤 宏和 東海光学㈱ 

代表取締役社長 

眼鏡用レンズ製造販売、光学

薄膜加工・販売 
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堀部 睦亮 東邦ガス㈱岡崎事業所 

三河地域支配人 

都市ガス供給販売 

黒川 浩亨 東レ㈱岡崎工場 

工場長 

合成繊維・印写材料・医療器

材・浄水器製造 

梶川 勇次 ㈱ドミー 

代表取締役社長 

総合小売業(食料品、衣料品、

日用雑貨他) 

丹羽 良治 ㈱丹羽鉄工所 

取締役会長 

カーエアコン用コンプレッサー部品製

造、車載用ＡＣインバーダー組付け 

早川 久右衛門 (資)八丁味噌 

代表社員 

八丁味噌、赤だし味噌製造販

売 

服部 良男 服部工業㈱ 

取締役社長 

業務用厨房機器製造販売 

中野 邦夫 (名)備前屋 

代表社員 

和洋菓子(あわ雪、手風琴のしら

べ)等製造、小売、卸売、販売 

牧     久 ㈱フジケン 

代表取締役社長 

不動産売買、建築工事に関す

る設計・施工販売 

伊藤 竜也 富士ファイン㈱ 

取締役事業部長 

極細電線・より線・各種コイ

ル製造加工 

岩月 幹雄 フタバ産業㈱ 

取締役執行役員 

自動車部品、事務機器部品製

造 

磯村  智 マルサンアイ㈱ 

取締役管理統括部長 

みそ、豆乳、飲料、調味料製

造販売 

西山 能弘 三菱自動車工業㈱ 

岡崎製作所長 

自動車(三菱)製造 

西村 直記 ㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店 

支店長 

銀行 

 

〔異動状況〕 

議員の職務を行う者を変更した者(日付は届出日) 

4月  8日  三菱自動車工業㈱岡崎製作所長 

 

4月 12日  ㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店長 

 

4月 19日  ㈱アイシン岡崎工場主査 

 

10月 19日  東レ㈱岡崎工場長 

 

西山 能弘 氏 

(前任者 斉藤  稔  氏) 

    西村 直記 氏 

(前任者 山口  健  氏) 

    高橋  眞 氏 

(前任者 尾﨑 和久  氏) 

     黒川 浩亨 氏 

(前任者 鈴木  晃  氏)  
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 (６)名誉議員 

                                            令和4年3月31日現在(敬称略) 

氏名 事業所名 就任日 

阿部 彌一 アベラジオ㈱ 平成13年11月1日 

成瀬 嘉昭 ㈱梅屋 同 

宮本 昌幸 宮本商事㈱ 同 

杉浦 民扶 フジ興業㈱ 平成22年11月1日 

中野 敏雄 (名)備前屋 平成24年5月22日 

杉本   稔 杉林建設㈱ 同 

林   重喜 ㈱林成宜商店 同 

野川 政利 (資)いづみや呉服店 令和元年11月1日 

朝日 啓夫 朝日工業㈱ 同 

山田 規之 ㈲山田管工 同 

牧   甫 ㈱フジケン 令和2年9月15日 

竹内 光博 ㈱岡崎ニューグランドホテル 令和2年11月24日 

清川 茂満 ㈱セントラルソフトサービス 令和2年12月15日 

      (条件)年令満 70 才以上で、役員・議員を 15年以上在任または委員長・部会長 

などを務め、退任した者 

        ※平成12年4月1日制定 
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 (７)正副部会長 

Ａ)部会長・副部会長                令和4年3月31日現在(敬称略) 

部会名 役名 氏 名 事業所名および役職 

商業部会 部 会 長 神道 邦男 ㈱一心堂印房取締役会長 

 同 杉浦 節雄 ㈱稲垣屋専務取締役 

 同 太田 直樹 ㈱太田商店代表取締役 

 同 志賀 爲宏 志賀爲㈱代表取締役 

 同 竹内 照男 ㈱竹内文具店代表取締役会長 

 同 梶川 勇次 ㈱ドミー代表取締役社長 

 同 南部   淳 ㈱ナンブ代表取締役 

 同 松原 広幸 松原鉱油㈱代表取締役 

 同 渡邊 要市 ワタナベ鯉のぼり㈱代表取締役 

食品・サー
ビス部会 
 

部 会 長 
 

早川 勝博 東和給食㈱代表取締役社長 

 副部会長 小林 和夫 ㈱まごころ取締役会長 

 同 竹内 桂子 ㈱六本木代表取締役 

 同 鈴木 裕之 ㈱大岡屋代表取締役 

 同 鈴木 康夫 岡崎中央魚市場㈱代表取締役 

 同 竹内 博剛 ㈱岡崎ニューグランドホテル代表取締役 

 同 永田 哲之 ㈱永田屋本店代表取締役 

 同 中野 邦夫 (名)備前屋代表社員 

 同 
 

谷澤 憲良 タニザワフーズ㈱代表取締役会長 
 

 同 牧野 賢次 ㈱ミラートーク取締役会長 

情報文化
部会 

部 会 長 桑原 靖和 中部電力パワーグリッド㈱岡崎支社長 

 副部会長 堀部 睦亮 東邦ガス㈱岡崎事業所三河地域支配人 
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 副部会長 西村 尚也 西日本電信電話㈱西三河営業支店支店長 
 

 同 中根 義一 岡崎高原開発㈱代表取締役会長 

 同 大津 一夫 ㈱東海愛知新聞社代表取締役社長 

 同 中嶋 國雄 ＣＤＳ㈱取締役経理・財務部長 

 同 清川 高史 ㈱セントラルソフトサービス代表取締役社長 

 同 白井 宏幸 ㈱ツツイエンターテイメント代表取締役会長 

 同 鈴木 教之 康生ビル㈱代表取締役社長 

 同 山形  剛 綜合警備保障㈱岡崎支社支社長 

 同 深津   篤 ㈱深津住宅センター代表取締役 

 同 森崎 健吾 ミクスネットワーク㈱常務取締役 

工業部会 部 会 長 野田 篤文 栄屋乳業㈱代表取締役 

 副部会長 𠮷川 正敏 ㈱ヨシノ印刷代表取締役 

 同 高木 啓至 ㈱髙木化学研究所取締役相談役 

 同 伊藤 博行 ㈱三葵コーポレーション代表取締役 

 同 安福 良豊 ㈱ヤスフクセラミックス代表取締役 

 同 
 

深田 英揮 丸石醸造㈱代表取締役 

 同 古澤 宏和 東海光学㈱代表取締役社長 

 同 磯村  智 マルサンアイ㈱取締役管理統括部長 

建設部会 部 会 長 柴田 芳孝 ㈱太陽社代表取締役会長 

 副部会長 武田 一成 武田機工㈱相談役 

 同 酒部 佳直 酒部建設㈱代表取締役 

 同 松尾 景紀  松尾建設㈱代表取締役 
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 副部会長 森  弘幸 ㈱トーエネック岡崎支店執行役員岡崎支
店長 

 同 小野 逸郎 フジ興業㈱代表取締役 

 同 杉本 知治 杉林建設㈱代表取締役 

 同 加藤 卓司 太田建設㈱代表取締役 
 
 機械金属

部会 
部 会 長 山田 泰一郎 マルヤス工業㈱代表取締役社長 

 副部会長 高橋  眞 ㈱アイシン岡崎工場主査 

 同 大久保 稔 大久保商事㈱代表取締役 

 同 落合 金光 ㈱オチアイネクサス代表取締役社長 

 同 片岡   勝 ㈱片岡機械製作所代表取締役副社長 

 同 倉田 長秀 ㈱クラタ産業代表取締役社長 

 同 田口 竜也 ㈱三龍社取締役社長 

 同 鈴木 敏之 ㈱新東代表取締役社長 

 同 鋤柄 忠良 鋤柄農機㈱代表取締役 

 同 久保田 知久雄 ㈱ダッド代表取締役 

 同 岡安 高雄 豊興工業㈱代表取締役社長 

 同 田渕 一雄 豊田バンモップス㈱取締役社長 

 同 安藤 宏行 日東製罐㈱代表取締役社長 

 同 丹羽 良治 ㈱丹羽鉄工所取締役会長 

 同 伊藤 竜也 富士ファイン㈱取締役事業部長 

 同 三井 重信 三井機工㈱代表取締役 

 同 西山 能弘 三菱自動車工業㈱岡崎製作所長 

 同 峰澤 彰宏 ㈱ＭＩＮＥＺＡＷＡ代表取締役社長 
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交通部会 相 談 役 浅岡 林平 岡陸タクシー㈱代表取締役会長 

 部 会 長 前山 敏昭 岡崎通運㈱代表取締役会長 

 副部会長 石川 信吾 名鉄観光バス㈱代表取締役社長 

 同 加藤   勤 ㈱ホンダカーズ三河代表取締役会長 

 同 大竹 昭宏 大洋荷役㈱代表取締役 

 同 多々内 丈雄 (資)多々内モータース商会代表社員 

 同 大竹  宏 名鉄岡崎タクシー㈱代表取締役社長 

 同 岡田 道昌 ㈱享成自動車学校代表取締役 

 同 伊神 正光 名古屋鉄道㈱東岡崎幹事駅駅長 

 同 中島 和生 中島急送㈱代表取締役 

理財部会 部 会 長 西村 直記 ㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店支店長 

 副部会長 野畑 裕司 野畑証券㈱ 

 同 木村   学 ㈱名古屋銀行岡崎支店三河エリア長・支店長 

 同 江見 知之 野村證券㈱岡崎支店支店長 

 同 三木 信幸 岡﨑信用金庫本店営業副部長 

 同 吉村 文孝 ㈱十六銀行岡崎支店執行役員支店長 

 同 荒武 修一 三井住友信託銀行㈱岡崎支店支店長 

 同 天野 信行 アクサ生命保険㈱岡崎支社支社長 

 同 池田 英雄 碧海信用金庫岡崎支店支店長 
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[異動状況]選任 

4月 12日 

 

4月 21日 

4月 22日 

 

 

 

6月 29日 

7月 12日 

 

7月 20日 

11月 18日 

理財部会部会長 

理財部会副部会長 

工業部会副部会長 

機械金属部会副部会長 

機械金属部会副部会長 

機械金属部会副部会長 

機械金属部会副部会長 

理財部会副部会長 

交通部会副部会長 

交通部会副部会長 

機械金属部会副部会長 

機械金属部会部会長 

西村 直記 氏(㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店支店長) 

江見 知之 氏(野村證券㈱岡崎支店支店長) 

磯村  智 氏(マルサンアイ㈱取締役管理統括部長) 

高橋  眞 氏(㈱アイシン岡崎工場主査) 

西山 能弘 氏(三菱自動車工業㈱岡崎製作所所長) 

安藤 宏行 氏(日東製罐㈱代表取締役社長) 

鋤柄 忠良 氏(鋤柄農機㈱代表取締役) 

木村  学 氏(㈱名古屋銀行岡崎支店支店長) 

大竹  宏 氏(名鉄岡崎タクシー㈱代表取締役社長) 

伊神 正光 氏(名古屋鉄道㈱東岡崎幹事駅駅長) 

岡安 高雄 氏(豊興工業㈱代表取締役社長) 

山田 泰一郎 氏(マルヤス工業㈱代表取締役社長) 
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 (８)正副委員長 

Ａ)委員会役員 

委員長および副委員長、委員、特任委員 

令和4年3月31日現在(敬称略) 

委員会名 委員長名 主な審議事項 

渋澤栄一翁に学ぶ委員会 岩月 幹雄 

1.会議所運営全般に関する事項 

2.業務改善に関する事項 

3.その他会頭の諮問に対する事項 

政策提言委員会 小原  睦 

1.施策等に関する意見、提言に関する事項 

2.工業用地、交通・道路整備等に関する事項 

3.中小・小規模・中堅企業対策に関する事項 

4.その他会頭の諮問に関する事項 

ものづくり委員会 岩月 幹雄 

1.地域のものづくり支援に関する事項 

2.販路開拓・新分野進出に資する技術力向上 

ならびに連携に関する事項 

3.先端技術・情報通信技術活用に関する事項 

4.その他会頭の諮問に関する事項 

歴史文化まちづくり委員会 

委員長 

早川 久右衛門 

副委員長 

太田 健介 

1.まちづくり、観光に関する事項 

2.徳川家康公顕彰事業に関する事項 

3.その他会頭の諮問に関する事項 

 

令和4年3月31日現在(敬称略・事業所名50音順) 

委員会名 役 名 氏 名 事業所名および役職 

渋澤栄一翁に学ぶ委員会 委 員 長 

 

特任委員 

 

同 

岩月 幹雄 

 

宇佐美 豊 

 

河合  潤 

フタバ産業㈱ 

取締役執行役員 

金融監査コンプライアンス研究所

代表 

㈱河合経営経理研究所 

代表取締役社長 

政策提言委員会 委 員 長 小原  睦 
小原建設㈱ 

取締役社長 

ものづくり委員会 委 員 長 岩月 幹雄 
フタバ産業㈱ 

取締役執行役員 

歴史文化まちづくり委員会 委 員 長 

 

副委員長 

 

早川 久右衛門 

 

太田 健介 

 

(資)八丁味噌 

代表社員 

太田油脂㈱ 

代表取締役社長 
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Ｂ)委員会委員 

ａ)渋澤栄一翁に学ぶ委員会(委員6人) 

              令和4年3月31日現在(敬称略・事業所名50音順) 

氏名 事業所名および役職 関係役職 

大林 市郎 岡﨑信用金庫会長 会頭 

岩月 幹雄 フタバ産業㈱取締役執行役員 副会頭 

桑原 靖和 中部電力パワーグリッド㈱岡崎支社長 常議員 

畝部 泰則 畝部泰則税理士事務所所長 監事 

宇佐美 豊 金融監査コンプライアンス研究所代表 特任委員 

河合  潤 ㈱河合経営経理研究所代表取締役社長 特任委員 

 

Ｃ)その他の委員 

ａ)金融審査会(委員7人) 

                                                令和 4年 3月 31日現在(敬称略) 

区分 氏名 事業所および関係役職 

委 員 長 野田 篤文 栄屋乳業㈱代表取締役 

岡崎商工会議所常議員 

委 員 南部   淳 ㈱ナンブ代表取締役 

岡崎商工会議所常議員 

同 

 

杉本 知治 杉林建設㈱代表取締役 

岡崎商工会議所議員 

同 鈴木 康夫 岡崎中央魚市場㈱代表取締役 

岡崎商工会議所議員 

同 

 

前山 敏昭 岡崎通運㈱取締役相談役 

岡崎商工会議所常議員 

同 

 

堀内 雄介 元 豊興工業㈱相談役 

元 岡崎商工会議所常議員 

同 河合   潤 ㈱河合経営経理研究所代表取締役社長 

岡崎商工会議所議員 
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(９)顧問・参与 

Ａ)顧問(5人) 

        令和4年3月31日現在(敬称略) 

氏 名 関係役職 

中根 康浩 岡崎市長 

加藤  学 岡崎市議会議長 

大川 博美 元会頭 

伊藤 公正 同 

古澤 武雄 前会頭 

 

Ｂ)参与(18人) 

                  令和4年3月31日現在(敬称略) 

氏名 関係役職 

榊原 康和 岡崎税務署長 

後藤 安彦 愛知県岡崎警察署長 

小林 博司 愛知県西三河県民事務所長 

平井 秀明 岡崎労働基準監督署長 

土屋 憲一 岡崎公共職業安定所長 

林   茂之 岡崎年金事務所長 

浅井 厚視 愛知県西三河建設事務所長 

三浦   博 ㈱日本政策金融公庫岡崎支店長 

 清水 康則 岡崎市副市長 

山本 公徳 同 

安藤 直哉 岡崎市教育委員会教育長 

永田   優 岡崎市総合政策部長 

植山   論 岡崎市経済振興部長 

服部   悟 岡崎市保健所長 

梅村 雅彦 元副会頭 

中根 義雄 同 

杉浦 惠造 同 

太田 進造 同 
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〔異動状況〕 

交代委嘱 

4月 1日 

 

4月 1日 

 

7月27日 

 

11月 9日 

 

岡崎労働基準監督署長               平井 秀明  氏 

(前任者 山脇   薫  氏) 

愛知県西三河建設事務所長           浅井 厚視 氏 

(前任者 市石   誠  氏) 

岡崎税務署長                       榊原 康和  氏 

(前任者 林   増雪  氏)  

岡崎市議会議長                   加藤  学  氏 

(前任者 鈴木 静男  氏) 
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３．選挙および選任 

    

（１）議員の選挙および選任 

Ａ）1号議員の選挙 

   【補欠選挙】  2月1日執行 

    2月1日執行の1号議員補欠選挙は、補欠選挙の数1人に対し、立候補者が同数であっ

たため、「岡崎商工会議所の選挙および選任に関する規約」第31条の規定により無投

票当選となった。 

ａ）選挙執行日     2月 1日 

ｂ）選挙会開催日時   2月 2日 14時15分 

ｃ）選挙長および立会人 

      選挙長  山中 賢一 

      立会人  神道 邦男  野田 篤文  柴田 芳孝  西村 直記 

ｄ）当選人の名称・氏名、職務者、所在地 

議 員 名 議員の職務を行う者職氏名 所 在 地 

㈱河合経営経理研究所 代表取締役社長 河合 潤 材木町2丁目16 

 

Ｂ）2号議員の選任・・・当該年度において選任は行わなかった。 

 

Ｃ）3号議員の選任・・・当該年度において選任は行わなかった。 

 

（２）役員の選任 

Ａ）役員補欠選任 

5月25日  常議員補欠選任（第247回通常議員総会） 

高橋  眞 氏(㈱アイシン岡崎工場主査) 

江見 知之 氏(野村證券㈱岡崎支店長) 

西山 能弘 氏(三菱自動車工業㈱岡崎製作所長) 

西村 直記 氏(㈱三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店長) 

7月27日  常議員補欠選任（第248回臨時議員総会） 

岡安 高雄 氏(豊興工業㈱代表取締役社長) 

          11月16日  常議員補欠選任（第249回臨時議員総会） 

黒川 浩亨 氏(東レ㈱岡崎工場長) 

山田 泰一郎 氏(マルヤス工業㈱代表取締役社長) 
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４．事務局 

（１）事務局の機構(4月1日現在) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）事務局役職員 

  Ａ）役 員 

    専務理事  山中 賢一 

  Ｂ）職員数および氏名 

   ａ）職員数                      令和 4年 3月 31日現在 

区 

分 

専任 

職員 

嘱託 

職員 

パート 

職員 

経 営 

指導員 
補助員 

記帳指導

職  員 
計 

男 6 1 8 4 1 2 22 

女 10 5 4 6 2 2 29 

計 16 6 12 10 3 4 51 

                       （注）専務理事は職員数に含めない 
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ｂ）職員氏名 

     事務局長 兼 

中小企業相談所長 阿部 正和 

事務局次長    山本 京子 神谷 敏充 

     中小企業相談所  鈴木 正英(次長) 

今泉 明美(課長代理) 神谷 貴博 井波 雄太(出向) 

青山 雄一 渡辺 紀子(嘱託) 久保田まゆ(パート) 

     産業振興部    神谷 敏充(部長) 

和田 紫野(課長) 祝田 由起子 石原 久也 岡田 一郎 

高田 莉奈 柳瀨 佳紀(出向) 大市 京子(パート) 

     人材支援事業部  柴田 浩志(部長) 

              箕浦 桂子(課長・就職情報室室長) 

              市川 優美子(就職情報室副室長) 平岩 佳奈 藤木 七海 

         角岡 拓海 大竹 かつ江(嘱託) 

会員事業部    中西 みずほ(部長・会館サービス室室長) 

中根 素子(課長代理) 金澤 元美 柴原 鮎美 林 結花 

              滝川 英二 平岩 香利(パート) 蓑谷 佳代(嘱託) 

総務企画部    山本 京子(部長) 

         中垣 基次(課長) 夏目 奈美(課長) 松岡  文(課長) 

羽田野 民世 田中 千恵子 板倉 諒 三ッ矢 裕香 

杉本 幹和 本間 香澄 桑原 諭史 新井 京子(嘱託) 

小池 美奈子(パート) 

     事務局長直轄   金下 聖愛(嘱託) 

     管理人（パート） 近藤 眞己 絹村 昌功 桑原 博次 手島 章博 森田 幹夫 

岸   英樹 牧野 國男 早川 信之 

     経営指導員    柴田 浩志 和田 紫野 今泉 明美 鈴木 正英 松岡   文 

中根 素子 祝田 由起子 市川 優美子 石原 久也 岡田 一郎 

          補助員            羽田野 民世 神谷 貴博 柴原 鮎美 

          記帳指導職員      平岩 佳奈 高田 莉奈 杉本 幹和 滝川 英二 

渡辺 紀子(嘱託) 大竹 かつ江(嘱託) 新井 京子(嘱託) 

小池 美奈子(パート) 久保田まゆ(パート) 大市 京子(パート) 
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５．庶 務 

（１）文 書 

 令和3年度中における文書の発信および受信件数は次のとおり 

Ａ）商工会議所 

     文書発信 653件／文書受信 3,471件 

（２）表彰・受章 

Ａ）表 彰 

ａ）賀状の贈呈 

5月25日 

 

 

 

11月16日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12月21日 

 

会 員 細井 土夫 氏(旭日中綬章) 

会 員 河合  潤 氏(旭日小綬章) 

会 員 淺田 朋憲 氏(黄綬褒章) 

会 員 ㈱アイシン岡崎工場(文部科学大臣表彰「創意工夫功労者賞」) 

会 員 朝日 啓夫 氏(旭日双光章) 

会 員 岡田 教志 氏(黄綬褒章) 

会 員 樅山 朋久 氏(黄綬褒章) 

会 員 大島 義春 氏(厚生労働大臣表彰「卓越した技能者(現代の名工)」) 

会 員 大島 義春 氏(中部経済産業局伝統的工芸品産業功労者表彰) 

会 員 大島 正彦 氏(中部経済産業局伝統的工芸品産業功労者表彰) 

会 員 深見 光男 氏(中部経済産業局伝統的工芸品産業功労者表彰) 

会 員 三浦 和也 氏(愛知県郷土伝統工芸品優秀技術者表彰) 

会 員 戸田 崇之 氏(愛知県優秀技能者表彰) 

会 員 磯貝 泰隆 氏(愛知県優秀技能者表彰) 

会 員 石嶽石工業㈲(職業能力開発関係厚生労働大臣表彰) 

 

 

ｂ）永年勤続役員議員表彰（退任者） 

5月26日  豊興工業㈱ 相談役 堀内 雄介 氏 

 

ｃ）永年勤続役員議員表彰 

11月16日 

35年 

㈱岡田印刷 代表取締役 岡田 邦義 氏 

      30年 

       服部工業㈱ 取締役会長 服部 良男 氏 

       ワタナベ鯉のぼり㈱ 代表取締役 渡邊 要市 氏 

25年 

㈱たけうち 代表取締役会長 竹内 照男 氏 
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20年 

 ハチスカ㈱ 代表取締役会長 蜂須賀 利雄 氏 

 栄屋乳業㈱ 代表取締役 野田 篤文 氏 

 ㈱髙木化学研究所 取締役相談役 高木 啓至 氏 

 寺井土木㈱ 代表取締役 寺井 正文 氏 

 ㈱緑風造園 代表取締役会長 堤 義隆 氏 

15年 

 ㈱まるや八丁味噌 代表取締役 浅井 信太郎 氏 

 

ｄ）永年勤続職員表彰 

11月 15日 

30年 

30年 

今泉 明美 

中西 みずほ 

 

ｅ）優良生徒表彰                  （敬称略） 

     2月 22日 

     岡崎商業高校  杉浦 さくら  蜂須賀 咲来  市川 祐輔 

             水野 綾香   川名 賢生   内山 柚希 

             兼定 ほのか  服部 幸羽   髙島 遥 

             笠原 海優羽  新橋 柚咲   鈴木 優希 

               

     岡崎工科高校  伊奈 遼登   原 健太朗   武内 暖斗 

             伊藤 美優   鴨下 瑠偉   山﨑 真聖 

             浅井 優虎   星野 孝介   伊藤 汰空 

             深津 一成   小澤 涼    中溝 千晴 

 

  



49 
 

f）永年継続事業所表彰 

（敬称略・事業所名 50 音順） 

 
 

 

 

２２０周年（享和元年） 1 株式会社三菱ＵＦＪ銀行岡崎支店 西村　直記

栄四郎瓦株式会社 樅山　朋久 名鉄岡崎タクシー株式会社 大竹　宏

株式会社吉田時計店 吉田　一郎

１８０周年（天保１２年） 1

有限会社鳥居石材店 鳥居　勝男 ７０周年（昭和２６年） 28

あいち印刷株式会社 尾崎　篤司

１４０周年（明治１４年） 1 株式会社愛知屋佛壇本舗 太田　智子

志賀爲株式会社 志賀　爲宏 株式会社葵ポンプ製作所 加藤　泰昌

有限会社市川ガス住宅設備 市川　智英

１２０周年（明治３４年） 3 合資会社魚一商店 牛田　正勝

赤玉産業株式会社 三原　貞敏 岡崎米穀株式会社 中根　茂樹

株式会社永田屋 永田　正也 加藤住建株式会社 加藤　祐生

矢藤鉄工株式会社 矢藤　章三 神谷書房 神谷　日士

光洋毛糸株式会社 畔柳　勝

１１０周年（明治４４年） 3 株式会社米野屋 川瀬　多津美

有限会社今川畳店 今川　清 栄反毛株式会社 鈴木　由健

有限会社近江屋本舗 黒田　祥裕 沢田サイクル 岡田　幸和

株式会社麸屋万 峯田　和幸 沢田板金店 澤田　幸男

株式会社三十三銀行岡崎支店 服部　雅史

１００周年（大正１０年） 15 株式会社鈴木鉦平商店 鈴木　圓治

株式会社アサヒヤ 長谷川　智之 鈴木反毛 鈴木　茂光

株式会社市川メガネ 市川　寿一 第一緑地興業株式会社 鈴木　鉄也

株式会社犬塚石材本店 犬塚　克明 株式会社中輪 梅田　桂子

株式会社角金建材店 神谷　慮 内藤急便 内藤　仁

片山製本 片山　悟 新家織布工場 新家　隆宏

合資会社呉服のいちこし 山脇　寿人 有限会社新實商店 新實　眞伸

さくらや本店 伊藤　進朗 ブラザー印刷株式会社 中原　佳子

合同会社シバジ 柴田　幸典 ヘアーサロンパリー 宇野　俊郎

有限会社シバタ洋品店（アミポしばぎん） 柴田　和幸 有限会社ホタルヤ 大須賀　予偲子

株式会社タカヒコ 高橋　賢司 有限会社マウント 山本　直

根石産業株式会社 落合　一郎 ミシマ産業株式会社 齋藤　文司郎

原田板金 原田　稔 三井機工株式会社 三井　重信

正長刃物店 竹内　真治 有限会社森田鉄工所 森田　暁

丸ヨ建設工業株式会社 蒲野　功樹

株式会社みどりや 松井　洋一郎 ６０周年（昭和３６年） 31

浅井土木建設株式会社 浅井　正人

９０周年（昭和６年） 5 有限会社池野商店 池野　正美

栄屋紙店 鈴木　栄司 有限会社いと十 伊藤　泉

有限会社東海タイヤ商会 柴田　幸一 株式会社岩月電気工事 岩月　英二

株式会社深谷由松商店 深谷　富彦 株式会社大河原建築 大河原　竜彦

株式会社松屋コーヒー店 岩間　貴之 株式会社太田薬新堂薬局 太田　義穂

山本機械販売株式会社 山本　隆一 一般社団法人岡崎青年会議所 原田　真典

株式会社岡崎南自動車学校 加藤　進

８０周年（昭和１６年） 8 株式会社おかしん総研 丸山　正

株式会社アーテック 服部　俊男 岡陸タクシー株式会社 浅岡　林平

株式会社石垣新聞店 石垣　英男 株式会社オカ糧 内田　康介

大倉石材工業有限会社 大倉　啓司 株式会社サカイ 蜂須賀　崇

株式会社深田モータース 深田　勝弘 株式会社三葵コーポレーション 伊藤　博行

平和帯芯株式会社 川渕　勝也 株式会社重の家 長坂　亮
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柴田　昌司 株式会社ダッド 久保田　知久雄

有限会社清水モータース 清水　洋志 有限会社玉屋乗用車ガレーヂ 竹内　妙子

セントラルコンベヤー株式会社 鈴木　一政 中部冷間株式会社 菅沼　友章

第一電話設備株式会社 井上　雅也 有限会社辻観光サービス 辻村　繁仁

大金建設株式会社 田中　勝治 株式会社常磐工務店 犬塚　英明

棚長株式会社 榊原　逸夫 有限会社直電 遠藤　直也

寺井運輸興業株式会社 寺井　正充 ナガタオート有限会社 永田　研一

東洋レジンクロス株式会社 松原　秀典 有限会社ナルセ 成瀬　達夫

株式会社トーエイ 辰巳　一文 長谷部自動車解体有限会社 長谷部　友彦

ナカネ新建材株式会社 中根　綱夫 株式会社花徳 加藤　雄一郎

株式会社ヌカタ製作所 清水　大輔 はなよし 柴田　剛

八田建設株式会社 八田　欣也 平岩産業株式会社 平岩　幸一

株式会社ハナヤス 柴田　泰和 株式会社豊幸 佐野　昭一

三和興業株式会社 柴川　誠 有限会社豊和化成 山田　正

モリックス工業株式会社 足立　隆文 有限会社三浦園芸 三浦　基彰

山本タイヤ有限会社 山本　淑子 株式会社メカニカルデザイン 中道　寛征

吉田屋琴三味線店 中木　邦雄 株式会社山鈴興業 鈴木　幸治

吉田電気工業所 吉田　博樹

５０周年（昭和４６年） 51

葵クリーニング 南　健 ４０周年（昭和５６年） 35

暁電気工業株式会社 赤田　哲夫 愛三重機有限会社 利志　隆生

株式会社イクス 吉見　俊明 葵工業株式会社 神尾　業

石嶽石工業有限会社 楠名　康弘 株式会社アオイコーポレーション 美齊津　達哉

石原電工 石原　正美 株式会社葵ファニチャー 高橋　直樹

岩瀬産業 岩瀬　守 伊藤建築設計事務所 伊藤　京治

ＭＹ建築事務所 安田　兆汎 稲垣サッシ販売株式会社 稲垣　和仁

岡崎高原開発株式会社 中根　仲治 有限会社岩井工営 岩井  定道

岡崎酒販協同組合 稲吉　均 公益財団法人岡崎幸田勤労者共済会 寺田　雄司

有限会社小野田モータース 小野田　晃治 有限会社かとう建築事務所 加藤　正彦

有限会社柿原建設 柿原　寧 有限会社加藤製作所 加藤　勝逸

株式会社花都 加藤　高明 株式会社加藤建具 加藤　隆一

キドコロ塗装 城所　則男 カネヒロ物産 鈴木　弘行

キャブレター中部自動車販売 加治　郎太 喫茶みどり 前川　文夫

康生ビル株式会社 鈴木　教之 コーシン自動車有限会社 田中　正晃

株式会社小林プラスター 小林　伸忠 小林技研工業株式会社 小林　秀輔

近藤商店 近藤　宗治 有限会社コーヨー 野本　光威

有限会社佐野不動産事務所 佐野　和夫 株式会社シミズ 清水　裕司

澤井電機工業株式会社 澤井　敏明 有限会社ジャム（ステーキハウス  ジャム） 鈴木　哲人

株式会社サンアド 谷口　純典 角谷建築 角谷　誠

有限会社志賀住建 志賀　周三 積水ハウス不動産中部株式会社岡崎営業所 山田　大輔

柴田建築 柴田　秀男 株式会社セレスポ名古屋支店 林　秀紀

シバタ理容 柴田　義照 株式会社千賀 千賀　邦二

市立岡崎病院食堂レスト＆カフェＷｉｎ 安尾　春樹 株式会社中日総合サービス三河支社 畠　主税

株式会社新栄金型製作所 新美　孝周 ＤＣＭ株式会社中日本ＴＳＯ　ＤＣＭカーマ岡崎店 渡辺　慶久

伸和株式会社 足立  真澄 有限会社デシベル 佐々木　謙治

有限会社鈴木反毛工場 鈴木　優介 トーカイモールド株式会社 鈴木　貴博

セキュリティーヤマモト株式会社 山本　和光 有限会社中嶋地所 中嶋　慎太郎

株式会社善都 都筑　晶裕 株式会社ヒダ工業 上口　聖立

有限会社大八 小林　日出夫 有限会社藤丸商事 近藤　能子

株式会社ダイワ不動産 手嶋　明 松野測量設計株式会社 松野　敏

株式会社高橋組 髙橋　富男 マルキン建設株式会社 金川　裕司

有限会社猛電気工事社 佐藤　肇市郎 有限会社ミナミ建興 南　仁博

↓表示 
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株式会社モード片桐 片桐　一享 株式会社ユウコウ建築設計事務所 渡邉　勇

株式会社ユーテック 近藤　信行 和食倶楽部  小粋 岩村　文明

有限会社渡瀬工業 渡瀬　正穂

２０周年（平成１３年） 48

３０周年（平成３年） 49 あいおいニッセイ同和損害保険株式会社三河支店 石川　達也

日豊資材株式会社西三河営業所 安在　朋泰 株式会社アイギス 柴田　泰伸

アイ電設 岩月  明巳 ＩＪＮ　Ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ（Izakaya Ja Nai!!） Craig E Morrey

アイ土地調査設計有限会社 三ツ井　正明 アイリスチトセ株式会社名古屋第二営業所 吉田　浩一

有限会社赤堀インテリア 赤堀　竜二 株式会社アウトバウンド 杉浦　尚

天野太郎法律事務所 天野　太郎 アートクリップ 竹内　真由美

和泉造園 神谷　泉 郁李 原　あつみ

内田サッシ 内田　等 有限会社エイワ技電 畔柳　英和

エイト商会株式会社 小倉　豊 有限会社エヌケイ 河田　洋子

有限会社エス・ディ・エー 都築　利幸 エンジェル・ハーツ 岩山　洋介

エルバ工業有限会社 榊原　洋司 おかざき匠の会

株式会社大久保東海 市川　聰明 合同会社オリーブ 飯星　博幸

大島公司税理士事務所 大島　公司 有限会社鍵山製作所 田中　直幸

株式会社太田機工 太田　信吾 有限会社義建 白石　和宏

有限会社岡崎機設 岡部　吉信 キッチン　いまもり 河澄　禎彦

株式会社岡崎土質試験所 鶴田　正己 樹の香 小野　賢次

有限会社岡崎ユニフォーム 庄司　くみ子 有限会社三海製作所 内田　明

おかしんビジネスサービス株式会社 藤浦　正 ジブラルタ生命保険株式会社岡崎第一営業所 小坂　健太郎

有限会社オフィス・ソウイチ 浅井　司 有限会社ＪＡＰＲＯ 幸形　信之

オフィス ドーラ 水谷　誠 株式会社セントラルアーキ 本間　秀樹

株式会社オモニ 新井　恵子 株式会社立花エレテック三河支店 堀　進一

キフィー 友松　克彦 株式会社中央アカウンティングブレイン 大場　善昭

有限会社キャビンコーポレーション 山本　信一 有限会社中部防水 永原　浩晃

さくらインテリア 安江　省悟 つしま空調設備 磯村　誠

株式会社シーマ・ガード 藤木　厚成 有限会社ツヅキ工業 岡田　吏司

社会保険労務士中村仁美事務所 中村　仁美 株式会社ティーエスケー 鈴木　博

鈴木事務所 鈴木　勝己 株式会社テクノナビー 廣川　泰史

株式会社スリーエム中部 山田　津寿 株式会社ＤＥＳＩＧＮ　ＰＬＵＳ 岡本　ミカ

ダイナミック生コン株式会社 柴田　正實 てるてるKidsClub 杉浦　照枝

株式会社ダイヤライン 松崎　賢一 株式会社豊島技研 外島　修

孝司工務店 中村　孝司 株式会社中山工業 浅井　泰

有限会社竹本設計 竹本　秀敏 株式会社ＮＥＣＳ 中根　信也

有限会社たる屋 野田　麗雄 株式会社バワナ・インターナショナル（スバカマナ） ｾﾚｽﾀﾛﾋﾞﾝﾀﾞﾌﾟﾗｻﾄﾞ

株式会社テクノ２１グループ 上村　照樹 ファイナンシャルアライアンス 三宅　仁

株式会社デュエットプランニング 横山　浩久 手打めん処　藤弘 伊藤　尚弘

ＤＥＮＴＡＬ  ＳＴＵＤＩＯ  ＮＯＤＡ 野田　光藤 ヘアーズ（ＨＡＩＲ’Ｓ） 酒井　浩之

株式会社永光 福本　光永 有限会社マダラ空調 牧山　幸人

一般財団法人日本海洋レジャー安全・振興協会中部事務所 森　幸司 マルカツ内装 神林　克基

ＢＡＵＨＡＵＳ 小出　勝一 三井住友海上火災保険株式会社愛知東支店岡崎第一支社 星野　将克

ヒサコー観光有限会社（岡崎第一ホテル） 近藤　久子 雅硝子 成海　雅光

ぴゃん動物病院 宮嶋　研一 株式会社ミュー・テック 野々山　健治

有限会社ピーライン 臼井　立明 株式会社メモリーコーポレーション 澤藤　良介

有限会社廣工務店 加藤　隆司 株式会社メランザーネ（珈琲屋かれんと） 岡田　夕子

藤井組 藤井　啓行 合同会社ＹＡＭＡ　ＢＥＣＫ 荒井　克昌

有限会社フジエ管財 藤江　広美 株式会社ライフクリエーター 豊田　滋

本多美喜男事務所 本多　美喜男 株式会社ＬＩＸＩＬ中部支社岡崎営業所 國武　重成

有限会社三浦工業所 杉浦　明 株式会社レイヤーワークス 高橋　進

合同会社ミキ土建 金澤　巳喜夫 ワンネス　デザイン 鈴木　ゆき
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アドアエンジニアリング 中根　扶二夫

安藤設備 安藤　寿彦

岩原健税理士事務所 岩原　健

ＡＴＥＣ 阿部　武司

ＳＥＧ 塩見　定信

大石工業株式会社 大石　真

オークデザイン 岡江　敏光

オステリア　オッティモ 二村　和也

株式会社加藤商店 加藤　義雄

Ｋｉｔｃｈｅｎ　Ｂｅｌｌ 鈴村　秀夫

株式会社クレックス 𠮷田　幸平

建築塗装ＳＡＩ 後藤　絢一

佐野住建株式会社 佐野　生弥

株式会社塩田電気設備 塩田　篤志

司法書士ウィステリア総合法務事務所 山村　高一郎

税理士法人新日本　佐藤大祐税理士事務所 佐藤　大祐

株式会社Ｓ・Ｐ・Ｅ・Ｃ 近藤　誠

株式会社Ｓｌｏｗ　Ｌｉｆｅ 福田　晃三

合同会社セキレイ 竹内　邦人

匠造園 中根　邦博

千代田化工株式会社 野村　隆

ＴＮＫ 田中　聡

ディープラス株式会社 苅谷　大作

株式会社東海メンテック 瀬戸　孝治

とんかつ髙和 近藤　高和

野村総合建築 野村　泰弘

蜂須賀邦夫法律事務所 蜂須賀　邦夫

浜田行政書士事務所 濱田　順子

原田住設 原田　健太郎

光ヶ丘　中嶋建築 中嶋　稚典

株式会社ピースマネジメント 江越　卓真

ビーンズワーク 市川　敬晃

森下電工 森下　礼

ユギーノ・ユーゴ 鈴木　勇吾

ユリト空調サービス 吉永　義隆

株式会社Ｌｉｆｅ　Ａｒｃ　Ｓｙｓｔｅｍ 佐藤　秀俊
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Ｂ）受 章 

ａ）叙勲・褒章 

      旭日中綬章受章    会 員  細井 土夫 氏 (弁護士法人大樹法律事務所) 

旭日小綬章受章   会 員  河合  潤 氏（㈱河合経営経理研究所） 

旭日双光章受章   会 員  朝日 啓夫 氏 (朝日工業㈱） 

黄綬褒章受章    会 員  浅田 朋憲 氏 (㈱創建) 

黄綬褒章受章    会 員  岡田 教志 氏 (㈱岡田鉄工所) 

黄綬褒章受章    会 員  樅山 朋久 氏 (栄四郎瓦㈱) 

ｂ）日本商工会議所 

5月26日  永年勤続役員議員表彰（退任者） 

役 員  堀内 雄介 氏 

11月16日  永年勤続役員議員表彰 

      議 員  服部 良男 氏  30年 

     議 員   渡邊 要市 氏  30年 

11月16日  永年勤続職員表彰 

職 員  今泉 明美        30年 

職 員  中西 みずほ     30年 

ｃ）文部科学大臣表彰（創意工夫功労者賞） 

役 員   ㈱アイシン岡崎工場 

   ｄ）厚生労働大臣表彰「卓越した技能者(現代の名工)」 

会 員  大島 義春 氏 

ｅ）職業能力開発関係厚生労働大臣表彰 

会 員  石嶽石工業㈲ 

ｆ）中部経済産業局伝統的工芸品産業功労者表彰 

会 員  大島 義春 氏 

会 員  大島 正彦 氏 

会 員  深見 光男 氏 

   ｇ）愛知県優秀技能者表彰 

会 員  戸田 崇之 氏  (大和化成工業㈱） 

会 員  磯貝 泰隆 氏  (㈲磯貝彫刻） 

ｈ）愛知県郷土伝統工芸品優秀技術者表彰 

        会 員  三浦 和也 氏  (㈱三浦太鼓店) 
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（３）その他 

Ａ）祝賀会 

9月28日  寿の会     於 本所 

中根 義雄  様 参与/㈱中根組 

梅村 雅彦 様 参与/フタバ産業㈱ 

林   重喜 様 名誉議員/㈱林成宜商店 

宮本 昌幸 様 名誉議員/宮本商事㈱ 

大川 博美 様 顧問/㈱オリバー 

杉本   稔 様 名誉議員/杉林建設㈱ 

加藤   勤 様 議員/㈱ホンダカーズ三河 

中野 敏雄 様 名誉議員/ ㈴備前屋 

杉浦 惠造 様 参与/㈱稲垣屋 

中根 幹雄 様 議員/㈱中根組 

太田 進造 様 参与/太田油脂㈱ 

甲村 雅彦 様 議員/㈱こうむら 

山田 規之 様 名誉議員/㈲山田管工 

寺井 正充 様 議員/寺井土木㈱ 

堤   義隆 様 議員/㈱緑風造園 

伊藤 公正 様 顧問/富士ファイン㈱ 

近藤 久子 様 議員/ヒサコー観光㈲ 

田中 暉登 様 議員/㈲田中新聞店 

杉浦 民扶 様 名誉議員/フジ興業㈱ 

  蜂須賀 敏雄 様 議員/ハチスカ㈱ 

古澤 武雄 様 顧問/東海光学㈱ 

牧   甫 様 名誉議員/㈱フジケン 

刑部 聰史 様 議員/第一電力建設㈱ 

田口 竜也 様 議員/㈱三龍社 

太田 直樹 様 議員/㈱太田商店 

中根 義一 様 議員/岡崎高原開発㈱ 

倉田 長秀 様 議員/㈱クラタ産業 

浅岡 林平 様 議員/岡陸タクシー㈱ 

鈴木 康夫 様 議員/岡崎中央魚市場㈱ 

三浦 恍二 様 議員/三浦木材㈲ 

杉浦 節雄 様 議員/㈱稲垣屋 

竹内 照男 様 議員/㈱たけうち 

武田 一成 様 議員/武田機工㈱ 
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Ｂ）慰霊祭 

物故商工業先覚者・功労者慰霊祭ならびに物故議員(平成 31 年～令和 3年)追弔会 

日 時：令和 3 年 10月 14日 午後 2 時 

場 所：昌光律寺 

参列者：大林会頭、小原副会頭、早川副会頭、山中専務理事 

 

物故商工業先覚者・功労者ならびに物故議員 

・物故商工業先覚者 25柱 （敬称略、逝去順） 

三代早川久右ェ門（八丁味噌醸造業功労者）、 

大田弥治右ェ門（八丁味噌醸造業功労者）、安藤金得（鋳物業功労者）、 

田中真次郎（製糸事業功労者）、篠田直方（紡績事業功労者）、 

杉浦銀蔵（電気事業功労者）、臥雲辰致（紡機発明功労者）、 

五代深田三太夫（銀行事業功労者）、甲村滝三郎（紡績事業功労者）、 

小野権右ェ門（商工業功労者）、今井磯一郎（商工業功労者）、 

先代近藤重三郎（電気事業功労者）、柴田正厚（製糸事業功労者）、 

古久根由太郎（織物事業功労者）、嶺田久七（石工事業功労者）、 

畔柳八十次郎（綿糸事業功労者）、元松惣一郎（銀行事業功労者）、 

田中功平（電気事業功労者）、加藤善八郎（蚕糸業功労者）、 

伊藤小文司（交通事業功労者）、手島鍬司（各種事業功労者）、 

野村茂平治（紡績業功労者）、高橋源吉（交通事業功労者）、 

田口百三（製糸事業功労者）、加藤賢治郎（銀行業功労者） 

 

・物故商工業功労者 58柱 （敬称略、逝去順） 

千賀傳三郎、十六代早川休右ェ門、中根與七、初代服部太郎吉、六代深田三太夫、 

黒柳久太郎、鳥居吉造、畔柳昇三、近藤重三郎、千賀千太郎、田口宗平、松井 弘、 

服部太郎吉、七代深田三太夫、都築貞一、杉本源之亟、服部敏郎、加藤平三、 

松井茂雄、加藤直一郎、峰澤佳行、香村政男、竹内忠光、服部國男、澤田弘武、 

小原 守、加藤庄一、八代深田三太夫、杉浦善夫、澤田幸二、堀井三平、成田昇三、 

武田 繁、松原利幸、田口城一、十八代早川久右ヱ門、深谷勝矩、早川弘三、 

志賀爲久、野畑二郎、鈴木一雄、加藤正男、柴田光男、多々内誠治、松澤武文、 

鈴木英男、鈴木幸平、松尾景貞、鋤柄 茂、倉田 長、澤田一満、石田欣三、 

梶川志郎、山本幸助、服部有哉、本多順一、鋤柄國佐、原田 守 

 

・追弔物故議員 12柱 （敬称略、逝去順） 

田中耕二、鈴木康春、松井勝彦、梶川志郎、山本幸助、永見甡之、服部有哉、 

本多順一、峰澤節子、鋤柄國佐、角谷静男、原田 守 
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６．会 議 

（１）議員総会 

Ａ）通常議員総会 

a）第247回通常議員総会 

     開催日時  令和3年5月25日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  137人（内代理人によるもの1人、委任状によるもの73人） 

     議  件 

1. 令和 2年度事業報告ならびに収支決算承認に関する件 
(1)事業報告   (2)収支決算（①一般会計  ②特別会計） 

2. 常議員補欠選任に関する件 

3. 産業文化振興基金の解散に関する件 

        [議事の結果] 

      ・議件1.3.について、原案どおり承認、決定 

      ・議件2.について、選任、決定 

  報告承認事項 

1. 主要事業の経過報告について[1. 共済フォーラム2021【企業は人なり『健  

康経営のススメ』】開催案内  2. 外国人雇用管理研修会【外国人雇用にお

ける採用・育成・定着の留意点】開催案内 3. 青年部【あなたのカラーを

加えて。】加入案内] 

2. 新入会員加入について 

3. 部会等開催状況について［部会の項参照］ 

4. その他 

b）第250回通常議員総会 

   開催日時  令和4年3月22日 

   開催場所  岡崎商工会議所 

   出席者数  138人（内代理人によるもの0人、委任状によるもの68人） 

   議  件 

1.令和 4年度事業計画ならびに収支予算決定に関する件 

        (1)事業計画  (2)収支決算（①一般会計  ②特別会計） 

2.本所諸規則一部変更に関する件 

3.本所議員選任・選挙日程および議員の選挙保証金ならびに協力金決定に関する件 

            [議事の結果] 

      ・議件1.～3.について、原案どおり承認、決定 

   報告承認事項 

1.令和4年度 常議員会・通常議員総会・議員懇談会の会費について 

2.令和4年度 本所委員等委嘱について 

3.主要事業の経過報告について[1.「令和3年度 決算・申告無料相談(会員限

定）」結果  2. 【売れる！岡崎みやげ品開発プロジェクト】結果報告 3. 
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【ものづくり岡崎フェア2022 オンライン】開催案内  4. 【就職情報室の

取り組み】経過報告  5. 【就職情報誌 ＯＫナビデータブック2023】発刊

案内  6. 令和3年度 女性社員交流会】結果報告  7.【令和4年度 女性社

員交流会】開催案内  8.【健康経営優良法人2022認定】結果報告 ]  

4. 新入会員加入について 

5. 部会等開催状況について［部会の項参照］ 

6. その他 

Ｂ）臨時議員総会 

a）第248回臨時議員総会 

     開催日時  令和3年7月27日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  136人（内代理人によるもの0人、委任状によるもの69人） 

議  件 

1.常議員補欠選任に関する件 

2. 物故商工業先覚者・功労者慰霊祭ならびに物故議員追弔会 実施に関する件 

 [議事の結果] 

 ・議件1.について、選任、決定 

 ・議件2.について、原案どおり承認、決定 

報告承認事項 

1. 参与異動について［顧問・参与の項参照］ 

2. 議員の職務を行う者異動について 

3. 主要事業の経過報告について[1. 労務管理セミナー「職場のメンタルヘル

ス対策」開催案内 2. 第121回「日商簿記会計講座（初級）」開催案内 3. 

令和3年度「女性社員交流会」開催経過 4.「就職情報室の取り組み」経過 

5.「健康経営優良法人2022認定サポート事業」案内] 

4. 新入会員加入について 

5. 部会等開催状況について［部会の項参照］ 

6.  その他 

b）第249回臨時議員総会 

   開催日時  令和3年11月16日 

   開催場所  岡崎商工会議所 

   出席者数  138人（内代理人によるもの2人、委任状によるもの79人） 

   議  件 

1. 常議員補欠選任に関する件 

2. 1号議員補欠選挙実施に関する件 

 [議事の結果] 

 ・議件1.2.について、原案どおり承認、決定 

   報告承認事項 

1. 顧問異動について［顧問・参与の項参照］ 
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2. 令和4年度 常議員会・通常議員総会・議員懇談会の日程について 

3. 主要事業の経過報告について[1.【西三河の幹線道路網整備の促進に関する

要望】実施報告  2.【岡崎商工会議所 パソコン教室】周知案内 3.【商工

会議所会員向け 保険制度】周知案内  4.【第16回 業務改善発表会 参加サ

ークル募集】周知案内  5.【KOUGEI EXPO IN AICHI（第38回伝統的工芸品

月間国民会議全国大会）】出展案内 6.【おかざき匠の会20周年事業（第21

回イオンカルチャーフェスティバル in岡崎）】開催案内  7.【就職情報室 

ＯＫナビ2023登録募集】周知案内  8.【就職情報室 中高生保護者向け進路

選択応援セミナー】周知案内 9.【青年部 あきんど塾2021】周知案内 10.

【青年部 会員募集】周知案内 ]  

4. 新入会員加入について 

5. 部会等開催状況について［部会の項参照］ 

6. その他  

 

 （２）常議員会 

Ａ）常議員会 

a）第554回常議員会 

     開催日時  令和3年4月27日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  35人（内議決権有資格出席者32人） 

     議  件 

1. 第247回通常議員総会提出議案に関する件 

2. 令和3年度岡崎市補助事業実施および業務委託に関する件 

[議事の結果] 

・議件1.2.について、原案どおり承認、決定 

     報告承認事項 

1.参与異動について［顧問・参与の項参照］ 

2.議員の職務を行う者異動について［議員の項参照］ 

3.主要事業経過報告について[1.「ミライおかざき匠プロジェクト実施結果」

報告 2.「採用力向上セミナー」案内 3.「人材育成セミナー」案内 4. 「も

のづくり相談」案内 5.「あおい共済」案内 ] 

4.新入会員加入について 

5.部会等開催状況について 

6.その他 

b）第555回常議員会 

     開催日時  令和3年5月25日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  36人（内議決権有資格出席者30人） 

     議  件   [第247回通常議員総会議件と重複のため省略] 
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     報告承認事項 [第247回通常議員総会報告承認事項と重複のため省略]  

c）第556回常議員会 

     開催日時  令和3年6月22日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  38人（内議決権有資格出席者35人） 

  議  件 

1.第248回臨時議員総会提出議案に関する件 

 [議事の結果] 

・議件1.について、原案どおり承認、決定 

  報告承認事項 

1.議員の職務を行う者異動について［議員の項参照］ 

2.主要事業経過報告について[1.「おかざき勝人塾2021」開催案内 2.「オンラ

インセミナー 育成・定着につなげる！内定者フォロー」開催案内 3.「売

れる！岡崎みやげ品開発プロジェクト」実施案内 4.「岡崎会議弁当」実施

案内 5.「商工会議所会員向け保険制度」周知案内 6.「東商検定」周知案

内 7.女性部「Lala岡崎・総会特別号」発行案内 ] 

3.新入会員加入について 

4.部会等開催状況について 

5.その他 

d）第557回常議員会 

  開催日時  令和3年7月28日 

  開催場所  岡崎商工会議所 

  出席者数  36人（内議決権有資格出席者30人） 

  議  件   [第248回臨時議員総会議件と重複のため省略] 

  報告承認事項 [第248回臨時議員総会報告承認事項と重複のため省略] 

e）第558回常議員会 

開催日時  令和3年9月28日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  41人（内議決権有資格出席者38人） 

     報告承認事項 

1.主要事業の経過報告について[1.【岡崎商工会議所パソコン教室】開校案内 

2.【持続的で着実な支援が成果につながる ＜ものづくり支援＞】実施案内 

3.【徳川家康公 岡崎プロジェクト始動】実施案内 4.【就職情報室 ＯＫナ

ビ2023登録募集】実施案内 5.【知っておきたい！「indeed」「Googleしご

と検索」活用セミナー】実施案内 6.【新型コロナウイルス感染症関連 支

援制度】周知案内 7.【女性部「Lala岡崎 第98号」】発行案内 ］ 

2.新入会員加入について 

3.部会等開催状況について［部会の項参照］ 

4.その他 
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f) 第559回常議員会 

     開催日時  令和3年10月26日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  37人（内議決権有資格出席者35人） 

     議  件 

1. 第249回臨時議員総会提出議案に関する件 

2. 永年勤続役員議員表彰ならびに永年継続事業所顕彰に関する件 

[議事の結果] 

・議件1.2.について、原案どおり承認、決定 

     報告承認事項 

1. 議員の職務を行う者異動について［議員の項参照］ 

2. 役員議員新年誌上名刺交換実施について 

3. 生命共済制度(あおい共済)新型コロナウイルス感染症の取扱いについて 

4. 主要事業の経過報告について[1.【会員限定 新型コロナウイルスワクチン

職域接種事業】実施報告 2.【物故商工業先覚者・功労者慰霊祭ならびに

物故議員追弔会】実施報告 3.【新入会員交流会】実施案内 4.【2023就

職情報室】開設案内 5.【経営課題として捉える デジタル化・DX セミナ

ー】実施案内 6.【岡崎商工会議所 LINE公式アカウント】開設案内 ］ 

5.新入会員加入について 

6.部会等開催状況について［部会の項参照］ 

7.その他 

g) 第560回常議員会 

     開催日時  令和3年11月16日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  41人（内議決権有資格出席者38人） 

     議  件   [第249回臨時議員総会議件と重複のため省略] 

報告承認事項 [第249回臨時議員総会報告承認事項と重複のため省略] 

h）第561回常議員会 

     開催日時  令和3年12月21日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  35人（内議決権有資格出席者33人） 

報告承認事項 

1. 主要事業の経過報告について[1.【令和3年度 つながり ひろがり交流会】

実施報告 2.【令和3年度 女性社員交流会 発表報告会】実施報告 3.【大

学生・短大生保護者様向け 就活応援セミナー】実施案内 4.【新入社員・

若手社員育成・定着のポイント 人材育成セミナー】実施案内 5.【決算・

申告無料相談（会員限定）】実施案内 6.【令和4年度 新入社員研修】実施

案内 7.【KOUGEI EXPO IN AICHI（第38回伝統的工芸品月間国民会議全国

大会）】出展報告 8.【交通安全啓発パレード・立哨活動】実施報告 9.【青
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年部 あきんど塾2021】実施報告 ］ 

2. 新入会員加入について 

      3. 部会等開催状況について［部会の項参照］ 

4. その他 

i）第562回常議員会 

     開催日時  令和4年1月25日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  39人（内議決権有資格出席者37人） 

     報告承認事項 

1.議員の職務を行う者異動について［議員の項参照］ 

2.1号議員（1人）補欠選挙・選任経過について 

3.主要事業の経過報告について[1.【愛知県商工会議所連合会(三河ブロック)と

中部地方整備局との意見交換会】実施報告 2.【おかざき匠の会20周年事業

（第21回イオンカルチャーフェスティバル in岡崎）】実施報告 3.【第16回 

業務改善発表会 聴講者募集】実施案内 4.【製造業に役立つ 国の施策・販

路開拓・DX支援セミナー】実施案内 5.【人財養成塾 社長の右腕になろう

Z塾】実施案内 6.【徳川家康公岡崎プロジェクト講演会「岡崎時代の家康

公」】実施案内 7.【岡崎会議弁当 登録店募集】実施案内 8.【経営者が知

っておきたい人事労務情報】周知案内 9.【情報漏えい賠償責任保険～サイ

バーリスク補償型】周知案内 10.【女性部広報誌「Lala岡崎 第99号」】発

行案内 ］ 

4.新入会員加入について 

5.部会等開催状況について［部会の項参照］ 

6.その他 

   j）第563回常議員会 

     開催日時  令和4年2月22日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  43人（内議決権有資格出席者41人） 

          議  件 

        1. 第250回通常議員総会（ハイブリッド方式）提出議案に関する件 

      2. 令和4年度本所事業計画（案）に関する件 

[議事の結果] 

      ・議件1.2.について、原案どおり承認、決定 

報告承認事項 

1. 1号議員(1人)補欠選挙・選任経過について 

2.主要事業の経過報告について［1.【東海地域経済懇談会】実施報告 2.【本

所徳川家康公 岡崎プロジェクト】活動報告 3.【おかざき勝人塾2021】開

催報告  4.【本所 DXプロジェクト】活動報告 5.【労働安全セミナー リ

スクアセスメント出前講座】実施案内 6.【日商簿記検定対策講座】実施案
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内 7.【社業に活かす健康経営 情報交換会】実施案内 8.【あおい共済 入

社おめでとう！キャンペーン】実施案内 9.【2022年度 健康診断】実施案

内 10.【新商品・新サービス 合同プレス発表会＋プレゼンスキルアップ勉

強会】開催報告] 

3.新入会員加入について 

      4.部会等開催状況について［部会の項参照］ 

      5.その他 

k）第564回常議員会 

     開催日時  令和4年3月22日 

     開催場所  岡崎商工会議所 

     出席者数  38人（内議決権有資格出席者36人） 

     議  件   [第250回通常議員総会議件と重複のため省略] 

     報告承認事項 [第250回通常議員総会報告承認事項と重複のため省略] 

 

（３）監 事 会 

   5月10日  午後1時30分 於 本所 

         令和2年度本所事業、一般会計、中小企業相談所、その他特別会計なら

びに事業について監査 
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(４)部 会                     ( )内の数字は全体出席者数 

Ａ)商業部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出席者数 

4.16 11:00 本所 例会 報告事項 

1.令和 3年度本所事業計画について 

2.令和 2年度部会事業報告について 

議件 

1.令和 3年度幹事に関する件 

2.令和 3年度部会運営に関する件 

15 

6.18 18:15 本所 例会 経営勉強会 

「日野眞明の“ズバリ！” 

～皆様の販促、解説します～」 

講師: MORE経営コンサルティング㈱  

代表取締役 日野 眞明 氏 

18 

9.9 18:00 本所 例会 経営勉強会 

「日野眞明の“ズバリ！” 

～あなたが今すぐやる販売促進はコレだ！～」 

講師: MORE経営コンサルティング㈱  

代表取締役 日野 眞明 氏 

16 

12.17 16:30 魚信 例会 経営勉強会 

「日野眞明の“ズバリ！言うわよ” 

～2年ぶりの部会員交流会＆相談会～」 

講師: MORE経営コンサルティング㈱  

代表取締役 日野 眞明 氏 

14 

3.23 18:00 本所 例会 経営勉強会 

「日野眞明の“ズバリ！”～あなたの販売促進～」 

講師: MORE経営コンサルティング㈱  

代表取締役 日野 眞明 氏 

9 

3.30 15:30 本所 正副 

部会長

会議 

【正副部会長会議】 

1.次年度部会事業内容について 

2.情報交換 

7 
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Ｂ)食品・サービス部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出席者数 

4.23 14:00 本所 例会 【第１部：会議】 

報告事項 

1.令和3年度本所事業計画重点事業 

2.令和2年度本部会事業報告 

議 件 

1. 令和3年度幹事委嘱に関する件 

2. 令和3年度部会運営に関する件 

3. 令和3年度例会内容に関する件 
 
【第２部：説明会】 

説明会：「おかざきカレーパン街道について」 

講 師：岡崎グルメを盛り上げる会 

代表幹事 神谷 知秀 氏 

19 

5.18 14:00 本所 例会 説明会：「小さなお店の“新しいチャレンジ”を 

応援する国の補助金制度を知ろう！」 

講 師：柴田竜幹中小企業診断士事務所 

中小企業診断士 柴田 竜幹 氏 

9 

6.25 14:00 本所 例会 勉強会：「2021年6月改正食品衛生法について 

～『営業許可制度見直し』を中心に～」 

講 師：岡崎市保健所 

保健衛生課 食品衛生係長 森田 典義 氏 

    健康増進課 健康増進係長 鈴木 理香  氏 

※岡崎パン友会・岡崎食品サービス協会と合同 

66 

 

7.28 14:00 本所 例会 講習会：「ＳＮＳ活用第１弾 

ＬＩＮＥ＆インスタグラム“もっと活用”セミナー」 

講 師： 中小企業診断士 牧野 史登 氏 

21 

 

8.25 

 

14:00 本所 例会 講習会：「ＳＮＳ活用第２弾 

“Ｇｏｏｇｌｅマイビジネス”を活用した集客導線の作り方」 

講 師： 中小企業診断士 牧野 史登 氏 

22 

 

9.24 

 

14:30 本所 例会 講習会：「はじめてのネットショップ入門」 

講 師：株式会社バズ・プランニング 

代表取締役 中嶋 健太 氏 

23 

10.27 

  

14:20 本所 幹事会 議 件 

1.部会例会案（1～5月）について 

2.令和3年度下半期部会運営費について 

17 

10.27 15:00 本所 例会 講習会：「～業績回復のヒントや道筋が分かる！？～ 

うどん屋さんの取り組みに学ぶＳＤＧｓ経営」 

講 師：株式会社壱吉コーポレーション 

ＳＤＧｓコンサルタント 加藤 和仁 氏 

28 
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11.26 

 

15:00 

 

 

 

 

本所 例会 

 

講習会：「『月刊 ＨＡＣＣＰ』発行人が語る 

明日からすぐ始める、実践・食品衛生管理」 

講 師：日本ＨＡＣＣＰトレーニングセンター 

専務理事 杉浦 嘉彦 氏 

交流会：「洋風懐石料理 ＲＯＰＰＯＮＧＩ」 

※岡崎パン友会・岡崎食品サービス協会と合同 

47 

 

1.26 

 

14:30 本所 例会 

 

講習会：「もっと上手く撮れたら・・・を叶える！ 

フォトセミナー」 

講 師：Ｓｔｕｄｉｏ Ｌｉａｉｓｏｎ 

代表 渡会 保心 氏 

20 

2.10 

 

14:30 岡崎市 

竜美丘

会館 

例会 

 

説明会：「大河ドラマ『どうする家康』を活用した取り組み」 
講 師：岡崎市 

経済振興部 部長 植山 論 氏 
「どうする家康」活用推進室 室長 桑山 めぐみ 氏 
岡崎商工会議所 
専務理事 山中 賢一 

※本所 情報文化部会・理財部会と合同 

33 

 

3.16 

 

14:30 本所 例会 

 

説明会：「コロナ禍の今、求められる 
“おもてなし”×“クレーム応対”セミナー」 

講 師：株式会社おもてなし道 
    代表取締役 山田 千穂子 氏 

18 

 

 

Ｃ)情報文化部会 

開催日 時 間 場所 区 分 内           容 出席者数 

4.16 15:00 本所 例会 会 議 
報告 
1.令和3年度岡崎商工会議所事業計画について     
2.令和2年度情報文化部会事業報告について      

議件 
1.幹事(若干名)委嘱に関する件           
2.新年度部会運営に関する件             
3.5～7月の部会行事について 

22 

5.20 13:30 本所 例会 説明会「新型コロナウイルス感染症の“今”」 

～従来型・変異株の感染状況・傾向と 

ワクチン接種等の対策について～ 

講 師：藤田医科大学岡崎医療センター  

看護部 看護副主任  

感染管理認定看護師 藤城 弓子 氏 

28 

7.19 13:30 本所 幹事会 議 件 
1.9～1月の部会事業に関する件 

18 
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7.19 13:30 本所 例会 説明会「がん経験者と就労／企業としての対応」 

講 師：アイデア工房ぜんしょう 大菅 善章 氏 

    三浦法務事務所 

社会保険労務士 三浦 太介 氏 

29 

10.28 13:30 本所 例会 NTTグループコレクション 2021 
(パブリックビューイング) 
～ビジネスをもっとスマートにする最新 ICTのご案内～  
【特別講演】 
講 師：国際オリンピック委員会  

アスリート委員 太田 雄貴 氏 
講 師：ビジョナル㈱  

代表取締役社長 南 壮一郎 氏 
【セミナー】 
講 師：西日本電信電話㈱ 山本 康裕 氏 
    （公財）日本電信電話ユーザー協会 山上 浩 氏 
【展示内容紹介】 
講 師：西日本電信電話㈱ 杉浦 斉子 氏 
    西日本電信電話㈱ 鈴木 薫 氏 

20 
 

 

11.9 13:30 真福寺 

大樹寺 

例会 「真福寺」＆「大樹寺」見学会 
講 師：歴史研究家 岡崎ふるさと歴史教室 

主宰 市橋 章男 氏 

18 

11.29 11:00 本所 幹事会 議 件「1～3月の部会事業に関する件」 20 

12.8 15:00 岡崎市 
 

岡崎市中小企業

・勤労者支援

センター 

例会 説明会＆体験会「ドローンの今、そして未来を知る」 

講 師：クローバードローン 代表 野澤 成裕 氏 

18 
 
 
 

1.14 10:00 本所 例会 説明会「世界の食糧事情と日本の農業の在り方」 
講 師：名古屋大学 名誉教授 竹谷 裕之 氏 

18 

2.10 14:30 岡崎市 
竜美丘会館 

例会 説明会「大河ドラマ『どうする家康』を活用した取り組み」 

講 師：岡崎市経済振興部  

部長 植山 論 氏 

   「どうする家康」活用推進室  

室長 桑山 めぐみ 氏 

岡崎商工会議所 専務理事 山中 賢一 

※食品・サービス部会、理財部会と合同 

31 
（93） 

3.15 14:00 本所 例会 説明会「質の良い睡眠を手に入れるポイント」 

講 師：笑顔クリエイター®・フリーアナウンサー 

丹羽 てる美 氏 

23 
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Ｄ)工業部会 

開催日 時間 場所 区分 内    容 出席者数 

4.21 

 

10:30 本所 例会 報告事項：(1)令和3年度本所事業計画について 

(2)令和2年度部会事業報告について 

議 件：(1)副部会長選任に関する件 

(2)幹事(若干名)委嘱に関する件  

(3)新年度部会運営に関する件  

(4)5月の部会行事について  

11 

5.19 
～ 

5.26 

 本所 例会 交流会：～産学交流会～ 

新技術・新分野への展開に、大学との連携を！ 

(1)産学官連携事業の活用事例紹介 

・国立大学法人豊橋技術科学大学 

   研究推進ｱﾄﾞﾐﾆｽﾄﾚｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ 

産学官連携推進室長 勝川 裕幸 氏 

・愛知県公立大学法人 愛知県立大学 

   次世代ロボット研究所長 村上 和人 氏 

・INPIT 愛知県知財総合支援窓口 

   窓口支援担当者 飯島 英雄 氏 

・愛知県立岡崎高等技術専門校 

    訓練課 専門員 

※新型コロナウイルス感染症拡大により、期間限

定のオンライン配信にて開催 

※岡崎ものづくり推進協議会・機械金属部会と合同 

 

7.20 13:30 本所 幹事会 議 件：(1)本部会下期(9月～3月)の事業について 6 

7.20 14:30 本所 例会 説明会：<基礎編>中小製造業のための“ＤＸセミナー” 

・概要説明「中小製造業の変革力を強化するＤＸの推進について」  

中部経済産業局 地域経済部  

次世代産業課長 淺井 敬介 氏 

・事例紹介①「ＤＸ推進活動への取組み」 

 太田油脂㈱ 管理部 

情報システムグループ長 白岡 健 氏 

・事例紹介②「町工場でもできた！一からはじめるＤＸ活用事例」  

 ㈱鈴木化学工業所 代表取締役社長 小幡 和史 氏  

※期間限定のオンライン配信も実施 

※岡崎ものづくり推進協議会・機械金属部会と合同 

22 

10.20 14:00 本所 例会 説明会：基礎から学ぶ！ＳＤＧｓ(持続可能な開発目標)
～取り組み意義とは？自社との繋がりとは？～ 
Part①ＳＤＧｓについて一から学ぶ基礎講座 
講師：中部大学 国際ＥＳＤ・ＳＤＧｓセンター 

研究員 原 理史 氏 

※期間限定のオンライン配信も実施 

※建設部会と合同 

12 
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11.1 14:00 本所 例会 説明会：基礎から学ぶ！ＳＤＧｓ(持続可能な開発目標) 
～取り組み意義とは？自社との繋がりとは？～ 
Part②自社とＳＤＧｓの繋がりを考えるワークショップ 
講師：中部大学 国際ＥＳＤ・ＳＤＧｓセンター 

研究員 原 理史 氏 
※建設部会と合同 

3 

11.18 14:00 本所 例会 説明会：レクサスブランドの生みの親が語る！ 
    経営に息吹を注ぐデザイン 
    ～デザインには企(わけ)があり、スタイ

ルには意味がある～ 
講師：元トヨタ自動車㈱ 専務役員 

福市 得雄 氏 
※岡崎ものづくり推進協議会・機械金属部会と合同 

10 
 

2.11 13:15 日進 
工業㈱ 

例会 視察会：～自社で構築した IoT の導入で「スマート工場モデル」を実現～ 
  「日進工業株式会社 武豊工場」視察会 
※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、 
「寿苑」での交流会は中止 

8 

3.15 
～ 

3.23 

  例会 「第 16回業務改善発表会」 
※岡崎ものづくり推進協議会・機械金属部会と合同 
※コロナウイルス感染症拡大防止の為、動画及び
書類審査にて実施 

 

 

Ｅ)建設部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出 席 者 数 

4.19 11:00 本所 例会 報告事項 
 (1)令和3年度岡崎商工会議所事業計画について 
 (2)令和2年度部会事業報告について 
議件 
 (1)幹事(若干名)委嘱に関する件 
 (2)新年度部会運営に関する件 
 (3)5月、7月例会に関する件 

35 

6.7 10:30 本所 例会 説明会 
テーマ：西三河の建設行政について 

講 師：愛知県西三河建設事務所 
 所長 浅井 厚視 氏 

63 

7.19 13:30 本所 例会 説明会 
テーマ：令和3年度 岡崎市の建設行政について 
講 師：岡崎市土木建設部 部長 岩瀬 広三 氏 

同 都市基盤部 部長 鈴木 広行 氏 
同 上下水道部 部長 荻野 恭浩 氏 

60 

10.20 14:00 本所 例会 セミナー 
テーマ：基礎から学ぶ！SDGs(持続可能な開発目標) 

Part1/SDGsについて一から学ぶ基礎講座 
講 師：中部大学 国際ESD・SDGsセンター 

研究員 原 理史 氏 
※工業部会と合同 

36 
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11.1 14:00 本所 例会 テーマ：基礎から学ぶ！SDGs(持続可能な開発目標) 
Part2/自社とSDGsの繋がりを考えるワークショップ 

講 師：中部大学 国際ESD・SDGsセンター 
研究員 原 理史 氏 

※工業部会と合同 

23 

2.28 14:00 本所 例会 テーマ：ITツールの活用で、業務の効率化を進めよう！ 
    ～建設業界における先進事例に学ぶ～ 
講 師：愛知県よろず支援拠点 コーディネーター 

B＆Fコンサルティング 
 代表 山田 浩司 氏 

26 
 

3.14 13:30 本所 例会 説明会 

テーマ：岡崎市における駅周辺のまちづくり 
講 師：岡崎市都市基盤部 

 拠点整備課  課長 松澤 耕 氏 
     市街地整備課 課長 杉山 幹昌 氏 

48 

 

Ｆ)機械金属部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出席者数 

4.22 14:30 本所 例会 報告 

1.令和3年度本所事業計画について 

2.令和2年度本部会事業報告について 

議件 

1.幹事ご委嘱に関する件 

2.令和3年度本部会運営に関する件 

(定例日、分科会、分科会費等) 

3.その他 

12 

5.19 
～ 

5.26 

 本所 例会 ～産学交流会～ 

新技術・新分野への展開に、大学との連携を！ 

(1)産学官連携事業の活用事例紹介 

・国立大学法人豊橋技術科学大学 

   研究推進ｱﾄﾞﾐﾆｽﾄﾚｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ 

産学官連携推進室長 勝川 裕幸 氏 

・愛知県公立大学法人 愛知県立大学 

   次世代ロボット研究所長 村上 和人 氏 

・INPIT 愛知県知財総合支援窓口 

   窓口支援担当者 飯島 英雄 氏 

・愛知県立岡崎高等技術専門校 

    訓練課 専門員 

※新型コロナウイルス感染症拡大により、期間限定

のオンライン配信にて開催 

※岡崎ものづくり推進協議会・工業部会と合同 

 

7.20 13:30 本所 例会 会 議 
議件 
1.副部会長選任について 

11 
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2.今後の例会事業について 

 14:30   説明会：<基礎編>中小製造業のための“ＤＸセミナー” 

・概要説明「中小製造業の変革力を強化するＤＸの推進について」 

中部経済産業局 地域経済部 

次世代産業課長 淺井 敬介 氏 

・事例紹介①「ＤＸ推進活動への取組み」 

 太田油脂㈱ 管理部 

情報システムグループ長 白岡 健 氏 

・事例紹介②「町工場でもできた！一からはじめるＤＸ活用事例」 

 ㈱鈴木化学工業所 代表取締役社長 小幡 和史 氏 

※期間限定オンライン配信も実施 

※岡崎ものづくり推進協議会・工業部会と合同 

23 

11.18 13:30 本所 

 

会議 議件 

1.部会長選任について 

19 

 

11.18 14:00 本所 例会 説明会：レクサスブランドの生みの親が語る！ 
    経営に息吹を注ぐデザイン 
    ～デザインには企(わけ)があり、 

スタイルには意味がある～ 
講師：元トヨタ自動車㈱ 専務役員 

福市 得雄 氏 

※岡崎ものづくり推進協議会・工業部会と合同 

34 

3.15 
～ 

3.23 

  例会 「第 16回業務改善発表会」 
※岡崎ものづくり推進協議会、工業部会と合同 
※コロナウイルス感染症拡大防止の為、動画および
書類審査にて実施 

 

 

Ｇ)交通部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出席者数 

4.8 10:30 本 所 総 会 
 
 
 
 
 
 

幹事会 

総 会 
報告：令和 3年度本所事業計画について 
   令和 2年度部会事業・会計報告について 

令和 3年度部会活動・予算計画について 
議件：幹事(若干人)委嘱に関する件 

新年度部会運営に関する件 
(定例日・部会運営費・企画運営等） 

内容：5～8 月例会について 

13 

5.13 14:00 本 所 例会 内容：「コロナ禍における岡崎市の観光政策」 
講師：岡崎市 経済振興部 次長 安藤 治樹 氏 13 

6.18 14:00 本 所 例会 内容：「With/After コロナ  

交通・物流業界の近未来を展望する 

   ～DXと SDGs達成に向けた革新ビジョン～」 
講師：L-Tech Lab（物流テック研究室） 

 代表 菊田 一郎 氏 

12 
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7.12 14:00 本 所 幹事会 

例会 

会議「副部会長(2人)選任について」 

説明会「働き方改革関連法に適した賃金制度」 
講師：㈱ビジネスリンク 

代表取締役 西川 幸孝 氏 

20 

8.19 15:00 本 所 幹事会 

例会 

会議「9～12月例会について」 

説明会「犯罪発生状況と交通事故防止」 

講師：岡崎警察署 生活安全課 課長 河内 孝彰 氏 

      〃  交通課   課長 稲吉 昌志 氏 

      〃      課長代理 平松 裕敏 氏 

12 

10.7 13:00 本 所 例会 説明会「近年の風水害に学び、しなやかに備える」 
講師：名古屋大学 減災連携研究センター 

副センター長 田代 喬 氏 

16 

11.10 14:30 岡崎市中小

企業・勤労

者支援セン

ター 

例会 体験会「無人航空機（ドローン）操縦体験」 
講師：㈱ＤＳＡ 

代表取締役 梅原 丈嗣 氏はじめ 3名 
25 

12.7 
 

9:00 
 

本 所 
関ケ原古戦

場記念館 

幹事会 

例会 
会議「1～3 月例会について」 

視察会「関ケ原古戦場記念館と陣跡」 
講師：歴史研究家 岡崎ふるさと歴史教室 

  主宰 市橋 章男 氏 

16 

1.12 16:30 龍城 
神社 

例会 交通安全祈願 

来賓：岡崎警察署 署長 後藤 安彦 氏 

    岡崎警察署 交通課長 稲吉 昌志 氏 

24 

※2月・3月はコロナ感染症防止対策として中止 
 
交通安全啓発活動 

11.30 9:00 岡崎市 
交通安全啓発パレード・立哨活動 

 於：南公園起点 
約80 

 
 
Ｈ)理財部会 

開催日 時間 場所 区分 内           容 出席者数 

4.12 11:00 本所 例会 報告事項 
1.令和3年度岡崎商工会議所事業計画について 
2.令和2年度部会事業報告について 

議 件 
1.部会長選任について 
2.副部会長(1名)選任について 
3.幹事(若干名)委嘱に関する件 
4.今年度部会運営に関する件 
（定例日、部会運営費、企画運営等） 

5.5月～7月の例会事業について 

24 

6.29 10:30 本所 例会 議 件：副部会長(1名)選任について 

説明会：～第 7次岡崎市総合計画から読み解く～ 

    「岡崎市の未来図」 

講 師：岡崎市総合政策部企画課 課長 岡田 晃典 氏 

39 
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7.29 15:30 大樹寺 例会 見学会：「大樹寺」 

説 明：岡崎ふるさと歴史教室 

主宰 市橋 章男 氏 

18 
 

8.24 11:00 本所 幹事会 議 件：9～12月例会について協議 16 

9.17 15:30 オンライン 例会 説明会：自動車メーカーにおける EV化の動向について 

    「カーボンニュートラルとこれからのクルマ」 

講 師：三菱自動車工業㈱ 

    EV・パワートレイン技術開発本部 百瀬 信夫 氏 

28 
 
 

10.28 10:30 岡崎市 例会 視察会：㈱太田商店「たまご工場」「らんパーク」 

説 明：㈱太田商店 代表取締役社長 原 祥雅 氏 

19 

11.26 13:30 岡崎市 例会 見学会：「六所神社」「伊賀八幡宮」  

説 明：岡崎ふるさと歴史教室 

主宰 市橋 章男 氏 

9 

12.17 11:00 本所 幹事会 議 件：1～3月例会について協議 11 

1.19 14:20 岡崎市 例会 視察会：(資)柴田酒造場 

説 明：社長 柴田 秀和 氏 

    副社長 柴田 佑紀 氏 

13 

2.10 14:30 岡崎市 
竜美丘会館 

合同例会 説明会：「大河ドラマ 『どうする家康』を活用した取り組み」 

講 師：岡崎市経済振興部 部長 植山 論 氏 

    「どうする家康」活用推進室 室長 桑山 めぐみ 氏 

    岡崎商工会議所 専務理事 山中 賢一 

※情報文化部会、食品・サービス部会合同 

82 
(21) 

3.15 10:30 本所 例会 卓話会：「岡崎の文化を学ぶ 

     ～匠の歴史と今も生きる技の伝承～」 

講 師：おかざき匠の会 

    代表幹事 石彫の戸松 戸松 政洋 氏 

    副代表幹事 ㈱ムラセ銅器 代表取締役 村瀬 哲也 氏 

15 

 

 (５)委 員 会 

Ａ）渋沢栄一翁に学ぶ委員会 

※運営委員会廃止に伴い令和元年11月より設置。 

開催日 時間 場所 内           容 出席者数 

4.27 14:00 

 

本所 議 件 

1．商工会議所運営について 

6 

 

Ｂ)政策提言委員会 

※令和 3年度中の開催なし。 
 

Ｃ)ものづくり委員会 

※令和 3年度中の開催なし。 
 

Ｄ)歴史文化まちづくり委員会 

※令和 3年度中の開催なし。 
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 (６)青 年 部 

  Ａ）会員総会 

    ａ）通常会員総会 

開催日 時間 場所 議           件 出席者数 

4.28 18:00 シビックセンタ

ー 

Zoom 

1.令和2年度 事業報告（案）に関する件 
2.  同   収支決算（案）に関する件 
3.令和3年度 役員名簿（案）に関する件 
4.  同   スローガン・活動方針一部改正（案）に関する件 

5.  同   委員会および事業活動一部改正（案）に関する件 

6.  同   収支補正予算（案）に関する件 
7.  同   組織構成一部改正（案）に関する件 
8.  同   スケジュール一部改正（案）に関する件 

9.青年部会員資格の喪失に関する件 

175 
（Zoom参加

者含む) 
(内、委任

状79） 

   ｂ）臨時会員総会 

開催日 時 間 場 所 議           件 出席者数 

11.25 18:00 岡崎市 

竜美丘会館 

1.「令和7年度 日本商工会議所青年部 全国会長研修
会」主管地立候補（案）に関する件 

162 
(内、委任
状出席79） 

12.27

～1.27 

- エンジェルタ

ッチ（ＡＴ） 

1. 令和4年度  役員選任（案）に関する件 
2.  同   スローガン・活動方針（案）に関する件 

3.  同    委員会および事業活動（案）に関する件 

4.  同    収支予算（案）に関する件 
5.  同    組織構成（案）に関する件 
6.  同    スケジュール（案）に関する件 

164 

 

Ｂ）例会事業 

開催日 時間 場所 内           容 出席者数 

4.28 19:25 シビックセンター 

Zoom 
「出発式」 134 

5.27 19:00 Zoom 「会員交流会」オンライン大懇親会 

～仲間がいればなんとかなるさ～ 

101 

 

6.24 19:00 Zoom 「未来構想塾」 

～社会ニーズをビジネスチャンスに！自社事業を
一歩進める「事業リノベーション」を学ぶ～ 

108 

7.29 19:00 甲山会館 「経営塾」 

～心を磨け！言葉を変えろ！ほめぢからアップで経営力向上！～ 

100 

8.26 19:00 Zoom 「ビジネス交流会」 

～振って知って築こう！すごろくで見出すビジネスチャンス～ 

87 

9.30 19:00 Zoom 「会議所塾」～会議所（おやかい）とも心友に！ 

部会でつながりチャンスを掴め！～ 

87 

10.29 19:00 Zoom 「防災塾」～その時あなたは行動できますか？い

ざという時のために“救命処置”を学ぼう～ 

99 

11.25 19:00 岡崎市 

竜美丘会館 

Zoom 

「未来伝心塾」 

～声を上げ、岡崎の未来を創る YEG を目指して～ 

98 
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12.11 9:20 本所 「あきんど塾2021」 115 

1.27 18:45 Zoom 「ＯＢ交流会」 

～今日から進年！一緒に語り一緒に笑おう！オンライン新年会！～ 

101 

2.17 19:00 Zoom 「成果発表会」～結束を魅せろ！成果発表！～ 110 

3.10 19:00 Zoom 「卒業証書授与式・卒業生を送る会」 

配信場所：岡崎ニューグランドホテル 

157 

Ｃ）理事会        15回 

Ｄ）正副会長会議     12回 

Ｅ）委員会 

   a)総務委員会〔委員長 小出 寛之〕会員総会(4月)、9月例会、臨時会員総会 

(1月)を中心に18回 

   b)研修委員会〔委員長 小出 和之〕7月例会、2月例会を中心に15回 

c)人財育成委員会〔委員長 角谷 尚之〕12月例会を中心に26回 

d)未来伝心委員会〔委員長 深澤 創一〕6月例会、11月例会を中心に23回 

e)渉外委員会〔委員長 山本 康司〕4月例会(出発式)を中心に18回 

f)交流委員会〔委員長 塩田 篤志〕5月例会、1月例会を中心に22回 

g)広報委員会〔委員長 加藤 淳〕8月例会を中心に17回 

h)地域振興委員会〔委員長 長澤 英樹〕10月例会、3月例会を中心に20回 

i)オリエンテーション委員会〔委員長 櫻井 喜朗〕 

  新入会員オリエンテーションの企画・開催を中心に10回 

j)役員選考委員会〔委員長 加藤 雄一郎〕次年度役員選考を中心に6回 

  Ｆ)渉外事業 

   a)全国商工会議所青年部連合会(日本ＹＥＧ)活動 

   b)東海ブロック商工会議所青年部連合会(東海ブロックＹＥＧ)活動 

     ※楠名康弘君を副会長として輩出 

   c)愛知県商工会議所青年部連合会(県連)活動 

     ※楠名康弘君を会長として輩出 

   d)岡崎市青年経営者団体連絡協議会(青経連)活動 

※小林正和君を常任理事として輩出 

  Ｇ)調査・広報事業 

   a)青年部ホームページ〔http://www.a-kind.jp〕からの情報発信 

   b)青年部Ｗｅｂ版機関紙に例会結果、三河商人道の掲載による情報発信 

c)「会員手帳(令和 4年度版)」の作成・配布による情報発信 

d)エフエム ＥＧＡＯ「Ｉ Love 岡崎 らぶっちゅ」の放送 

〔毎週水曜日 19:30～20:00〕 

  Ｈ)その他事業 

   a)岡崎警察署長より「ゆるキャラ広報大使」受嘱 

b)岡崎市へ渋沢栄一が教えるお金の話の絵本「おかねってなぁに？」寄贈 

c)「近世城下町ふるさとまつり」近世城下町サミット出席 

d)岡崎商業高等学校へ「岡商あきんど塾」の講師派遣 

e)岡崎商工会議所における徳川家康公 岡崎プロジェクト出席 

f)「岡商(岡崎商業高等学校)ビジョン会議(どうする岡商)」出席 
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（７）女 性 部  

  Ａ）会員総会 

開催日 時間 場所 内           容 出席者数 

4.13 11:00 書面

決議 

議件 

1. 令和2年度事業報告承認に関する件 
2.  同   収支決算承認に関する 
3.令和3年度役員及び各委員会委員決定に関する件 
4.  同  事業計画決定に関する件 
5．  同  収支予算決定に関する件 

52 

Ｂ）例会事業 

開催日 時 間 場所 区分 内           容 出席者数 

5.24 13:30 － 例会 テーマ：“逆転人生”「フルーツサンド」で 
ドン底スーパーを全国区にした 27歳社長 
講師：ダイワスーパー 社長 大山 皓生 氏 

33 

6.16 13:30 － 例会 テーマ：「“君と僕と珈琲と”～岡崎市から始まる
福祉×what’s!?coffeeの新しい挑戦～」 
講師：(一社)「君と僕と珈琲と」 

 代表 柴田 恭兵 氏 

38 

7.20 13:30 市内 例会 「フラワーアレンジで夏を涼やかに」 
講 師:花のハーモニー 水谷 鏡子 氏 

27 

9.17 － 市内 例会 「目指せ！全員参加 今さら聞けない、他で

は話せない…‶女性経営者の本音トーク″」 
※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

－ 

10.18 13:30  例会 テーマ：「アフターコロナを見据えた経営戦略
〝どうなる?!日本″ズバリ答えます!」 
講 師:MORE経営コンサルティング㈱ 

中小企業診断士 日野 眞明 氏 

26 

11.19 13:30 市内 例会 テーマ：「“ガテン女子プレゼンツ”活かそう女性
の力！魅せよう多様性の魅力！」 
講 師:愛知ガテン女子推進委員会 

㈱アウテック松坂  
代表取締役 穂谷 あかね 氏 

㈱アイ・エコアップ 
 代表取締役 今村 佳保里 氏 

広告マネジメント会社  
ＫＵＨＡＫＵ 柏樹 久美子 氏 

34 

12. 7 14:00 市内 例会 「to meet you 今できる交流の形 ～岡
崎ニューグランドホテルの取組み～」 
講 師：㈱岡崎ニューグランドホテル 

代表取締役 竹内 博剛 氏 
    料理長 堀井 一馬 氏 
演奏会：サックス奏者 鈴木 研吾 氏 

45 

1.18 13:30 市内 例会 テーマ：「岡崎市長 中根康浩氏に聞く‶ど

うする？市長 どうなる？岡崎″」 

講 師：岡崎市長 中根 康浩 氏 

35 
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2.15 － － 例会 「みんなで話そう！みんなで聞こう！ 

‶女性経営者のグループトーク″」 

※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

－ 

3.3 10:30 市内 例会 「スノーピークビジネスソリューションズに学ぶ ‶コミュニケーション力重視

の働き方″～社員がワクワク働けるオフィスを見てみよう～」 

講 師:㈱スノーピークビジネスソリューションズ 

代表取締役 村瀬 亮 氏 

25 

Ｃ）理事会       11回 

  Ｄ）委員会 

a）情報委員会(委員長 北村 史子)  

機関誌｢Lala 岡崎｣発行を中心に6回 

b）研修委員会(委員長 清水 啓子)    担当例会事業の企画を中心に4回 

   c）地域活性化委員会(委員長 服部 言依) 担当例会事業の企画を中心に8回 

   d）合同委員会       0回 

  Ｅ）役員選考委員会     1回 

  Ｆ）交流・親睦事業 

a）本所 新年祝賀会（中止） 

b）愛知県商工会議所女性会連合会総会（中止） 

c）第 53回全国商工会議所女性会連合会オンライン総会（オンライン） 

d）三河商工会議所女性会サミット（オンライン） 

e) 大府、春日井商工会議所女性会とのオンライン交流会 

f）交流ボウリング大会（中止） 

  Ｇ）同好会の実施 

   a）ゴルフ同好会     5回 

  Ｈ）その他 

1．女性部広報誌｢Ｌａｌａ岡崎｣発行 年 4回 

2．商工会議所前庭植替え 年 2回 

3．「本所常議員会」への参加 

4. 「徳川家康公 岡崎プロジェクト」への参加 

5．「㈱エフエム岡崎番組審議会」への参加 

6．「ミクスネットワーク㈱放送番組審議会」への参加 

7．「岡崎市都市計画審議会」への参加  

8.「岡崎市自転車等駐車対策協議会」への参加 

9.「岡崎市水道事業及び下水道事業経営委員会」への参加 

10.「岡崎市食育推進会議」への参加 

11.「2022観光大使おかざき選考会」への参加 

12．「家康行列選考委員会」への参加 

 

（８）その他の会議 

  Ａ）正副会頭会議 

    11回の会議開催の他、必要に応じ随時連絡を図った。 

  Ｂ）正副会頭・市幹部等との連絡会議 

    今年度は開催無し 
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７．事  業 

（１）各種事業活動 

１）経営支援強化（企業が求めるコトの実践） 

   １．企業の事業継続・雇用維持への支援 

   ①窓口相談・訪問（巡回）による課題解決支援 

    a. 全職員体制による事業所訪問・ヒアリングの実施 

     令和3年度の基本方針「会員事業所の経営力向上 ～寄り添い、聴き、動く～」に
基づき、全職員体制で事業所訪問を実施した。 
①訪問先 今年度は、3年未満の新入会員・5年以上の未訪問事業所を中心に920件 

②期 間 訪問強化期間（令和3年8月20日～10月30日）を設定 
③成 果 ・コロナ支援策、各種補助金制度の周知・説明により、活用された事業 

所の掘り起こしができた。 
      ・職員との繋がりができ、相談体制の強化が図られた。 

・事業所での対面を通じ、地域の事業者の経営状況について実感するこ 
とができた。 

 

    b.専門家・コーディネータの相談・派遣 

         →「経営改善普及事業」に記載 

 

    c. 経営状況の分析、経営計画等の策定支援 

  平成 25 年 4 月 26 日、愛知県内の商工会議所では初めての（名古屋商工会議
所、豊橋商工会議所とともに）中小企業経営力強化支援法に基づく「経営革新等
支援機関」として認定を受けた。この認定により、中小企業の皆様に「補助金」
「低利融資」などの施策を活用していただくとともに、補助金申請のための事業
計画策定や融資のあっせん等の支援を行えるようになった。 
「経営革新等支援機関」は、近年、中小企業をめぐる経営課題が多様化・複雑

化する中、企業が安心して経営相談等が受けられるために、専門的知識や、実務
経験が一定レベル以上のものに対し、国が認定する公的な支援機関として位置づ
けられている。 

 

1. おかざき勝人塾 2021 に関する事業 

自社ブランドの構築を目指す事業者に対し、それぞれが持つ経営課題を見 

つけ出し、また「独自の価値」の掘り起しにより、経済構造の変化を捉えた新

たな挑戦への支援を行い、事業継続力の強化に資することを目的に、講義お

よび事業所訪問を実施し、参加企業の経営戦略のブラッシュアップに寄与し

た。 

実務家と商業経営コンサルタントの 2 足のわらじを履く講師より、自ら実

践し体験した事を題材に、世の中の流れを経営の切り口で読み解くセミナー

と、参加者からの問いかけにその場で回答する全員参加型セミナーを実施。

コロナ禍で中小企業が取り組むべき、次の経営フォーマットについて説いた。 
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       1.講師：サトーカメラ㈱ 代表取締役副社長 

㈲日本販売促進研究所 チーフコンサルタント 佐藤 勝人 氏 

2.内容：おかざき勝人塾（講義＋個別公開コンサルティング形式） 

テーマ「断トツに勝つ経営者の地域一番化戦略」(7月・9月) 

テーマ「中小店が本気で取り組む不況期の戦い方」(11月・1月) 

3.開催日時 

① 7 月 12日(月)14:00～17:00 

② 9 月 13日(月)14:00～17:00 

③11 月 18日(木)14:00～17:00 

④ 1 月 26日(水)14:00～17:00 

（会場：本所 中ホール、401 会議室） 

       4.参加者 25名 

5.個別訪問 

各講義翌日、参加事業所(計 5社)を訪問し、経営個別相談を実施した。 

 

   ②各種施策の活用（持続化補助金等コロナ対策） 

    a. マル経融資および各種融資制度の推進 

     →「経営改善普及事業」に記載 

 

    b．経営資源の有効活用に向けた調査および情報提供 

1.岡女レンジャースマイル 6 に関する事業 

平成29年7月10日に中小企業相談所の女性スタッフ6名が、小規模事業者や創 

業を目指す方のために、商工会議所のもつ支援事業（記帳指導・労働保険・共 

済制度・マル経融資・専門家相談）などの利用を促し、地道な経営支援を実施 

する傍ら、財務分析や販路開拓の手法を駆使し、事業の持続的発展に寄与する 

ことを目的として結成したチーム。 

 令和3年度は「国・県・市の施策活用支援」と「新商品やサービスの開発に取り 

組む企業支援」を重点事業とした。 

 

岡女レンジャースマイル6のメンバーが支援した企業情報等を毎日の投稿中。 

・本所ブログの運営     http://blog.livedoor.jp/okazakicci 

・2017.7.10 ～投稿開始 ・毎日投稿（土日祝日を除く）、閲覧数 38,823件 

    ・投稿内容 

    ①企業情報    会員企業の情報を掲載 

②イベント情報  本所主催のイベント情報 

③施策情報    国・県の補助金、経営支援策 

④岡崎商工会議所情報 本所の情報を掲載 

⑤レンジャー情報 岡女レンジャースマイル 6の活動記録 

 

http://blog.livedoor.jp/okazakicci
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2.制度改正に伴う専門家派遣等事業 

働き方改革関連法等の労働法制、消費税率の引上げに伴う価格転嫁対策や消費

税軽減税率制度および適格請求書等保存方式（インボイス）等の税制度、民法改

正等の制度変更の円滑な対応に向けて、個別相談窓口の設置、専門家の派遣等を

行う事業を実施することにより、諸制度改正に伴い対応が必要となる小規模事業

者・中小事業者等の事業活動を支援しつつ、円滑に対応できるようにすべく事業

を行った。 

（1）個別相談会の実施 

開催日 テーマ 講師 参加者数 

5.26～1.25 

（57回） 

働き方改革関連法等の労働法制、

消費税率の引上げに伴う価格転嫁

対策や消費税軽減税率制度および

適格請求書等保存方式（インボイ

ス）等の税制度、民法改正等の制

度変更に対する相談 

中小企業診断士 

痴山 洋次郎 氏 

堀 洋一 氏 

柴田 竜幹 氏 

小野木 弘和 氏 

内藤 豊 氏 

照井 清一 氏 

井谷 義紀 氏 

弁護士 

都築 真琴 氏 

税理士 

 黒野 晃司 氏 

 齋藤 吉英 氏 

 堤 昭博 氏 

 佐藤 大祐 氏 
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    c．持続化補助金、雇用調整助成金をはじめとする各種施策の活用 

1.一時支援金 

(1)制度の概要 

       2021年 1月に発令された緊急事態宣言に伴う飲食店の時間短縮営業又は不要

不急の外出・移動の自粛により、特に大きな影響を受けた中小法人等及び個

人事業者等に対して、一時支援金を給付するものです。 

      中小法人等・・・・上限 60万円 個人事業者等・・・・上限 30万円 

(2)本所支援状況 

 会員 非会員 合計 

3 月 16 24 40 

4 月 23 34 57 

5 月 61 92 153 

6 月 3 14 17 

合計 103 164 267 

 

2.月次支援金 

(1)制度の概要 

2021 年の 4 月以降に、緊急事態措置又はまん延防止等重点措置に伴う飲食店
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の休業・時間短縮営業又は不要不急の外出・移動の自粛により、特に大きな影

響を受け、売上が大きく減少している中小法人等及び個人事業者等に対して、

事業の継続及び立て直しのための取組を支援するため、事業全般に広く使える

月次支援金を迅速かつ公正に給付するものです。 

中小法人等・・・・上限 20万円/月 個人事業者等・・・・上限 10万円/月 

(2)本所支援状況           

 会員 非会員 合計 

6 月 2 0 2 

7 月 8 4 12 

8 月 10 8 18 

9 月 6 5 11 

10 月 5 4 9 

11 月 4 6 10 

12 月 0 0 0 

合計 35 27 62 

 

3.事業復活支援金 

(1)制度の概要 

新型コロナウイルス感染症により、大きな影響を受ける中小法人等及び個人

事業者等に対して、業種や所在地を問わず事業規模に応じた給付金を支給し

ます。 

中小法人等・・・・上限 100～250万円/月（年間売上高に応じて） 

個人事業者等・・・・上限 50 万円/月 

(2)本所支援状況           

 会員 非会員 合計 

1,2 月 39 17 56 

3 月 61 38 99 

合計 100 55 155 

 

 

4.事業再構築補助金 

(1)補助金の概要 

       目  的：ポストコロナ・ウィズコロナ時代の経済社会の変化に対応するた

めの企業の思い切った事業再構築を支援するための費用を補助す

る。 

 補助金額：中小企業 通常枠・100万円～従業員数に応じて 8,000万円(補助率 2/3) 

                卒業枠・6,000万円超～1億円（補助率 2/3） 

                中堅企業 通常枠・100万円～従業員数に応じて 8,000万円(補助率 1/2) 

             ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ V字回復枠・8,000万円超～1億円（補助率 1/2） 

             緊急事態宣言枠 100万円～従業員数に応じて 1,500万円 

（補助率 中小企業 3/4、中堅企業 2/3） 

             最低賃金枠 100万円～従業員数に応じて 1,500万円 

（補助率 中小企業 3/4、中堅企業 2/3） 

             大規模賃金引上枠 8,000万円～1億円 

（補助率 中小企業 2/3、中堅企業 1/2） 
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(2)本所支援状況                     

 支援企業数 採択件数 採択率(本所/全国) 

第 1回(緊急事態宣言枠) 6 4 66.6％/66.3％ 

第 1回(通常枠) 8 2 25.0％/34.4％ 

第 2回(緊急事態宣言枠) 5 3 60.0％/77.3％ 

第 2回(通常枠) 4 1 25.0％/40.8％ 

第 3回(緊急事態宣言枠) 5 2 40.0％/73.8％ 

第 3回(通常枠) 5 3 60.0％/40.5％ 

第 4回(緊急事態宣言枠) 2 1 50.0％/66.5％ 

第 4回(通常枠) 7 3 42.8％/37.9％ 

第 5回(緊急事態宣言枠) 3 - - 

第 5回(通常枠) 9 - - 

合計 54 19 - 

 

5.事業計画書作成関係 

      支援件数 

      ・先端設備等導入計画   26 件 

      ・新創業融資事業計画書   1件 

      ・事業承継補助金      1件 
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２．ＤＸの推進 

   ① デジタル活用による生産性の向上 

    a．企業とのオンライン相談・交流会等デジタル活用の強化 

b.コロナ禍に対応した販路開拓（ＥＣ等）への支援 

 

1.クラウド・インターネットを活用した財務会計・商取引支援に関する事業 

    【財務会計支援】 

パソコン、クラウド会計の普及に伴い、ＩＴ活用で自

主記帳を希望する小規模事業者（個人）のニーズに対応

し、「ＭＦクラウド」と本所が契約をし、記帳指導とも

に在宅のまま記帳から決算・申告まで一貫したサポート

を行い、自主記帳能力の向上と経営支援を行った。 

・ＭＦクラウド会計 契約事業所 7事業所 

 

 

   ３．アフターコロナ（ポストコロナ）を見据えた対応支援 

   ① 創業、新事業展開、事業承継の促進 

    a.創業の実現 

    b.業態転換、事業再編、新分野進出等への支援 

    c.事業承継の円滑化 

 

1．創業支援に関する事業 

(1）創業支援講座開設業務に関する事業 

中小企業白書によると、我が国の開業率は、1988年をピークに下降傾向とな

り、2000年代を通じて緩やかな上昇傾向で推移している。廃業率は、1996年以

降増加傾向で推移していたが、2010年以降は低下傾向で推移し、かろうじて開

業率が廃業率を上回っている。しかし、今後は、従来の人手不足や高齢化に加

え、新型コロナウイルス感染症の影響により、開廃業率の逆転が懸念される。

そのためには、新事業に挑戦する力強い中小企業群の創生が極めて重要である。 

このような状況を踏まえ、「創業支援講座開設業務」は、これから創業しよ

うとする者、開業して間もない経営者に対して、最新の情報や知識の提供等を

行い、創業及び事業継続に必要な能力の開発等を支援することを目的とする。 

1）事業の名称   令和 3 年度創業支援講座開設業務 

2）対   象   創業をしようとする者、開業して間もない経営者 

3）事業の内容   「創業のための基礎知識・ノウハウ習得講座」 

①おかざき創業塾 女性限定コース （4 日間） 28 名参加 

②おかざき創業塾 Basic コース（2 日間） 28 名参加 

 

(2）創業者交流支援に関する事業 

  本年度は実施せず 
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   ② 多様な人材活用、働き方改革関連法への対応 

    a. 企業経営の継続に貢献する人材育成・定着 

    b. 新卒者・中途求職者等との出会いの機会創出 

    c. 各種講座・講習会の開催 

    d. 教育機関・行政等との連携 
 

１．就職情報室に関する事業 

大学生等に対する地元中小企業の魅力発信や採用情報提供を通じ、会員企業等へ

の優秀な人材の確保を図ることを目的に、昭和 58 年に「就職情報室」を開設し、

今年度で 38 年目を迎える。 

新型コロナウイルス感染拡大による状況の変化に対応し、就職情報室では、対面、

オンラインを併用して、企業、学生・求職者双方のニーズに対応。「企業の魅力発

信」、「地元学生・求職者との出会い」、「採用力の向上」を柱に、大学生や若年求職

者等の採用を予定する企業の支援を岡崎市雇用対策協議会等と連携し行った。 

「企業の魅力発信」のため、岡崎市および周辺地域に就職を希望する大学等卒業

予定者への各種情報提供や、県内外の国公私立大学等に対する PR活動を行った。 

就職情報サイト OKナビを運営し､正社員（新卒・中途）求人情報・パートアルバ

イト情報を掲載、インターネットによる企業情報発信を行った。 

就職活動に向け、大学 3年生等の企業研究が早期化していることに応じ、各企業

においてインターンシップが活発化している状況に合わせ、インターンシップお仕

事体験ラリーを新企画として実施した。また、大学・高校と連携したキャリア教育

等の授業を通じての企業研究会、就活生（大学生・高校生）の保護者向けのセミナ

ーの実施に加え、学生を対象とした「就職応援セミナー」など、多角的な事業を通

して、地元企業の魅力発信、注目度向上にも精力的に取り組んだ。 

 企業と「地元学生・求職者との出会い」創出としては、合同企業説明会や業界研

究会を新型コロナウイルス感染拡大状況に応じ、オンライン形式、対面型両方の方

法で開催した。学内企業研究セミナーや学内企業説明会も大学・高校にて実施、ま

た、気軽な雰囲気で学生が企業と出会う「モグジョブ」を開催し、さらなる機会創

出を図った。 

変化の大きい採用環境に対応するため、人事担当者を対象としたセミナーや、企

業と大学との関係を深める産学懇談会等も実施した。 
 

①企業の魅力発信 

 (1)就職情報室登録企業数 

(登録期間 令和2年11月～令和3年12月)147社 

    (2)求人情報の収集・インターネットによる発信 

＜対象:令和 4年 3月卒業予定者等＞ 

ホームページ「OKナビ 2022」 

令和 2年 11月 1日:企業情報公開 

令和 3年 3月 1日:新卒採用情報公開 

＜対象:令和 5年 3月卒業予定者等＞ 

ホームページ「OKナビ 2023」 

令和 3年 11月 1日:企業情報公開 

令和 4年 3月 1日:新卒採用情報公開 
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    (3)登録学生へのメール配信・SNS(LINE、Instagram、Facebook、Twitter、TikTok)・

YouTubeによる情報発信 

(4)就職情報誌の作成「OKナビ・データブック 2023」 

(令和4年2月発行・4000部) 

学生および大学等キャリアセンター、教職員へ配布 

(5)社員の写真を主体に企業の魅力を伝えるホームページ「カンバン男子」運営 

(6)就職活動生を対象としたセミナー、イベント等の開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 出席者数 

4.19 18:30 

～ 

20:00 

オンライン (セミナー)   
「人気企業の採用担当者が本音で伝える！

すぐに使える印象アップの秘訣」 
講師 アイ・ケイ・ケイ㈱ 

ララシャンスOKAZAKI迎賓館 
岡崎支店総支配人 
早川 豪 氏 

※対象 令和4年3月卒業予定者等 
※共催 岡崎市雇用対策協議会 

17名 

 

7.1 

～ 

9.15 

  (インターンシップお仕事体験ラリー) 
参加企業 24社 
※対象 令和 5 年 3 月卒業予定者等 
※共催 岡崎市雇用対策協議会 

31名 

8.24 12:30

～ 

13:15 

オンライン (セミナー)   
「就活大逆転！面接のポイントと 

自分に合った企業の見つけ方」 
講師 キャリアカウンセラー 

平林 信彦 氏 
※対象 令和 4 年 3 月卒業予定者、 
    既卒者、中途求職者 等 
※共催 岡崎市雇用対策協議会 

20名 

11.24 18:00 

～ 

20:00 

オンライン (セミナー)   
「人気○○の元採用担当者が教える！ 

自分に合う仕事の見つけ方」 
講師 社会保険労務士事務所 

サン＆ムーン 
代表 田中 亜矢子 氏 

※対象 令和 5 年 3 月卒業予定者等 
※共催 岡崎市雇用対策協議会 

3名 

2.4 13:30 

～ 

15:30 

オンライン (セミナー)   
「受かる！自己ＰＲの作り方」 
講師 社会保険労務士事務所 

サン＆ムーン 
代表 田中 亜矢子 氏 

※対象 令和 5 年 3 月卒業予定者等 

※共催 岡崎市雇用対策協議会 

18名 

 



85 
 

(7)各学校内での授業、就職支援事業等への協力 

開 催 日 時 間 場所 内  容 参加者等 

5.11 13:35 

～ 

15:05 

中部大学 (中部大学工学部電気電子システム 
工学科 3年生向け講義） 

「就職活動の第一歩！ 
技術系社員の活躍の仕方を知ろう」 

【参加企業 4社】 
※令和 5年卒業予定学生 

24名 

7.12 

～14 

16:30 

～ 

17:30 

オンライン （愛知工科大学、愛知工業大学、 
豊橋技術科学大学 モグジョブ） 

【参加企業 15社】 

※共催 豊橋商工会議所 
蒲郡商工会議所 
豊田商工会議所、㈱タスキ 

35名 

7.28 8:40 

～ 

10:10 

オンライン (静岡大学情報学部 1年生向け講義） 
「情報学総論」 
【参加企業 3社】 
※令和 7年卒業予定学生 

228名 

10.20 

～22 

16:30 

～ 

17:30 

オンライン （愛知工業大学、豊橋技術科学大学 
モグジョブ） 

【参加企業 10社】 
※共催 豊橋商工会議所 

豊田商工会議所、㈱タスキ 

16名 

12. 7 

8 

10 

16:40 

～ 

17:40 

オンライン （愛知大学・名古屋学院大学・ 
愛知産業大学 モグジョブ） 

【参加企業 5社】 
※共催 豊橋商工会議所 

名古屋商工会議所 
㈱タスキ 

8名 

1.17 14:55 

～ 

16:25 

愛知学泉大学 （愛知学泉大学 キャリア支援授業） 
「企業が求める人材」 

22名 

2.24 10:00 

～ 

12:45 

オンライン （愛知大学 学内企業研究セミナー 
相談コーナー） 

 

2名 

3.15 

 

13:25 

～ 

15:15 

愛知県立

岡崎商業

高等学校 

(愛知県立岡崎商業高等学校 
1年生進路フェア） 

「地元企業説明会」 
【参加企業 17社】 
※対象:令和 6年 3月卒業予定者 

84名 
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(8)高校生・中学生の保護者を対象としたセミナーの開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 出席者数 

12.11 14:30 

～ 

16:30 

本所 (高校生・中学生保護者様向け 

進路選択応援セミナー) 
講師 名古屋経済大学 経済学部 
  教授兼キャリアセンター長 

大黒 光一 氏 

※共催 岡崎市雇用対策協議会 

8名 

   ※本所青年部事業「岡崎 YEG あきんど塾 2021」設事業 
 

 (9)就職活動生の保護者を対象としたセミナーの開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 出席者数 

1.22 10:00 

～ 

12:00 

本所 (保護者様向け・就活応援セミナー) 
講師 名古屋経済大学 経済学部 
  教授兼キャリアセンター長 

大黒 光一 氏 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

13名 

 

②地元学生・求職者との出会い 

(1)「合同企業説明会」の開催 
※対象 令和 4年 3月卒業予定者等 

開 催 日 場  所 参加企業数 来場者数 

4.24 岡崎市竜美丘会館 55社 のべ189名 

6.3 オンライン 37社 のべ194名 

8.24 岡崎市竜美丘会館 47社 101名 

10.5 オンライン 41社 のべ102名 

   ※共催 岡崎市雇用対策協議会 

(2)「業界研究会＆合同企業説明会」等の開催 

※対象 令和 5年 3月卒業予定者等 

開 催 日 場  所 参加企業数 来場者数 

11.27 岡崎市竜美丘会館 44社 のべ105名 

3.9 岡崎商工会議所 70社 のべ167名 

   ※共催 岡崎市雇用対策協議会 

(3)「西三河地区業界研究会＆合同企業説明会」 

※対象 令和 5年 3月卒業予定者等 

開 催 日 時 間 場  所 参加企業数 来場者数 

2.17 10:00

～ 

16:00 

岡崎中央総合公園 

体育館・武道館 

185社 222名 

※共催 刈谷商工会議所、豊田商工会議所、碧南商工会議所、 
安城商工会議所、西尾商工会議所、岡崎市雇用対策協議会、 
刈谷市雇用対策協議会、豊田市雇用対策協会、碧南市、安城市、 
西尾市雇用推進協議会 
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(4)学内企業説明会等の開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 参加者数 

5.14 

5.21 

13:00 

～ 

16:00 

オンライン (中部大学 学内企業説明会) 
企業毎のブレイクアウトルームにて
面談 
【参加企業 15社】 
※対象:令和 4～5年 3 月卒業予定者 

のべ66名 

6.14 14:40 

～ 

16:10 

愛知工業大学 (愛知工業大学  
学内企業説明会＆業界研究会) 
パネルディスカッション、全体質問
の後、ブース形式での面談 

【参加企業 4社】 
※対象:令和 4～5年 3月卒業予定者 

22名 

7.13 13:30 

～ 

15:30 

オンライン (中部大学 応用化学科 
学内企業説明会) 

企業毎のブレイクアウトルームにて
面談 
【参加企業 10社】 
※対象:令和 4年 3月卒業予定者 

11名 

 
(5)学内就職支援イベントへの協力 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 面談者数 

11.28 14:10

～

15:50 

大 同 大 学 （大同大学 

学内地元企業業界・企業研究会） 

個別ブースにて学生と面談 

【参加企業 本所会員10社】 

111名 

 

③採用力の向上 

(1)採用活動・人事労務管理に関するセミナーの開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 参加者数 

5.12 13:30

～ 

15:00 

本所 （採用力向上セミナー） 

「チャンネル登録者 7 万人の 

YouTuberが伝える！ 

採用動画発信のポイント」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

11名 

6.8 14:00

～ 

15:30 

本所 （人材育成セミナー） 

「“個”の特性を活かして組織力アップ」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

17名 
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6.23 14:45

～ 

16:30 

オンライン (外国人雇用管理研修会)   

1.「外国人雇用の現状について」 

2.「外国人雇用における問題点について」 

3.「外国人雇用における採用・育成・ 

定着の留意点」 

★共催の「岡崎地区外国人雇用管理推進 

協議会」の項を参照 

28 名 

7.16 13:30

～ 

15:30 

オンライン （採用力向上セミナー） 

「育成・定着につなげる！ 

内定者フォロー」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

22名 

8.19 13:30

～ 

16:30 

 

本所 （労務管理セミナー） 

「職場のメンタルヘルス対策 

～働き方の変化に伴うメンタルヘルス 

問題の予防と対応のポイント～」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

21名 

8.26 14:00 

～ 

15:00 

オンライン （外国人材採用セミナー） 

「これからの留学生採用戦略」 

★共催の「岡崎地区外国人雇用管理 

推進協議会」の項を参照 

27名 

9.14 13:30

～ 

15:30 

オンライン （セミナー） 

「人を育てる！人事制度のポイント」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

17名 

9.29 10:00

～ 

17:00 

本所 （人材育成セミナー） 

「管理職のためのマネジメントセミナー 

～チーム活性化と部下指導のポイント～」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

22名 

10.20 13:30

～ 

15:30  

本所 （採用力向上セミナー） 

「知っておきたい！ 

『indeed』『googleしごと検索』活用」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

18名 

10.28 

  

10:30

～ 

12:00 

本所 （採用力向上セミナー） 

「2022卒の中間総括・2023卒の展望」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

26名 

11.4 10:30

～ 

11:30 

本所 （デジタル化セミナー） 

「経営課題として捉えるデジタル化・ＤＸ」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

27名 
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11.5 13:30 

～ 

15:30 

オンライン （採用力向上セミナー） 

「理系学生を惹きつける 

採用イベントの作り方」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

20名 

11.19 14:00 

～ 

15:30 

本所 (外国人雇用管理研修会) 

「外国人留学生の雇用」 

★共催の「岡崎地区外国人雇用管理

推進 

協議会」の項を参照 

21 名 

12.6  14:00 

～ 

16:00 

本所 （採用力向上セミナー） 

「業界研究会＆合説 活用のポイン

ト」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

19名 

12.7 15:00 

～ 

17:00 

本所 （採用力向上セミナー） 

「理系採用のカギ！ 

リクルーターの役割と重要性」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

12名 

2.3  13:30 

～ 

15:30 

本所 (人材育成セミナー) 

「新入社員・若手社員 

育成・定着のポイント」 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

18名  

 

(2)「高等学校等進路指導主事と人事担当者との意見交換会」の開催 

開 催 日 時 間 場所 参加高校数 参加企業数 

5.27 14:00 

～ 

18:00 

オンライン 31校 48社 

※共催 岡崎公共職業安定所、岡崎市雇用対策協議会 

 

(3)「理工系大学教授との情報交換会」の実施  

開 催 日 時 間 場 所 内  容 参加者数 

9.7 13:00

～ 

16:30 

 

オンライン 第 1部:情報交換会(3 回) 

第 2部:個別面談 

大学 

25名 

(16校) 

企業 

75社 

※共催 西三河地区 6市の市・商工会議所等 

 

(4)「産学懇談会」等の開催 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 参加社数 
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7.16 

27 

  (大同大学 キャリア支援室 企業訪問) 

企業訪問、人事担当者との情報交換 

6社 

9.22 14:00

～ 

17:00 

本所 (愛知学院大学 産学懇談会) 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

19社 

10.15 14:30

～ 

17:00 

本所 (中部大学 産学懇談会) 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

27社 

10.22 13:30

～ 

16:30 

本所 (愛知工業大学 産学懇談会) 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

23 社 

11.18 14:30 

～ 

16:00 

オンライン (秋田県立大学 生物資源科学部 

オンライン個別情報交換会) 

★共催の「人事研究会」の項を参照 

5社 

 

 

２．人事研究会に関する事業 

働き方改革や新型コロナウイルス感染症拡大への対応など、社会環境の急激な変

化に対応し、企業の人事労務の課題は多様化している。 

「人事研究会」では、採用・教育・人事労務管理など、人材の採用から退職まで

の雇用管理全般の改善に関する研究や課題解決を図り、人事担当者としての知識の

習得や資質の向上を目的として活動した。 
 

開催日 時間 場 所 内           容 出席者数 

5.12 13:30 

～ 

15:00 

本所 （採用力向上セミナー） 

「チャンネル登録者7万人のYouTuberが 

伝える！採用動画発信のポイント」 

講師 モリタジュンタロウ 氏 

※共催 本所 就職情報室 

 岡崎市雇用対策協議会 

11名 

5.14 

5.21 

13:00 

～ 

16:00 

 

オンライン (中部大学 学内企業説明会) 

1.オリエンテーション 

2.企業ごとのミーティングでの面談 

※対象:令和 4年 3月卒業予定者等 

※共催 本所 就職情報室 

8社 

27名 

7社 

39名 

5.19 13:30 

～ 

15:00 

 

 

 

本所 (役員会) 

協議事項 

1．令和 3年度総会について 

2．総会提出資料 

(1)令和 2年度事業報告(案)、 

収支決算報告(案) 

7 名 
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(2)役員選任について 

(3)令和 3年度事業方針・計画(案)、 

収支予算(案)  

5.24 

7.15 

 

 

 

 

本所 (人事研究会限定 労務相談) 

相談対応 三浦法務事務所 所長 

     社会保険労務士  

三浦 太介 氏 

2 名 

6.8 14:00 

～ 

15:30 

 

 

 

本所 （人材育成セミナー） 

「個の特性を活かして組織力アップ」 

講師 マネジメントプランニング㈱  

代表取締役 奥野 嘉夫 氏  

※共催 本所 中小企業相談所、 

就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

17名 

6.10 14:00 

～ 

17:00 

 

 

 

 

 

 

オンライン (総会・情報交換会・説明会・交流会) 

1.総会 

(1)令和 2年度事業報告（案）、 

収支決算報告（案）について 

(2)役員選任について  

(3)令和 3年度事業方針（案）、 

収支予算（案）について 

2.情報交換会 

「各社の人事・労務について現状や 

課題等」 

3.説明会 

(1)「令和 3 年度の労働行政の重点課題に

ついて」 

説明 岡崎労働基準監督署 

署長 平井 秀明 氏 

(2)「令和 3年度の重点課題と取り組み」 

説明 岡崎公共職業安定所 

所長 土屋 憲一 氏 

次長 田中 一男 氏 

18名 

6.14 14:40 

～ 

16:10 

 

 

 

 

愛知工業大学 (愛知工業大学  

学内合同企業説明会＆業界研究会) 

1.企業紹介 

2.全体質疑応答 

(パネルディスカッション形式) 

3.個別質問  

※対象:令和 4年～5年 3月卒業予定者 

※共催 本所 就職情報室 

4社 

22名 
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7.13 13:30 

～ 

15:30 

 

オンライン (中部大学応用化学科学内企業説明会) 

1.オリエンテーション 

2.企業ごとのミーティングでの面談 

※対象:令和 4年 3月卒業予定者等 

※共催 本所 就職情報室 

10社 

11名 

 

7.16 13:30 

～ 

15:30 

 

 

 

 

 

 

オンライン （採用力向上セミナー） 

「育成・定着につなげる！内定者 

フォロー」 

講師 ㈱ダイヤモンド・ヒューマンリソース 

営業局 名古屋支社 

小林 直樹 氏 

㈱ダイヤモンド社 

人材開発編集部 

御明 宏章 氏 

※共催 本所 就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

22名 

7.16 15:45 

～ 

16:45 

本所 （若手メンバー情報交換会） 

※セミナー「育成・定着につなげる 

内定者フォロー」を聴講後、各社

の採用の課題等について情報交換 

8名 

8.19 13:30

～ 

16:30 

 

 

 

 

 

 

本所 （労務管理セミナー） 

「職場のメンタルヘルス対策 

～働き方の変化に伴うメンタルヘ 

ルス問題の予防と対応のポイント～」 

講師 office aim 代表  

市川 麻波 氏 

※共催 本所 中小企業相談所、 

就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

21名 

9.14 13:30

～ 

15:30 

 

 

 

 

 

オンライン （セミナー） 

「人を育てる！人事制度のポイント」 

講師 ㈱タナベ経営  

経営コンサルティング本部  

HRコンサルティング部 

チーフコンサルタント  

熊代 一毅 氏 

※共催 本所 中小企業相談所、 

就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

17名 

9.22 14:00

～ 

17:00 

 

本所 （愛知学院大学 産学懇談会） 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

ゲスト 愛知学院大学 

日進キャンパス 

19名 
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キャリアセンター就職課 

山田 英治 氏 

小川 晃平 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

9.29 10:00

～ 

17:00 

 

 

 

 

本所 （人材育成セミナー） 

「管理職のためのマネジメントセミナー 

～チーム活性化と部下指導のポイント～」 

講師 ㈱マネジメントデザイン  

代表取締役 松尾 淳一 氏 

※共催 本所 中小企業相談所、 

就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

22名 

10.12 13:30

～ 

15:30 

 

 

 

 

本所 （労務管理セミナー＆情報交換会） 

1.セミナー＆グループ情報交換会 

「同一労働同一賃金  

課題と対応のポイント」 

講師 三浦法務事務所 所長  

社会保険労務士  

三浦 太介 氏 

2.情報交換会（全体） 

15名 

10.15 14:30

～ 

17:00 

 

 

 

 

 

本所 （中部大学 産学懇談会） 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

ゲスト 中部大学 学生教育部 

キャリア支援課 

課長 渡邉 真和 氏 

キャリア支援課 

角田 三智子 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

27名 

10.20 13:30

～ 

15:30 

 

 

 

本所 （採用力向上セミナー） 

「知っておきたい！『indeed』 

『googleしごと検索』活用」 

講師 ㈱AP plus one 

取締役 塚田 一 氏 

※共催 本所 就職情報室 

   岡崎市雇用対策協議会 

18名 

10.22 13:30

～ 

16:30 

 

 

 

本所 （愛知工業大学 産学懇談会） 

大学紹介、情報交換、名刺交換 

ゲスト 愛知工業大学 

キャリアセンター長 

工学部機械学科 

教授 内田 敬久 氏 

キャリアセンター 

23 名 
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キャリア支援グループ 

福田 雄斗 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

10.28 

 

 

10:30

～ 

12:00 

 

 

 

 

 

本所 （採用力向上セミナー） 

「2022卒の中間総括・2023卒の展望」 

講師 ㈱ディスコ 

採用広報事業部 

事業企画本部 部長 兼 

キャリタス就活編集長  

鈴木 一史 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

26名 

11.4 10:30

～ 

11:30 

 

本所 （デジタル化セミナー） 

「経営課題として捉える デジタル 

化・ＤＸ」 

講師 有限責任監査法人 

トーマツ名古屋事務所 

濱田 新平 氏 

※共催 愛知県経営者協会岡崎支部 

本所 就職情報室 

27名 

11.5 13:30 

～ 

15:30 

 

オンライン （採用力向上セミナー） 

「理系学生を惹きつける採用イベン 

トの作り方」 

講師 ㈱POL 

パートナーリレーションズ部 

部長 コーポレート部 

小嶋 勇一 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

20名 

11.17 13:30 

～ 

15:00 

 

 

 

 

本所 (役員会) 

1.報告 

今年度前期の取組みについて 

2.協議事項 

今後の事業活動について 

3.意見交換 

各社の課題、今後の人事研究会の

進め方等 

8名 

11.18 14:30 

～ 

16:00 

 

オンライン （秋田県立大学 生物資源科学部 

オンライン個別情報交換会） 

ゲスト 秋田県立大学秋田キャンパス  

キャリア支援チーム 

佐藤 和昭 氏 

5名 
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※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

12.6 

 

14:00 

～ 

16:00 

 
 

本所 （採用力向上セミナー） 

「業界研究会＆合説 活用のポイント」 

講師 ㈱リクルート 

ＨＲ本部 和田 美鶴 氏 

※共催 本所 就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

19名 

12.7 15:00 

～ 

17:00 

 

 

 

 
 

本所 （採用力向上セミナー） 

「理系採用のカギ！ 

リクルーターの役割と重要性」 

講師 名古屋工業大学 

生命・応用化学専攻 

生命・物質化学分野 

教授 山下 啓司 氏 

※共催 本所 就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

12名 

12.14 13:30 

～ 

15:30 

 

 

 

本所 （若手メンバー情報交換会） 

1.「ＳＮＳ活用セミナー」 

講師 (同)nopole  

代表 森田 順太郎 氏 

2.情報交換会 

セミナー講師を交えたＳＮＳ活用

に関する 

各社の課題等について情報交換 

10名 

1.13 13:30 

～ 

15:35 

 

本所 （労務管理セミナー） 

1.セミナー 

(1)「コロナ時代の働き方改革に係る

労働環境の整備について」 

説明 岡崎労働基準監督署 

署長 平井 秀明 氏 

(2)「最近の雇用情勢と各種雇用施策」 

説明 岡崎公共職業安定所  

所長 土屋 憲一 氏 

2.個別のご挨拶 

岡崎労働基準監督署 

署長  平井 秀明 氏 

副署長 杉本 渉 氏 

岡崎公共職業安定所 

所長 土屋 憲一 氏 

次長 田中 一男 氏 

17名 
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1.22 10:00 

～ 

12:00 

 

本所 (保護者様向け・就活応援セミナー) 

1.セミナー 

「子供の就活を知り、うまく向き合 

うために ～コロナ禍、コロナ禍 

以降の就職活動～」 

講師 名古屋経済大学 経済学部 

   教授兼キャリアセンター長 

大黒 光一 氏 

2.企業からのメッセージ 

ゲスト ㈱西三交通 

      運転士 古志野 喜貴 氏 

総務担当 板倉 富男 氏 

※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

13名 

2.3 

 

13:30

～ 

15:30 

 

 

 

本所 (人材育成セミナー) 

「新入社員・若手社員 育成・定着 

のポイント」 

講師 ㈱みはらしデザイン 

代表取締役 増山 勝之 氏 
※共催 本所 就職情報室 

岡崎市雇用対策協議会 

18名 

 

3.23 13:30

～ 

15:00 

 

 

 

 

本所 (役員会) 

協議事項 

1．令和 4年度総会について 

2．総会提出資料 

(1)令和 3年度事業報告(案)、 

収支決算報告(案) 

(2)役員選任 

(3)令和 4年度事業方針・計画(案)、 

収支予算(案)  

7名 

3.25 14:00

～ 

16:00 

本所 (労働安全セミナー) 

「安全・安心な職場環境づくりを 

基礎から学ぶ！ 

リスクアセスメント出前講座」 

講師 岡崎労働基準監督署 

地方産業安全専門官 

松井 賢介 氏 

※共催 本所 中小企業相談所、 

岡崎労働基準監督署、 

労働保険事務組合岡崎商工 

会議所、建設業一人親方 

労災組合岡崎商工会議所 

20名 
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３．ひとづくり塾に関する事業 

令和 3年度は、開催せず。 

 

４．ものづくり基盤人材育成に関する事業 

 全国一の自動車産業や機械産業のサポーティング･インダストリー等の岡崎の優

れた地域産業の技を継承し、地域の発展に貢献する中堅技術者や後継者となる若

手人材の育成を図るとともに、愛知県立岡崎工科高等学校とのパートナーシップ

の強化を図り、岡崎地域の産業界の発展に寄与することを目的として実施。 

1）事業所研修  受入れ企業 25社   参加生徒 61名 

指導事業所 生徒数 研修日数 研修期間 

愛知ベース工業㈱ 1 5 8/16(月)～8/20(金) 

㈱アドテック富士 3 3 8/2(月)～8/4(水) 

㈱イクス 2 4 8/17(火)～8/20(金) 

伊藤レーシングサービス㈱ 2 2 8/5(木)～8/6(金) 

㈱オーケーエス 2 2 8/17(火)～8/18(水) 

岡崎信用金庫 2 2 8/23(月)～8/24(火) 

㈱岡崎設計 2 5 8/16(月)～8/20(金) 

㈱岡田鉄工所 4 3 8/18(水)～8/20(金) 

㈱オチアイネクサス 1 4 8/19(木)～8/24(火) 

オノダ工業㈲ 2 3 7/26(月)～7/28(水) 

小原建設㈱ 3 2 8/5(木)～8/6(金) 

㈱片岡機械製作所 2 3 8/17(火)～8/19(木) 

㈱三葵コーポレーション 1 5 8/2(月)～8/6(金) 

㈱三龍社 4 5 8/16(月)～8/20(金) 

白濱建設㈱ 3 2 7/27(火)～7/28(水) 

㈲杉山電機 2 2 7/27(火)～7/28(水) 

㈱鈴木化学工業所 1 5 7/26(月)～7/30(金) 

大和化成工業㈱ 1 5 8/23(月)～8/27(金) 

㈱東海機械製作所 2 3 8/18(水)～8/20(金) 

豊岡エンジニアリング㈱ 2 3 8/16(月)～8/18(水) 

日清紡メカトロニクス㈱ 5 各 3日 
8/18(水)～8/20(金) 

8/23(月)～8/25(水) 

㈱ハマダ工商 1 1 8/16(月) 

フタバ産業㈱ 1 5 8/23(月)～8/27(金) 

マルヤス工業㈱ 2 3 8/3(火)～8/5(木) 

三菱自動車㈱岡崎製作所 10 8 
8/2(月)～8/5(木) 

11/2(火)～11/5(金) 
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2）企業技術者による講習会 

日にち 講  師 対象者 

5月 15日（金） 杉浦左官 杉浦 晃裕 氏、杉浦 友彦 氏 土木科 3年 10名 

6月 25日（金） 杉浦左官 杉浦 晃裕 氏、杉浦 友彦 氏 土木科 3年 10名 

7月 9日（金） 小原建設㈱ 柴田 智広 氏 土木科 2年 39名 

 

3）生徒成果発表会  

   日時 令和 4年 1月 7日（金）午後 1時 30分～4時 

   会場 岡崎商工会議所 大ホール・中ホール 

   内容 実習先企業ごとに生徒から体験・成果を発表 

 

4）推進会議 

  第 1回 （新型コロナウイルスの感染拡大防止のため中止） 

       書面にて事業報告 

  第 2回 （新型コロナウイルスの感染拡大防止のため中止） 

       書面にて事業報告 

 

5）ものづくり技能大会、ロボットコンテスト等への支援 

  第 14回愛知県工業高校生ロボット競技大会 

    日時 令和 3年 12月 18日(土) 

    会場 パークアリーナ小牧 

       （新型コロナウイルスの感染拡大防止のため無観客にて実施） 

    大会結果 岡崎工科高等学校 チーム名「秘密結社ペンタゴン」 

審査員特別賞 受賞 

 

５．岡崎地区外国人雇用管理推進協議会に関する事業 

岡崎地区外国人雇用管理推進協議会は、外国人労働者を合法的に雇用する企業の

適正な雇用管理の推進を図ることを目的として活動した。 

開催日 時 間 場 所 内            容 出席者数 

5.17 14:00 

～ 

16:00 

オンライン (ケーススタディ＆情報交換会)   

1.｢日本への就職予定インターンシップ支援プログラム｣ 

 説明 ㈱ウィン 

取締役副社長 平岩 大尚 氏 

人材開発事業部 大島 江莉 氏 

2.情報交換 

9 名 
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6.23 14:00 

～ 

14:30 

オンライン (総会)   

【議件】 

1.令和 2年度事業報告ならびに収支決算報告

(案)について 

2.令和 3年度事業計画ならびに収支予算(案)に

ついて 

15 名 

6.23 14:45

～ 

16:30 

オンライン (外国人雇用管理研修会) 

1.「外国人雇用の現状について」 

講師 愛知労働局 職業安定部 職業対策課 

外国人雇用対策担当官 

溝越 太 氏 

2.「外国人雇用における問題点について」 

講師 岡崎労働基準監督署  

副署長 杉本 渉 氏 

3.「外国人雇用における採用・育成・定着の 

留意点」 

講師 ＥＧＡＯグループ 谷山 慎一 氏 

 

※共催 岡崎商工会議所 就職情報室 

   岡崎市雇用対策協議会 

28 名 

8.5 14:00 

～ 

16:00 

本所 (雇用情報交換会)   

「外国人雇用や外国人技能実習生受入れなどの

課題について」 

10 名 

8.5 16:15 

～ 

17:00 

本所 (役員会) 

【議件】今後の事業について 

3 名 

8.26 14:00 

～ 

15:00 

オンライン （外国人材採用セミナー） 

「これからの留学生採用戦略」 

①これからの留学生採用戦略 

ジェトロ 高度外国人材活躍推進スペシャリスト 

KANDEL NARAYAN PRASAD 氏 

②高度外国人材活躍事例 

服部工業㈱ 代表取締役 服部 俊男 氏 

③ジェトロのサービス紹介 

ジェトロ名古屋 高度外国人材活躍推進コー

ディネーター 今村 由美 氏 

※共催 岡崎市 

    日本貿易振興機構 名古屋貿易 

情報センター 

岡崎商工会議所 就職情報室 

27名 
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10.18 14:00 

～ 

16:00 

本所 (ケーススタディ) 

｢県立高校 外国人生徒の就職｣ 

ゲスト 愛知県立高等学校 就労アドバイザー 

深津 清孝 氏 

10 名 

 

11.19 14:00 

～ 

15:30 

本所 (外国人雇用管理研修会) 

「外国人留学生の雇用」 

 講師 三浦法務事務所  

所長 三浦 太介 氏 

※共催 岡崎商工会議所 就職情報室 

    岡崎市雇用対策協議会 

21 名 

11.19 

 

15:45 

～ 

16:30 

本所 (役員会) 
【議件】 
1.今年度の事業経過 
2.今後の事業について 
3.次年度事業（30周年）について 
4.役員について 

3 名 

12.20 18:00 

～ 

20:00 

うを勝 (雇用情報交換会)   

「外国人雇用や外国人技能実習生受入れなどの

課題について」 

7 名 

3.25 

 

10:00 

～ 

11:00 

本所 (役員会) 

【議件】 
1.令和 4年度総会・雇用管理研修会について 
2.今後の事業について 
3.30周年事業について 

3 名 

 

６．インターンシップ制度に関する事業 

平成11年度より学生が教育の一環として職業を体験･研修する「インターンシッ

プ制度」を導入している。 

実施期間:【夏季】①令和3年8月2日(月)～8月6日(金) 

②令和3年8月17日(月)～8月21日(金)（実働：5日間） 

     【春季】令和4年3月7日(月)～3月11日（金） 

※コロナウイルス感染拡大防止のため、大学生・短大生・高校生ともに 

5日間 

※別室にて実習 

受 入 校:愛知学泉短期大学(2名)、愛知県立岡崎商業高等学校（1名）、愛知工業大

学（1名）愛知淑徳大学(2名)、椙山女学園大学（1名）名古屋女子大学(2

名)、日本福祉大学（1名）、の7校より、計10名の学生を受け入れた。 
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    e. ビジネスに必要な検定事業の実施 

Ａ）珠算能力検定試験（日商および本所主催） 於 本所 

回次 実施年月日 級別 申込者数 受験者数 合格者数 

第222回 6.27 1級 26 26 8 

  2級 28 28 15 

  3級 26 25 20 

第223回 10.24 1級 21 20 7 

  2級 24 22 13 

  3級 29 28 18 

第224回 2.13 1級 29 27 4 

  2級 22 22 7 

  3級 24 22 8 

合計   229 220 100 

 

Ｂ）簿記検定試験（日商および本所主催） 於 本所 

回次 実施年月日 級別 申込者数 受験者数 合格者数 

第158回 6.13 1級 16 11 3 

  2級 54 46 11 

  3級 168 152 46 

第159回 11.21 1級 11 7 0 

  2級 125 117 54 

  3級 429 406 168 

第160回 2.27 2級 69 60 12 

  3級 311 274 162 

合計   1,183 1,073 456 

 

Ｃ）ネット検定（日商および本所主催） 於 各認定会場 

検定名 受験者数 合格者数 

日商 PC 検定 83 61 

原価計算初級検定 88 74 

簿記初級検定 52 33 

プログラミング 5 1 

合計 228 169 
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Ｄ）カラーコーディネーター検定試験（東商および本所主催） 

回次 実施年月日 級別 受験者数 

第50回 6.17～7.9 ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽ 1 

  ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ 3 

第51回 10.14～11.8 ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽ 2 

  ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ 1 

合計   7 

 

Ｅ）ビジネス実務法務検定試験（東商および本所主催） 

回次 実施年月日 級別 申込者数 

第51回 6.17～7.9 2級 4 

  3級 9 

第52回 10.14～11.8 2級 2 

  3級 9 

合計   24 

 

Ｆ）福祉住環境コーディネーター検定試験（東商および本所主催） 

回次 実施年月日 級別 申込者数 

第46回 7.14～8.6 2級 9 

  3級 6 

第47回 11.15～12.13 2級 7 

  3級 3 

合計   25 

 

Ｇ）ｅｃｏ検定試験（環境社会検定試験）（東商および本所主催） 

回次 実施年月日 級別 申込者数 

第30回 7.14～8.6 － 14 

第31回 11.15～12.13 － 15 

合計   29 

 

Ｈ）ビジネスマネジャー検定試験（東商および本所主催） 

回次 実施年月日 級別 申込者数 

第13回 6.17～7.9 － 10 

第14回 10.14～11.8 － 4 

合計   14 

 

Ｉ）電話応対技能検定（もしもし検定）（本所主催） 於 本所ほか 

     ※令和3年度は実施なし 
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    f. ＳＤＧｓ・ＥＳＧ（Environment・Social・Governance）経営の普及・啓発、 

健康経営推進の支援 

1.企業と従業員の安心サポートに関する事業 

Ａ）健康増進支援に関する事業 

【健康診断】 

健全な企業経営を行なうために不可欠な、経営者・従業員の健康診断を行い、

多くの利用を得た。中小企業の福利厚生サービスの 1 つとして成果を得た。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【あおい共済加入事業所への加入還元サービス】 

会員限定の福利厚生サービス提供にあわせ、加入事業所還元サービスを行った。 

・映画券販売 153枚 

 

 

 

 

 

コース 受診者数 

ベーシックコース 1,057人 

人間ドックコース 58人 

レディースコース 50人 

脳ドック 11人 

肺ドック 8人 

【オプションメニュー】 
 

オリジナルセット 79人 

胃部 X 線 41人 

便潜血 31人 

マルチアレルギーセット 9人 

ピロリ菌 40人 

前立腺 74人 

CEA 120人 

AFP 104人 

CA19-9 112人 

CA125 29人 

BNP 3人 

ｴﾗｽﾀｰｾﾞ 1 60人 

ストレスチェック 3人 

その他 12人 

合計 延べ 1,901人 



104 
 

Ｂ）新型コロナウイルスワクチン職域接種に関する事業 

藤田医科大学岡崎医療センターのご協力により、自治体接種に影響を及ぼさない範囲
で、本所会員企業を対象に新型コロナウイルスワクチンの職域接種を実施した。 

時期 

1回目 8月 28日(土)～9月 10日(金) 14日間 
2回目 9月 25日(土)～10月 9日(土) 15日間 
※平日：18時～ 土・日：15時～ 
 
【別枠】 
1回目 8月 25日(水)・8月 27日(金) 2 日間 
2回目 9月 22日(水)・9月 24日(金) 2 日間 
※各回：13時 45分～ 

場所 

藤田医科大学岡崎医療センター(岡崎市針崎町字五反田 1番地) 

【別枠】 

藤田医科大学病院(豊明市沓掛町田楽ケ窪 1番地 98) 

※岡崎信用金庫本店より無料チャーターバスにて移動(往復) 

使用ワクチン モデルナ社製 

対象 
本所会員事業所の経営者・従業員(パート・アルバイト含む)の方 

※本所会員登録の所在地または岡崎市内の事業所に勤務している方 

接種者数(回別) 

1回目 1,098人 

(延べ 277事業所・実 110事業所) 

【別枠】 

1回目 37人 

(延べ 16事業所・実 12事業所) 

2回目 1,095人 

(延べ 282事業所・実 110事業所) 

【別枠】 

2回目 37 人 

(延べ 16 事業所・実 12事業所) 

接種者数(日別) 

  1回目 ※( )内は事業所数 2 回目 ※( )数は事業所数 

8/28(土) 100人(19)  9/25(土) 98人(18) 

8/29(日) 100人(24) 9/26(日) 100人(24) 

8/30(月) 99人(34)  9/27(月) 98人(34) 

8/31(火) 100人(27)  9/28(火) 99人(27) 

9/ 1(水) 90人(30)  9/29(水) 87人(30) 

9/ 2(木) 90人(30)  9/30(木) 90人(30) 

9/ 3(金) 100人(20) 10/ 1(金) 100人(20) 

9/ 4(土) 100人(17) 10/ 2(土) 100人(17) 

9/ 5(日) 49人( 9) 10/ 3(日) 49人(10) 

9/ 6(月) 50人(17) 10/ 4(月) 50人(17) 

9/ 7(火) 35人(15) 10/ 5(火) 35人(15) 

9/ 8(水) 48人(12) 10/ 6(水) 47人(12) 

9/ 9(木) 45人(10) 10/ 7(木) 45人(10) 

9/10(金) 92人(13) 10/ 8(金) 93人(14) 

  10/ 9(土) 4人( 4) 

【別枠】1回目 【別枠】2回目 

8/25(水) 20人( 9) 9/22(水) 20人( 9) 

8/27(金) 17人( 7) 9/24(金) 17人( 7) 
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   ③ 地域創生に向けた産業振興 

a.販路開拓への支援 

1.商談会に関する事業 

（1）ビジネスモール 

    【商取引支援】 

 商取引マッチング支援として全国の商工会議所など

が共同運営する企業情報サイトである「ザ・ビジネスモ

ール」に企業情報を掲載。自社ＰＲ、取引先照会など、

同サイトの利用を通じてビジネスの活性化や業務の効

率化を促した。 

 

（2）地域商談会(三河・知多会場) 

三河・知多地域の 13 商工会議所と刈谷市、(公財)あいち産業振興機構が連携し

て、受注機会の増大や新規取引先の開拓を図るとともに、中小企業間の情報交換を

通じ共同開発、技術提携などを促進することを目的に「令和 3 年度地域商談会(三

河・知多会場)」を開催した。商談時間は 1 社 25 分。 

開催日 時間 場所 
全体発注 
企業数 

全体受注 
企業数 

岡崎発注 
企業数 

岡崎受注 
企業数 

2.17 13:00 刈谷市産業振興ｾﾝﾀｰ 39社 130社 1社 5社 

2.18 
～2.25 

 オンライン 14社 101社 0社 4社 

主 催  岡崎・豊橋・半田・蒲郡・豊川・刈谷・豊田・碧南・安城・西尾・ 

常滑・東海・大府各商工会議所・(公財)あいち産業振興機構 

 

(3）アライアンス・パートナー発掘市2021 

県下 22 商工会議所、浜松商工会議所の会員同士が行う事前調整型の商談会。ホ

ームページから登録(無料)し、「エントリー企業リスト」に掲載。このリストから会

いたい企業を探すことで、商談のチャンスを創出。さらに他のエントリー企業から

の引き合いによる商談も可能。 

本事業に本所会員 10 社がエントリーし、そのうち 7 社が 27 件の商談を行った。 

(全体では 579社がエントリーし、1,008件の商談を行った。） 

 

(4）伝統的工芸品・郷土伝統工芸品産業展示紹介 

本年度は、愛知県にて 1986 年以来 35 年ぶりに開催された「KOUGEI EXPO IN 

AICHI(第 38 回伝統的工芸品月間国民会議全国大会）」に出展した。 

岡崎の伝統産業・地場産業等に携わる 4事業所が「あいちのふるさと名品コーナ

ー」にて作品展示し、来場者に広く岡崎の歴史と文化、伝統を広く周知した。岡崎

市の知名度向上と伝統的なものづくりの認知度向上に貢献できたと思われる。 
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共  催: 岡崎市 

期  間: 令和 3年 11月 27日(土)～29日(月) 計 3日間 

場   所: 愛知県国際展示場(Aichi Sky Expo)展示ホール A 

運営時間: 10:00～17:00(最終日は 16:00まで)×3日間 

 

2.岡崎会議弁当 

市内飲食店・弁当製造業者の PR と販路開拓支援を目的と

した『岡崎会議弁当』 事業(2019年 3月立ち上げ)は 3年目

となり、今年度は 30 店舗が登録。案内チラシのほか、専用

サイトおよびインスタグラムにて各店情報の発信を行った。 

（登録店舗数 30店） 

 

 

 

 

 

 

3.まちゼミ支援に関する事業 

商店主等が講師となり、各商店の専門知識や特性を活かして少人数のゼミナール

を無料(あるいは材料費実費)で開催する『得する街のゼミナール(まちゼミ)』につ

いて、「岡崎まちゼミの会」(平成 20 年度発足)の活動を継続して支援した。また、

来年度新たに実施を計画する「全国一斉まちゼミ」について、同会と連携し、開催

に向けた準備を行った。 

管内事業者に対し、『まちゼミ』開催を希望する商店主等への情報提供および主催

団体への橋渡しを行い、各商店の魅力発信ならびに商店街エリアの活性化に寄与し

た。 

 

 

 

 

4.おかざき匠の会活動支援に関する事業 

岡崎で伝統的なものづくりに携わる職人・作家等の異業種交流勉強会「おかざき

匠の会」は、本会の令和 3 年度事業は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、

1 月例会を中止せざるを得ない状況下ではあったものの、本会の原点である会員を

講師にした「この人に学ぶ」の開催などを中心に各種事業活動を展開した。 

特に本年度は、本会設立 20周年を記念した「20周年事業(第 21回カルチャーフ

ェスティバル in岡崎)」を会員主体で企画から運営まで勤め、“本物を伝える”

をテーマに、実演および自信作の展示、職人の想いを書で表現した大書や色紙を

展示・披露した。また新たな試みとして、匠の技トークおよび職人の道具展を実
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施し、来場者のみならず、イオンモール岡崎を行き交う来店者に対しても岡崎市

の伝統産業や匠の技および本会を広く PRできた。 

○事務局 岡崎商工会議所 

○目 的 会員相互の交流・研鑚・啓発活動等を通じ、匠の技を有する職人･ 

作家あるいは経営者としての視野を広げ、資質の向上をはかり、 

もって岡崎の伝統工芸・地場産業の育成と振興、ひいては匠のま 

ち・岡崎の活性化と文化の発展に寄与する 

○代 表 代表幹事 戸松 政洋  氏（石彫の戸松 代表 石工） 

○会員数 53名（令和4年3月31日現在） 

○活 動 

1．例会 

日 時 内 容（テーマと講師等） 会場 出席者数 

4月 27日(火) 

18:30～20:00 

例会 議件 
1.令和 2 年度事業報告ならびに収支 

決算承認に関する件 
2.今年度目標の発表 

3.役員改選に関する件 
4.令和 3 年度事業計画ならびに収支 
予算決定に関する件 

5.20 周年事業について 
意見交換会 

会議所 34 

 

5月 26日(火) 

18:30～20:00 

例会 
 
 

会議 

～20周年事業 色紙書き～「全身全霊を使
い、自分の想いを表現する」 
講師 書・勁草社 代表 丹羽 勁子 氏 
１．令和3年度収支予算決定に関する件 

会議所 35 

6月 22日(火) 

15:00～17:00 

例会 視察会 
瓦の素材と鬼師の技術で「いぶし銀の世界
観」を創造する 
講師 ㈱鬼福 代表取締役 鈴木 良 氏 

㈱鬼福 14 

7月 14日(火) 

18:00～20:00 

例会 この人に学ぶ №50 
美しい日本の民族衣装「きもの文化」を
後世に伝える 
講師 (一社)小林豊子きもの学院 

山本 ゆう子 氏 

会議所 15 

8月 24日(火) 

18:30～20:00 

例会 この人に学ぶ №51 
石屋が語る「先祖供養」のふか～い話 
講師 ㈱小林秋三郎商店 
   代表取締役 小林 敬央 氏 

オンライン 13 

9月 28日(火) 

18:00～20:00 

例会 20周年を契機に改めて、 
おかざき匠の会の＜在り方＞を考える 

1.おかざき匠の会の＜在り方＞を考える 
2. 意見交換会 

会議所 25 
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11月10日(火) 

19:00～21:00 

例会 この人に学ぶ №52 
「今日からあなたもドローンパイロット！」 
講師 クローバードローン 

代表 野澤 成裕 氏 

岡崎市 

中小企業・

勤労者支援

センター 

20 

 

11月22日

(月) 

18:00～21:00 

例会 おかざき匠の会の＜未来＞を考える＋
20 周年事業(第 21 回イオンカルチャー
フェスティバル打合せ会) 
1.おかざき匠の会の＜未来＞を考える 
2.意見交換会 

会議所 17 

12月19日(水) 

17:00～18:00 

例会 20周年事業 

おかざき匠の会をみんなでお祝いしよう 
1.おかざき匠の会20周年記念動画 
2.御祈祷、記念撮影 

イオンモ

ール岡崎 

34 

1月 25日(火) 

18:30～20:30 

例会 会員交流を通して、学びを深めよう 
～20 周年事業(第 21 回イオンカルチャ
ーフェスティバル反省会)～ 

1.意見交換会 
2.交流会 

新型コロナ 
ウイルス感染 
症拡大防止の 

ため中止 

2月 25日(金) 

18:00～20:00 

例会 この人に学ぶ №53 
「ニッチな企業の企画の作り方」 
講師 ㈲都築仏壇店 都築 数明 氏 

会議所 11 

3月 29日(火) 

第 1部 

16:00～17:30 

第 2部 

18:00～19:00 

例会 20周年を節目に、 
おかざき匠の会《大掃除》をします！ 
～終了後“岡崎城下舟あそび”にて交流
会も実施～ 

上新 
石材店 

 
岡崎城

下 
船着場 

 

 

2.幹 事 会  年 13 回開催 

 

3.次年度役員候補者選考会議 

月 日 時 議件内容 会 場 参加者数 

12 12月 23日(木) 

16:00～17:00 

1.次年度役員候補者の選考について 会議所 7 

 

4．イベント出展 

期 間 内     容 会 場 参加者数 
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12月 17日(金) 
      18日(土） 
     19日(日) 
10:00～17:00 

 
※最終日は、 
16:00まで 

 
＜3日間＞ 

おかざき匠の会 20 周年事業(第 21 回カルチ
ャーフェスティバル in岡崎)出展 

1.匠の手が創る大書と渾身の自信作展示 

(1)展示 39点 

2.匠の技トーク＆匠の道具展  

3.実演 

  （主催：イオンモール㈱） 

ｲｵﾝﾓｰﾙ 

岡崎 1階 

ｾﾝﾄﾗﾙｺｰﾄ 

3 階ｲｵﾝﾎｰ
ﾙ 

延 44 

 

 

6．講 師 派 遣 

日 程 訪問先等 参加者数 

11月 16日(火) 

13:00～15:30 

岡崎市立矢作北中学校「職業講話」 

対象：中学校 2年生 

講師：石彫の戸松  戸松 政洋 氏（石材） 

   長岡和慶仏所 長岡 和慶 氏（石像） 

   あおう人形  粟生 真一 氏（雛人形） 

   ㈲小山矢   小山 泰平 氏（竹矢） 

   ㈱三浦太鼓店 三浦 和也 氏（和太鼓） 

神尾印房   神尾 尚宏 氏（印章） 

小野玉川堂  小野 悟 氏（和菓子） 

(一社)小林豊子きもの学院 山本 ゆう子 氏（着物） 

ヨコイ屋仏壇店 杉浦 義晴 氏（三河仏壇） 

暴れん坊チキン 射り口 和八 氏（唐揚げ） 

  10 

 

 

7．広報事業 他 

（1）匠のゴミくじ 常設出展(道の駅藤川宿)(観光みやげ店 おかざき屋前) 

テレビ愛知「データで解析！サンデージャーナル」テレビ放映 

   放送日時：10 月 13日(日)午後 3時～4時（内 10分程度） 

(2) ＦＭおかざき「ザッツ！岡崎テイメント」出演（毎週火曜日 17:30～17:45） 

（3）おかざきデジタリアン創出事業 プロジェクションマッピングコースへの協力 

（岡崎市 商工労政課） 

   (4) 岡崎市教員による自主サークル「映像教材研究会」への協力 

  (5) 岡崎商工会議所 理財部会 3月例会「卓話会：岡崎の文化を学ぶ」にて講演会 

    講演者：代表幹事 戸松 政洋 氏、副代表幹事 村瀬 哲也 氏 
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b.次世代産業の育成に向けた情報提供 

1.岡崎ものづくり推進協議会に関する事業 

(1)課題解決支援 

1)コーディネータの設置 

   10名のコーディネータがものづくり事業所の活性化を図るため、産学・産官・産産

連携等を推進し、技術・販路等課題解決に向けた支援を延べ 627社、延べ 787件※1行

った。 
※1 延べ件数の内訳（産学官:244件、技術力向上:217件、販路開拓:166件、その他:160件） 

 

①技術力向上・新製品開発・QCD改善支援  

・産学官連携 

ものづくり事業所の技術課題に対し、県内の理工系大学や公設試験研究機関と 

連携して、円滑な産学官活動で解決を支援した。 

・専門家派遣 

ものづくり事業所の抱える課題に対し、技術等に長けた企業 OBを専門家として 

派遣した。技術力向上・新製品開発・QCD改善等の課題について、14社 30回実

施し解決を支援した。 

 

  < 令和 3年度 支援した技術等課題 > 

販路拡大を図るための法律上の課題解決 

製品の新たな生産・販売方式の導入に関する指導 

作業の効率化、コスト削減等を含む現場改善に関する指導 

新製品開発における技術的課題解決 

開発新製品の精度向上に関する指導 

原価計算、予算策定に関する助言  他 

 

②販路開拓支援 

・国内の受注・販路開拓 

ものづくり事業所の新たな受注・販路開拓に対し、展示会・商談会等の情報を

提供して、参加の促進を図った。 

・海外の販路開拓 

ものづくり事業所の海外販路開拓に対し、(独)日本貿易振興機構・(独)中小企業 

基盤整備機構・(公財)あいち産業振興機構等を活用して、円滑な海外展開を支援

した。 

 

2）ものづくり相談の活用 

ものづくり事業所のための販路開拓支援、生産性を向上させるための事業計画

策定 支援等を実施。 

支援を延べ 41社、延べ 85件※2行った。※2 延べ件数の内訳(技術力向上：48件、販路開拓：37件) 

< 令和 3年度 支援した課題 > 
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技術を活かした新商品の販路開拓について 

業務効率を上げ、生産性を高める方法について 

技術の伝承と生産性の向上を図るための人財確保について 

自社開発製品のブランド展開について 他 

 

  3) いけてる製造業 養成プログラム 

ものづくり事業所の生産性向上のための 5S指導を、企業の現状に合わせた 

“オーダーメイド型”で個社支援を実施。 

<実施カリキュラム> 

Step 1 5Sと継続できる仕組みづくり 

Step 2 教育計画作成・運用 

Step 3 現場のための原価管理 

 

4)岡崎ものづくり支援補助金の推進 

①共同研究・依頼試験事業（1社あたり、上限 100万円、1/2補助）  

岡崎市内のものづくり事業所が、新製品・新技術の開発、既存製品の高付加価

値化のため、大学又は公設試験研究機関との共同研究・依頼試験に掛かる費用

の一部を、延べ 19社補助した。 

 

 ②専門家派遣事業（1社あたり、上限 50万円、全額補助） 

岡崎市内のものづくり事業所が、経営又は技術に関する課題を解決するため、

岡崎商工会議所が推薦する機関を利用して受ける専門家の派遣に掛かる費用に

ついて、延べ 26社補助した。 

 

③見本市等出展事業（1社あたり、上限 50万円、1/2補助） 

岡崎市内のものづくり事業所が、見本市等に出展し販路開拓に掛かる費用の一

部を、延べ 26社補助した。 

 

    ④知的財産権取得事業（1社あたり、上限 50万円、1/2補助） 

岡崎市内のものづくり事業所が、特許出願、審査請求等に掛かる費用の一部を、
延べ 7社補助した。 

 

(2)講座開催 

1) 技能講座の開講 

   ①｢初めてのフライス盤講座｣ 

日 時 4 月 22日(木) 9:10～16:30、4月 23日(金) 9:10～15:40 

会 場 愛知県立岡崎高等技術専門校 

講 師 愛知県立岡崎高等技術専門校 担当指導員 

参加者 16 名 
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   ②｢初めての IoTプログラミング講座｣  

日 時 7 月 8日(木) 9:10～16:30、7月 9日(金) 9:10～15:40 

会 場 愛知県立岡崎高等技術専門校 

講 師 愛知県立岡崎高等技術専門校 担当指導員 

参加者 7名 

 

③｢初めての3D CAD講座（Inventor 編）｣ 

日 時 8 月 26日(木) 9:10～16:30、8月 27日(金) 9:10～15:40 

会 場 愛知県立岡崎高等技術専門校 

講 師 愛知県立岡崎高等技術専門校 担当指導員 

参加者 10名 

 

④｢自主保全講座｣ 

日 時【講座】12月7日(火)・8日(水) 9:00～17:00 

【発表】 2月 4日(金)     14:00～16:30 

会  場【講座】㈱ジェイテクト刈谷工場 技能センター 

【発表】岡崎商工会議所 

講 師 ㈱ジェイテクト人事部高等学園主担当 小原 勇二 氏 

参加者 6 名 

 

2）生産現場改善講座等の開催 

   ①｢問題発見・解決手法講座～ＱＣ的な仕事の進め方～｣ 

日 時 10 月 8日(金)  9:00～17:00 

会 場 岡崎商工会議所 

講 師 マルヤス工業㈱統括本部生産支援部 QC推進グループ 西田 沢磨 氏 

参加者 8名 

 

3）ものづくりコーディネータによるミニ講座（ものミニ講座）の開催 

①｢製造原価の見える化と原価企画活動｣ 

日 時 8 月 23日(月)  17:30～19:30 

会 場 岡崎商工会議所 

講 師  ものづくりコーディネータ 森 義和 氏 

参加者 10名 

 

②｢超簡単！人事考課のしくみづくり｣ 

日 時 10 月 20日(水)  17:30～19:30 

会 場 岡崎商工会議所 

講 師 ものづくりコーディネータ 森 義和 氏 

参加者 11名 
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4）「売れる！岡崎みやげ品開発プロジェクト（通称：岡発Ｐ）」の開催 

日 時 第 1回 7月 27日（火）・第 2回 9月 7日（火）・第 3回 10月 14日（木） 

第 4回 11月 17日(水）・第 5回 1月 19日（水）・第 6回 2月 22日（火） 

各回 17:30～19:30 

会 場 岡崎商工会議所 

講 師 ポイント・フォワード㈱代表取締役 永田 るり子 氏 

参加者 30名 

※試験販売は 3月 21日(月)にネオパーサ・岡崎にて開催(12事業所出店）。 

     〔詳細は〇〇ページを参照〕 

 

5）その他講座の開催 

①「新入社員研修 製造業の基礎 モノづくりの楽しさ・チームワーク」 

日 時 4 月 15日(木)・4月 20 日（火）・4月 21日（水） 9:30～16:30 

会 場 岡崎商工会議所 

講 師 マルヤス工業㈱統括本部生産支援部 QC推進グループ 西田 沢磨 氏  

   参加者 69名 

 

②「製造業に役立つ国の施策・販路開拓・DX支援｣ 

日 時 2 月 25日(金) 14:00～16:10 

     会 場 岡崎商工会議所 

講 師 鳥巣経営研究所 鳥巣 智嗣  氏 

              ビジネスファイターズ（同）代表 飯田 剛弘  氏 

太田油脂㈱管理部情報システムグループ長 

              グローカルビジネスソリューションズ㈱ 代表取締役社長  白岡 健  氏 

   参加者 22名 

 

（3）ものづくり関連の情報提供 

1）「＜基礎編＞中小企業のための“DXセミナー”」※併せて期間限定映像配信を実施 

日 時 7 月 20日(火) 14:30～16:00 

会 場 岡崎商工会議所 

参加者 69 名 

内 容 概要説明 中小製造業の変革力を強化する DXの推進について 

          講師  中部経済産業局地域経済部次世代産業課長 淺井 敬介 氏 

             事例紹介① DX推進活動への取り組み 

             講師  太田油脂㈱管理部情報システムグループ長  白岡 健 氏 

             事例紹介② 町工場でもできた！一からはじめる DX活用事例 

             講師  ㈱鈴木化学工業所 代表取締役社長 小幡 和史 氏 
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2）「基礎から学ぶ！SDGs（持続可能な開発目標」 

日 時 10 月 20日（水）（Part 1） 14:00～16:00 

11 月 1日（月）（Part 2） 14:00～16:00 

会 場 岡崎商工会議所  

講 師 中部大学国際 ESD・SDGs センター研究員 原 理史 氏 

参加者 15 名 

 

3)「レクサスブランド生みの親が語る！経営に息吹を注ぐデザイン 

～デザインには企（わけ）があり、スタイルには意味がある～」 

日  時  11 月 18日(木) 14:00～15:30 

会 場 岡崎商工会議所  

講 師 元トヨタ自動車㈱専務役員 福市 得雄 氏 

参加者 42 名 

 

（4）ものづくり関連の情報発信 

1）岡崎ものづくり推進協議会ホームページの活用 

①ものづくり事業所に有益な情報を掲載 http://www.okamono.com/ 

②新たな取引先・パートナー探しができる当協議会ホームページ 

(令和 4年 3月 31日時点 登録数 160社) 

③ものづくり事業所に役立つ技術改善講座等の情報提供 

④ものづくり事業所に役立つ支援策を紹介 

⑤ものづくり事業所の活動を紹介 https://note.com/okamono/magazines 

⑥岡崎ものづくり支援補助金の情報提供 

 

2）マスコミへの情報発信の強化  

岡崎地域のものづくり事業所の新たな取り組みや本協議会の活動等について、マ

スコミを通じ広く発信した。 

 

3) 岡崎の高度な独自技術の情報発信 

(独)中小企業基盤整備機構のものづくり BtoBマッチングサイト｢Ｊ-Good Tech(ジ

ェグテック)｣に、高度な独自技術を持つ岡崎のものづくり中小企業を掲載し、ビジ

ネスマッチングを支援した。 

 

4)その他 

    本所会報誌およびホームページで岡崎地域のものづくり事業所の新たな取り組みを

紹介した。 
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c.大河ドラマ放映を見据えた地域の魅力発信 

1.観光振興に関する事業 

（1）徳川家康公と三河武士顕彰に関する事業 

     2013～2015年度に静岡県ならびに静岡、浜松、岡崎の行政・商工会議所が
広域連携して実施した「家康公四百年祭」事業のエンディングセレモニーで
採択された岡崎宣言（「これまでの取り組みを一過性のものとすることなく、
連携の絆をさらに深め、共に家康公を学び、顕彰することで、家康公ゆかり
の地に暮らす住民としての誇りを育み、地域の一層の魅力向上と活性化に取
り組んでいく」）に則り、家康公と三河武士を対象とした各種の顕彰事業を企
画・実施し、家康公生誕の地、岡崎の一層の知名度向上を図った。 

 

1)全国家康公ネットワークへの参画 

「家康公四百年祭」事業(徳川家康公顕彰四百年記念事業)の継承による地域

活性化を目的に、徳川家康公顕彰四百年記念事業推進委員会の後継組織とし

て平成28年度に静岡県および静岡、浜松、岡崎の3市3商工会議所にて全国家

康公ネットワークを設立(事務局：静岡商工会議所)。 

 

      ◆総会 

開催日 時間 場所 内  容 参加者数 

4.16 13:15 

～ 

13:40 

グランシップ 

10階 

1001-1 

1.2020 年度事業報告(案)および収支決算 
(案)について 

2.役員等選任(案)について 
3.2021 年度事業計画(案)および収支予算 
(案)について 

 ①プロジェクトの名称 
 ②事業の進め方 
③意見交換 

26名 

  

◆担当者会議 

開催日 時間 場所 内  容 参加者数 

7.1 11:00 

～ 

12:00 

オンライン 1.2021 年度の事業について 
2.2023(令和 5)年 NHK大河ドラマ「どう 

する家康」に関する対応について(NHK 
会長へのお礼訪問について) 

3.情報交換 

7名 

14団体 

8.30 11:00 

～ 

12:00 

オンライン 1.9/15NHK(本部)への訪問について 

(訪問概要及びスケジュール・要望内容 

について) 

2.2023(令和 5)年 NHK大河ドラマ「どう 
する家康」に関する事業の進捗状況に 
ついて(出席者より各自報告) 

3.情報交換(第 11回家康公検定について) 

7名 

14団体 
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11.25 14:00 

～ 

15:00 

オンライン 1.2023(令和 5)年 NHK大河ドラマ「どう 
する家康」に関する対応について 
(12/16NHK の訪問について・提案内容 
等について) 

2.情報交換 

7名 

11団体 

3.18 11:00 

～ 

12:00 

オンライン 1.総会出席者状況について 
2.2022 年度総会資料①2021 年度事業報告 
(案）及び収支決算(案)②役員等選任 
(案)③2022年度事業計画(案)及び収支 
予算(案)について 

3.情報交換 

7名 

15団体 

 

      ◆2023(令和5)年NHK大河ドラマ「どうする家康」放送に係るNHK役員等との面談 

日 時  12月16日(木）13:00～14:00 

場 所  NHK放送センター(東京都渋谷区神南2-2-1) 

       出席者  21名(NHK4名・全国家康公ネットワーク12名・随行者5名) 

       内 容  2023(令和5)年の大河ドラマ「どうする家康」放送決定に伴い、

大河ドラマに関係する NHK 役員等へ同ネットワークの徳川家広

会長代理および静岡県・静岡市・浜松市・岡崎市の観光推進に活

かしていくための要望、提案等を行った。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2)徳川家康公 岡崎プロジェクト 

①会議 

開 催 日 時 間 場 所 内  容 参加者数 

7.27 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.メンバー紹介 
2.説明 
テーマ：「大河ドラマにあわせた各地 

商工会議所の取り組みについて」 
説明者：日本商工会議所 地域振興部 
    課長 大島 昌彦 様 

3.協議内容ならびに意見交換 
 ①プロジェクトの名称 
 ②事業の進め方 

③意見交換 

11名 
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9.28 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.説明 
テーマ：岡崎市の実施状況について」 
説明者：岡崎市経済振興部長 

 植山  論 様 
2.協議内容ならびに意見交換 
 ①ロゴマークの活用について 
3.その他 

11名 

10.26 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.報告 

・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会の 

取り組み状況について」 

・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会」が 

制作するロゴマークのコンセプト区分に 

ついて 

2.協議内容ならびに意見交換 

・おもてなしコンテンツの充実について 

3.その他 

11名 

12.9 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.報告 

・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会の 

取り組み状況について」 

1）「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会」 

が制作するロゴマークならびにキャッ 

チコピー候補選定（本所推薦分）に 

ついて 

2）「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議 

会」事業の提案について 

2.協議内容ならびに意見交換 

・おもてなしコンテンツの充実について 

3．その他 

・岡崎商工会議所の活動報告について 

11名 

1.25 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.報告 

・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会」の 

活動について 

1)ロゴマークならびにキャッチコピー 

の決定について 

2)「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議 

会」事業の提案について 

・「岡崎商工会議所」の活動について 

2.協議内容ならびに意見交換 

1）「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議 

会」事業の提案について 

2)おもてなしコンテンツの充実について 

3.その他 

11名 
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2.22 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.報告 
・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会」の 
活動について 
1)ロゴマークならびにキャッチコピー 
の使用手続について 

2)「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議 
会」事業の提案状況について 

・「岡崎商工会議所」の活動について 
2.協議内容ならびに意見交換 
・おもてなしコンテンツの充実について 
3.その他 

11名 

3.22 14:00 

～ 

15:30 

本所 1.報告 
・「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会」の 
活動について 
1)ポスターならびにのぼり旗の決定に 
ついて 

2)「岡崎市徳川家康公顕彰推進協議 
会」事業の経過について 

・「岡崎商工会議所」の活動について 
2.協議内容ならびに意見交換 
・おもてなしコンテンツの充実について 
3.その他 

11名 

 

②「岡崎商工会議所 徳川家康公岡崎プロジェクト」特設サイトの開設 

「徳川家康公 岡崎プロジェクト」での活動報告や情報発信を効果的に行う

ため特設サイトを開設した。岡崎市徳川家康公顕彰推進協議会のロゴマーク・

キャッチコピー決定や使用申請などを掲載し、事業者向けに関連情報の発信を

行った。(1月28日開設) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③講演会「岡崎時代の家康公」開催 

      日 時  2月7日(火）13:30～15:00 

      場 所  岡崎商工会議所 大ホール 

参加者  69名 

講 師  岡崎ふるさと歴史教室 主宰 歴史研究家 市橋 章男 氏 

内 容  2023大河ドラマ「どうする家康」の放送を1年後に控え、岡崎で過ご
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した若き家康公をテーマに講演会を開催。幼少期は、実はわんぱく少

年だったという新たな視点での解説や織田信長との同盟など様々な

体験を経て、天下人への土台を形成したことを紹介いただきました。 

共 催  全国家康公ネットワーク 

 

3)売れる！岡崎みやげ品開発プロジェクト 

  本プロジェクトは、大河ドラマ「どうする家康」を契機に「岡崎の“売れる” 

みやげを作りたい！」という熱い想いを持った事業者が集まりスタートした。 

約 7か月の短期間でありながら、6回のセミナーと異業種交流を通して、各々

の事業所が“新たな気づき”を得て、自社の強みを活かした商品作りに取り組

み、新しい視点や価値を盛り込んだ新商品を開発することができた。 

ネオパーサ岡崎にて実施した試験販売では、消費者との会話を通じ、今後の改

良点や新たな商品開発の視点を得ることができ、来年 1月からの放送に向けて、

多くの気付きを得る良い機会であった。 

 

 ○主 催 岡崎商工会議所 岡崎ものづくり推進協議会 

○目 的 岡崎の地域では、徳川家康公をはじめとする伝統・地場産業、自動車 

      部品を中心とするものづくり産業等、多種多様な文化が育まれてきた。 

本プロジェクトは、これまで培った自社の“強み”と“こだわり”、岡 

崎の地域資源（伝統・素材・ストーリー等）を活かし、当地域の新たな 

みやげの開発にチャレンジする事業である。 

○プロジェクトコーディネータ 

ポイント・フォワード㈱ 代表取締役 永田 るり子 氏 

 ○参加者 29社 31名 

 

①セミナー 

開催日 テーマ・概要・目標 

第1回(7/27) 

17:30～19:30 

【商品開発のセオリーを知る】 

〇商品開発におけるプロセスや事例紹介、岡崎の地域資源を学ぶ。 

第2回(9/7) 

17:30～19:30 

【自社分析＋異業種交流】 

 〇自社を振り返り、“強み”と“こだわり”の再発見。 

第3回(10/14) 

17:30～19:30 

【コンセプト固め＋異業種交流】 

 〇自社の“強み”と“こだわり”を軸にコンセプトを設計する。 

第4回(11/17) 

17:30～19:30 

【商品企画①＋異業種交流】 

〇コンセプトを満たす「商品・サービス」を生み出す。 

第5回(1/19) 

17:30～19:30 

【商品企画②＋異業種交流】 

〇各自試作した新商品をメンバー間でブラッシュアップする。 

第6回(2/22) 

17:30～19:30 

【成果発表および反省会】 

  〇今期の成果発表と次期につなげる取り組みを検討。 



120 
 

 

②専門家派遣（専門家：ポイント・フォワード㈱代表取締役 永田 るり子 氏） 

・岡崎みやげ品開発プロジェクトの参加者のうち、12事業所に対応した。 

③異業種交流見学 

・岡崎みやげ品開発プロジェクトに参加する 8事業所の見学を行い、延べ 9事業

所が参加した。 

④試験販売 

・3月 21日(月・祝)に、ネオパーサ・岡崎にて、岡崎みやげ品開発プロジェク 

トの参加者のうち、12事業所が出店した。 

 

 

  

 

 

 

 

  

 ⑤広報事業 他 

（1）中部経済新聞 令和 3年 7 月 29日(木)掲載 

（2）東海愛知新聞 令和 3年 7 月 29日(木)掲載 

（3）ミクスネットワーク「タウン通信」令和 4年 2月 24日(木)18:00～放送 

（4）NHK「東海のニュース」令和 4年 3月 21日(月・祝)12:20～放送 

 

4）家康公検定 2020の実施 

新型コロナウイルス感染拡大防止の観点により延期された「家康公検定2020」

を感染対策を講じ、今年度実施した。 

テーマ  「江戸開府430年/家康公の生涯と江戸打入り 

～関東移封と新たな国づくり～」 

試験日   5月9日(日) 10:30～12:30 

会 場   岡崎商工会議所、岡崎信用金庫本店、 

自然科学研究機構 岡崎コンファレンスセンター 

申込者数  691名（合格率 75.2点、平均点 77.9点） 

主 催：(公財)德川記念財団、岡崎商工会議所、(一社)徳川家康公に学ぶ会 

協 力：岡崎市、幸田町、岡崎信用金庫 後 援：全国家康公ネットワーク 

 

〔表彰式〕 

 日 時   6月27日(日) 13:30～16:30 

    会 場   岡崎信用金庫本店 2階 大ホール 
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   ４．地域経済再生への働きかけ 

   ① 国・県・市等への提言活動、協働事業実施 

a. 会員企業を守り伸ばすことに繋がる提言、要望活動の実施 

→意見活動ページへ 

 

    b. 広域連携事業の推進 

（1）西三河交流圏推進協議会に関する事業 

西三河地域は、自動車産業・工作機械など高い産業技術が集積し、「ものづくりの

中心地」として日本経済の発展をリードしてきた地域である。 

しかしながら、持続的な経済成長を支えるために、当地域の交流・連携を促進す

る西三河の中核・広域連携を図る2つの環状道路の整備、基幹的なインフラである

新東名等の高規格幹線道路の早急なネットワーク整備促進が挙げられる。 

平成9年7月に西三河6商工会議所(岡崎・刈谷・豊田・碧南・安城・西尾)が結束し

て発足した組織で、当協議会活動を通じ、道路整備の促進にかかる調査、提言、要

望を中心に活動した。 

1）要望活動 

提出日 提出先 内 容 

10.26 愛知県 西三河の幹線道路網整備の促進に関する要望 

11.5 国土交通省中部地方
整備局、中部地方整備
局名四国道事務所 

西三河の幹線道路網整備の促進に関する要望 

 

（2）三河中央エリア経済会議に関する事業 

三河湾岸中央部と内陸地域の3市1町の商工会議所・商工会（8団体）で構成する

「三河中央エリア経済会議」では、本地域の共通の課題解決による地域経済の発展

に向け、平成6年9月の設立以来、道路整備要望はじめ様々な事業を展開してきた。 

本年度は、代表者会議（講演会・意見交換）ならびに事務局会議をコロナウイ

ルス感染防止として延期とした。 

1）代表者会議 ※延期 

2）事務局会議 ※延期 

 

(3）三河観光ＧＯＮ 

     岡崎、蒲郡、西尾 3 地域における広域観光連携の推進による交流人口の増加と 

経済活動の活性化を目的に、平成 26 年 4月に発足。3市の頭文字をとってＧＯＮと

名付け、設立 8 年目にあたる本年度は、新型コロナウイルス感染症の影響により、

活動を休止せざるを得ない状況となった。 

構成団体   

岡崎商工会議所 蒲郡商工会議所 西尾商工会議所 

(一社)岡崎市観光協会 蒲郡市観光協会 (一社)西尾市観光協会 
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1.定例会議の開催  全 5回（於：蒲郡商工会議所） 

      ＜開催日＞ 

       ①令和 3年 11月 5日(金)  午前 10時～11時 30分 

       ②令和 3年 12月 13日(月) 午前 10時～正午 

       ③令和 4年 1月 18日(火)  午前 10時～正午 

       ④令和 4年 2月 14日(月)  午前 10時～正午 

       ⑤令和 4年 3月 10日(木)  午前 10時～正午 

      ＜内容＞ 

       令和 3 年度事業の実施検討について→中止 

       令和 4 年度事業の実施検討について→実施予定 

       令和 4 年度事業の実施内容について→デジタルスタンプラリー 

                        大河ドラマ館半券割 

 

    c. 諸団体への活動支援 

     →「後援」に記載 
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２）組織基盤強化（健全な組織運営） 

   1.財政基盤 

   ①コロナ禍における各種施策や事業活動を通じた会員加入促進 

    a. 部会、青年部・女性部活動、各種交流事業による会員間ネットワークの形成 

    1.会員交流会に関する事業 

Ａ）つながり ひろがり交流会に関する事業 

 入会後４年以内の会員の皆様に、商工会議所事業への理解を深め、より身近な存

在に感じていただく。また、会員の皆様同士が、お互いを知り、つながり、ネット

ワークを拡げるきっかけとして開催した。 

    日 時：12月 3日(金) 14:00～15:30 

    参加者：28社 35名 

    内 容：主催者あいさつ（大林会頭） 

商工会議所事業紹介 

自己紹介・自社紹介 → 動画撮影 希望者のみ本所 HPにて後日公開 

        フリー交流 

１）商品・パンフレットを自由に設置できる PR ブース（希望者） 

         ２）共有展示スペース（全員）※ 会場内に設置  

※事前に、全参加者の自社紹介カードと商工会議所事業紹介動画を送付 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｂ）若手社員交流会に関する事業 

 令和 3年度は開催なし。 
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Ｃ）女性社員交流会に関する事業 

 業種や年齢の異なる女性同士が“①職場を越えて悩みを共有し、自身の働き方を

見つめ直す②他社の好事例に学び、お互いを高め合いながら、自らの職場にいかし

ていく”ことを目的に、ネットワークの継続的構築を目指し開催。参加者からは、

「働く事への意識が変わり、モチベーションアップにつながった。」「自ら行動でき

るようになり、仕事が楽しくなった。」「自分が働き続けることで、後輩のロールモ

デルになっていきたい。」等の声がきかれ、また、派遣した企業からは「自信を持

って仕事に取り組むようになり、輝きが増した。」「安心して仕事を任せられること

が増え、成長が嬉しい。」「社内の女性社員交流会の立上げ等、リーダーとしての素

質が開花した。」等、参加者の気づきにつながる実りある交流会となった。 

    日 程: R3.6/15（火）、7/14（水）、9/15（水）、10/19（火）、12/9（木） 

※全 5回シリーズ 

    参加者:15事業所 24名（五十音順） 

    太田油脂㈱、岡﨑信用金庫、小原建設㈱、㈱環境総合リサーチ中部事業所、 

㈱三葵コーポレーション、㈱秀榮産業、㈱鈴木化学工業所、㈱ダッド、 

中部電力パワーグリッド㈱岡崎支社、東海光学㈱、東レ・モノフィラメント㈱、 

㈱ドミー、㈱日本政策金融公庫岡崎支店、服部工業㈱、フタバ産業㈱     

内 容: 

【第 1回】キャリアデザインセミナー 

日時：6/15(火) 13:30～17:30 於 本所 

講師：office aim 

キャリアコンサルタント 市川 麻波 氏 

※セミナー後、情報交換会 

【第 2回】会社見学会(小原建設㈱) 

  日時：7/14(水) 13:30～17:00   

         内容：小原建設㈱ 取締役 常務執行役員 小原 崇 氏 ご挨拶 

        会社説明ならびに現場紹介 

        女性社員交流会 OGスピーチ 

        現場スタイル試着体験 

        女性活躍推進に関わるこれまでの取組みについて、 

        同社「OBARA🌸SAKURA会」のご紹介、情報交換会 

        職場見学 

【第 3回】表現力アップセミナー 

日時：9/15（水）13:30～17:30 

※コロナの感染拡大状況によりオンライン開催 

     講師：㈱STORY 代表取締役 松下 公子 氏     

※セミナー後、情報交換会 

     【第 4回】振り返り＆発表準備 

     日時：10/19（火）13:30～17:30 於 本所 
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     内容：女性社員交流会の振り返り 

        発表報告会に向けた準備・情報交換 

【第 5回】発表報告会 

日時：12/9（木）13:30～17:15 於 本所 

     内容：発表報告会に向けた準備 

ゲスト（上司・人事担当者）を迎えての発表報告会 
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   ②コロナ禍によって減少した事業収入の回復および新たな事業の実施 

    a. 共済事業、労働保険等の実施、加入促進 

 

1.企業と従業員の安心サポートに関する事業 

Ａ）従業員福祉推進に関する事業 

 経営者と従業員の福祉対策事業として各種共済制度を運営。 

制 度 名 
取扱開始年度 

（新規取扱停止年度） 
3年度末 2年度末 

団体保険（生命共済制度） 

死亡、高度障害、入院の保障 

見舞金、祝金、助成金の給付 

昭和44年度  1,018件 

3,643人 

6,875口 

 1,049件 

3,666人 

6,903口 

特定退職金共済制度 

従業員の退職金を準備 

昭和47年度    301件 

  1,983人 

17,842口 

 303件 

  1,972人 

17,661口 

大型保険 （ワイド） 

死亡、高度障害の保障 

昭和51年度    16人    20人 

個人年金保険  

老後資金の確保 

昭和56年度 

（平成19年度） 
  28人   31人 

終身保険 

死亡・高度障害を一生涯保障 

昭和61年度   282人   294人 

新大型保険（損保セット） 

死亡、高度障害、傷害の保障 

昭和63年度    13人    17人 

第二共済保険 （アクセス） 

死亡・高度障害を一定期間保障 

平成 5年度   21人   21人 

特定疾病保険（エスリー） 

三大疾病（がん・急性心筋梗塞・

脳卒中）による特定疾病、死亡、高

度障害の保障 

平成 5年度 

（平成21年度） 
   0人    0人 

終身医療保険（ＷＬＭ） 

入院、手術を一生涯保障 

平成10年度 1,072人 1,086人 

低払定期保険（ＬＴＴＰ） 

死亡・高度障害を長期間保障 

平成20年度   384人   388人 

ガン治療保険（ＣＴ） 

ガンによる手術、治療の保障 

平成24年度 317人 317人 

限定告知型低払定期保険（ＳＵ-ＬＴＴＰ） 

死亡・高度障害を長期間保障 

平成26年度 161人 152人 

ユニット・リンク保険 

積極的な資産形成、死亡高度障害を保障 

平成27年度 362人 236人 

総合年払 - 388人 389人 
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    b. 各種保険、補償プランの提供 

Ａ）全国商工会議所休業補償プラン推進に関する事業 

商工会議所の会員向け福利厚生制度として、病気やケガで働けない間の 

所得を補償する制度である全国商工会議所「休業補償プラン」の普及に努 

めた。 加入件数 129件（1月計上加入分） 

 

Ｂ）中小企業海外 PL法対策に関する事業 

平成7年7月1日より施行された製造物責任法（PL法）に対応し、PL保険制度の 

普及・推進を図った。 加入件数 2件 

 

Ｃ）個人情報漏えい賠償責任保険に関する事業 

平成17年4月1日より施行された個人情報保護法に対応し、個人情報漏 

えい賠償責任保険制度の普及・推進を図った。 加入件数 11件（12月計上加入分） 

 

Ｄ）全国商工会議所業務災害補償プランに関する事業 

平成 22年 7月より導入された業務災害補償プランについて、制度の普及・ 

推進を図った。 加入件数 417 件（1月計上加入分） 
 

Ｅ）全国商工会議所ビジネス総合保険に関する事業 

平成 28年 7月に創設されたビジネス総合保険について制度の普及・推進を図 

った。 加入件数 286件（1月計上加入分） 

 

c.Chambers カード推進に関する事業 

日本商工会議所及び全国の商工会議所と協力して、銀行系クレジット会社 5社

と提携し、会員サービス事業の一つとして、「Chambers カード」を発行し、利

用の普及を図った。 

   発行枚数 

区 分 
事業用カード 個人カード 

合計 
JCB MUFG VISA UC DC 計 JCB MUFG VISA UC DC 計 

一 般 15 104 1 2 8 130 7 16 4 0 2 29 159 

ゴールド 12 26 11 0 22 71  3 1 0 0 0 4  75 

合 計 27 130 12 2 30 201 10 17 4 0 2 33 234 
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   ③ＲＰＡ等の導入による生産性の向上 

    a. 仕事の見える化による業務改善 

会館管理業務について、本所ものづくりコーディネーター森氏に助言を仰ぎな

がら、仕事の流れを見える化。これまでの紙ベースの会館管理業務からデータベー

スでの管理に向け森コーディネーターに依頼し、Excelを用いたシステムを作成。

業務改善前と比較し、約40時間/月の作業時間短縮に成功した。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ④ 所内での環境社会に向けた取り組み 

a.ＳＤＧｓの実践、ＥＳＧ経営への取組み 

    b. 健康経営の推進 

1.健康経営プロジェクト実施内容 

テ ー マ 『働きがいのある職場づくりに向けて』 

所  属  職員・嘱託職員7名 

内  容  プロジェクト打合せ会7回、セミナー受講2回、報告会1回を実施 

前年度アンケートによる課題『運動機会の増進に向けた取り組み』

             につき、提案16項目、その他24項目について協議 

実施事項  (1)健康経営セミナー聴講、知識の習得、会員企業への情報提供 

(2)消費カロリーの見える化(両側階段へ、カロリー消費の見える化) 

(3)ウォーキングアプリ『OKAZAKIまめぽ』を利用した運動機会の創出 

(4)歯科検診の推奨 

(5)健康・運動に関する情報発信 

(6)アクサ生命保険㈱における健康習慣アンケート実施、 

フィードバックセミナーの開催 

(7)長時間労働を抑制するため『定時退社』の推奨 

(8)健康経営優良法人2022取得 等 
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   ２．情報発信 

   ① 各メディアの充実および報道機関との連携による、本所活動の見える化の実践 

    a.必要な情報を適時伝達 

    Ａ）会報による情報提供に関する事業 

     本所事業や会員企業等の情報発信をするために、 

     岡崎商工会議所会報を毎月 1回 1 日に発行した。 

     (毎月:4,350 部 ※7月･11月:5,850 部) 

 

 

 

 

    Ｂ）ホームページ・メールマガジン・ブログ・ＳＮＳによる情報発信に関する事業 

    【ホームページ】 

     本所事業・会員企業情報をはじめとする、

企業経営に役立つ各種情報を迅速かつ効

果的に情報発信を実施した。 

     更新頻度：随時 

 

 

    【メールマガジン】 

     「岡崎商工会議所お役立ち情報」として、

本所事業紹介・会員企業情報・経営情報・

地域情報のコンテンツに分けて配信した。 

     バックナンバーはホームページに掲載。 

     配 信 日：原則毎週木曜日 

     登録件数：3,407件 

 

 

    【ブログ】 

     押さえておきたいビジネスネタから職員

の奮闘記まで幅広いジャンルを掲載。 

     配 信 日：平日毎日 

 

 

    【ＳＮＳ】 

     Facebook 

     双方向性のある情報発信を目指し、 

     Facebookを活用した情報提供を行った。 

     ページへの「いいね！」：607人 
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     LINE公式アカウント 

     会員企業等へダイレクトでタイムリーな

情報提供を行うため、令和 3年 10月開設。 

     情報発信力向上を図る。 

     お友だち：241人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----≪ご利用お待ちしております！≫ --------------------------------- 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

会報最新号をデジタル版で配信 

メニュー画面から本所ホームページや 

お役立ち情報へすぐにアクセス可能 
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    Ｃ）地域マスメディアと連携した情報発信に関する事業 

     1)㈱岡崎情報開発センター支援・活用 

      【会社概要】 

      ○社  名  ㈱岡崎情報開発センター 

      ○所 在 地  岡崎市若松東3-9-1 

      ○資 本 金  9,000万円(本所より1,250万円出資) 

      ○設  立  昭和63年10月17日 

 

      【沿革】 

昭和63年 ㈱岡崎情報開発センターは、岡崎市・本所ならびに地域有力

企業66社の出資により第三セクターとして設立。 

平成8年10月 六名会館（上六名3丁目）から岡崎市の行政情報の拠点施設で

ある「岡崎市情報ネットワークセンター」となる。 

平成23年7月 人材育成の拠点となる「岡崎市産業人材支援センター」社屋

を移し、企業内研修・新入社員研修をはじめとするパソコン

教育講座の開設、企業・行政等のソフトウェア開発やデータ

処理に加えてパソコン個人指導・トラブル出張サポートなど

を行っている。移転後は、同センターの施設管理業務も行う。 

令和3年5月 本店事務所移転 

羽根町小豆坂117−3 ⇒ 若松東3-9-1 

 

 

     2)ケーブルテレビ事業支援・活用 

      【会社概要】 

      ○社  名  ミクスネットワーク㈱ 

      ○所 在 地  岡崎市薮田一丁目１番地5 

      ○資 本 金  223,300万円(本所より2,000万円出資) 

      ○設  立  昭和58年10月1日 

      ○開  局  平成2年11月3日 

      ○放送地域  岡崎市・額田郡幸田町 

 

      【本所の広報番組制作の概要】 

      ○タイトル  「Ｗｈａｔ！？なるほどカンパニー」 

      ○制作本数  1ヶ月1本 

      ○放 送 日  毎月第4月曜日18:30～(初回放送) 

      ○内  容  本所会員企業を取材・紹介 

      【沿革】 

昭和58年10月 ㈱西三河ニューテレビ放送の社名で設立。 

平成2年11月 第三セクターとして「ケーブルテレビミクス」を開局。 
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当初約3万世帯を対象エリアとして、自主制作のきめ細かい

地域情報発信を主眼に放送がスタート。 

⇒本所は、開局に向けて人的支援を行うとともに、出資など

積極的に支援にあたった。 

平成14年12月 現在の「ミクスネットワーク㈱」に社名変更。 

その後、サービスエリアを拡大して、映像系デジタル放送・

アナログ放送および音声系アナログ放送のサービスが行わ

れている。（※アナログサービス終了） 

平成9年3月 郵政省から第一種電気通信事業の許可を受ける。 

平成10年4月 企業や公共施設に向けた光ファイバー網を使ったマルチメ

ディア通信網サービスを開始 

平成10年12月 エリア内の一般家庭へインターネット接続サービスを提供

開始。現在はフルハイビジョン自主放送「チャンネルミクス

[CS-131ch]」をはじめとする、多種多様なニーズにあわせた

番組放送やインターネット、ケーブルプラス電話などのイン

フラ整備支援に取り組んでいる。 

⇒本所においても、地域ならびに事業者の情報化・活性化に

重要な役割を担う大きな可能性を持つことから、開局以来

会報誌やホームページ・メールマガジンを活用しＰＲする

とともに、本所の広報媒体としても活用している。 

 

     3)コミュニティ FM放送局支援・活用 

      【会社概要】 

      ○社  名  ㈱エフエム岡崎 

      ○所 在 地  岡崎市羽根町字若宮30番地１ 

      ○資 本 金  5,275万円（本所より100万円出資） 

      ○設  立  平成8年11月27日 

      ○開  局  平成9年 9月 1日 

      ○周 波 数  76.3Ｍｈｚ 

 

      【本所の番組提供・広報活動概要】 

      ○番 組 名  「トップフォーラム21」 

      ○放送回数  毎週土曜日・日曜日 午前10時30分～11時 / 各1回 

      ○放送内容  三河エリアで活躍する経営者のインタビュー番組 

      ------------------------------------------------------------ 

      ○番 組 名  「ようこそ！Active！岡崎商工会議所」 

      ○放送回数  毎週金曜日 午後1時45分～2時 

      ○放送内容  本所新入会員事業所インタビュー番組 

      ------------------------------------------------------------ 
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      ○媒 体 名  「エフエム EGAO 番組表」 

      ○発行回数  年 4回(春・夏・秋・冬) 

      ○掲載内容  広告掲載スペースにて本所事業ＰＲに活用。 

 

      【沿革】 

平成8年11月 ㈱エフエム岡崎は、第三セクターとして設立。 

⇒コミュニティ放送は、地域情報・行政情報に加えて、災害・

緊急時に住民の安全とライフライン確保に役立てる情報

伝達手段としての役割を担っている。 

平成9年9月 県内で2番目のコミュニティFM放送局として放送開始。 

⇒設立にあたり本所は出資を行い積極的に支援にあたった。 

 開局後は番組提供など、本所広報媒体としても活用。 

令和3年4月 開局20周年を迎え放送局名変更 

FMおかざき ⇒ エフエムEGAO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

トップフォーラム 21は、エフエムＥＧＡＯホ

ームページから、いつでも聴けます。 

もう一度聴きたいあの放送をどうぞ！ 

http://fm-egao.jp/ondemand/topf.php 

http://fm-egao.jp/ondemand/topf.php
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     4)地元新聞活用に関する事業 

      【会社概要】 

      ○社  名  ㈱東海愛知新聞社 

      ○所 在 地  岡崎市南明大寺町12番地8 

      ○資 本 金  3,500万円 

      ○設  立  昭和20年12月 

 

      東海愛知新聞は、地域に密着した日刊紙である。身近な話題を丁寧に取材して、

市民に話題を提供するとともに学識経験者・経済人・文化人・一般市民からの

投稿を呼びかけ、オピニオンリーダーとしての役割を担っている。幅広い情報

を提供する中で、毎週木曜日に掲載している「Active！岡崎商工会議所」には

本所新入会員が登場し、人気コーナーとなっている。 

 

      【本所の番組提供・広報活動概要】 

      ○記 事 名  「Active！岡崎商工会議所」 

      ○掲 載 日  毎週木曜日 / 一面題字下 

      ○掲載内容  ①入会理由 

             ②自社の取り組みと 

             ③今後、岡崎に望むまちづくり 

 

 

 

 

 

    b. 会員の交流拠点となる会館サービスの運営 

     1)パソコン教室の運営 

9月より「岡崎商工会議所パソコン教室」の運営を開始。企業経営に必要なパ

ソコンの技術習得はもとより、コロナ禍においても多くの方が検定試験を受験

しやすい環境を整えるために、従来の会場受験に加えてネット試験を導入する

ことができた。 

 

   ３．危機管理 

    ① コンプライアンス徹底とＢＣＰ策定 
     a.議員総会、常議員会等意思決定機関の適正な運営 
     b.会員情報の適正な管理、運営 
     c.キャッシュレス決済の導入、推進 
     d.有事における危機管理体制の整備 

     e.職員の意識高揚、資質向上 
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（２）意見活動 

１）愛知県に対する要望 

以下 本所要望内容【新規のみ】 

要 望 項 目 要 望 の 内 容 

愛知県よろず支援拠点との

各地商工会議所との情報交

換の設定 

 

※新規 

全国各地には経営の相談所として「よろず支援拠

点」があり、愛知県においても（公財）あいち産業

振興機構内に設置され専門家も充実している。各地

商工会議所によっては「よろず支援拠点」を活用し

たいケースがあると考えられる。その場合、より充

実した支援内容にするためにも、事前に各地の商工

会議所の職員とのコミュニケーションを図り情報

交換を通じて、各地の特色や指導能力のレベル感を

把握したうえで、事業者向け助言体制を構築された

い。 

「ＤＸ推進補助金」の創設 

 

※新規 

小規模事業者の経営改善において、最低賃金引上げ

や人手不足、生産性向上への対策としてＩＴ利活用

の効果は大きい。「ＩＴ導入補助金」があるものの、

登録されたアプリしか対象とされていないため、申

請を断念されるケースが見受けられる。そのため、

自社システム構築を対象とするなど、小規模事業者

がデータを活用して生産性向上等を図るための「Ｄ

Ｘ推進補助金」の制度を設けられたい。 

高卒就職者の早期離職者に

対する再就職支援 

 

※新規 

就職時のミスマッチ等による早期離職者に対し、ハ

ローワークと県立高校・商工会議所等との連携によ

る地域中小企業情報・求人情報（高校中退者・既卒

者の応募の可否等）の収集・提供の充実を図られた

い。 

ものづくり事業への支援 

 

※新規 

「ものづくり王国 愛知」として、製造業における支

援策は充実していると思われるが、その中で中小・

小規模事業者が技術や製品・商品開発等の取り組み

に手軽にチャレンジを後押しできるような支援策

を講じられたい（既存の新あいち創造研究開発補助

金では、次世代自動車や航空宇宙、ロボット等、今

後の成長が見込まれる分野のため、レベルが高すぎ

る）。 

環境に配慮した取り組み支

援 

 

※新規 

次世代を見据えた地球環境に配慮した取り組みが

必要である。とりわけ、省エネやＣＯ２の削減、化

学物質等を含んだ製品の除去等の取り組みが求め

られている。こうした取り組みは、まだまだ発展途

上であり、さらに促進するための支援策を講じられ

たい。 
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大河ドラマ放映を契機とす

る愛知県を中心とした市町

村連携による観光戦略の実

施 

 

※新規 

２０２３年１月に、ＮＨＫ大河ドラマ「どうする家

康」の放映の決定を好機に、県内に観光客の増加が

見込まれる。県内には、徳川家康公のゆかりの地と

して言われる名所が各所（岡崎市をはじめとする西

三河地域や新城市、桶狭間、小牧、長久手等）に点

在する。徳川家康公のゆかりの地を周遊できるモデ

ルコースの整備等、観光客が来て、楽しんで、再訪

に繋がる戦略的な支援を講じられたい。 

防災・減災対策の充実・強化 

 

※新規 

台風、豪雨、地震などによる被害が毎年発生し、自

然災害に対しては脆弱であることから、以下の対策

を推進されたい。 

①県民や企業の安全確保のために、公共施設のみな

らず代替となる民間企業の施設に対し耐震化対策

等の事業の拡充、修繕に係る補助金等の交付により

支援すること。 

②大規模災害時の輸送を迅速かつ確実に行うため

に、道路網の多重性・代替性を向上させる緊急輸送

ネットワークの整備を推進すること。 

③河川における堤防強化等の耐震対策を推進する

こと。 

 

提出先 愛知県 

提出日 令和3年11月 

 

２）西三河の幹線道路網整備の促進に関する要望 

平素は西三河地域の道路整備促進に対し、格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げ

ます。 

西三河地域はご高承のとおり、自動車産業や工業機械をはじめとする技術産業が

集積した世界でも有数のモノづくりエリアとして長年にわたり日本の経済を牽引し

てきた地域であります。 

西三河地域が今後ますます激化する国際競争の中で引き続き日本経済をリードし

ていくためには企業の生産性向上による国際競争力の強化が何よりも重要であると

考えます。そのためにはこれまでのインフラ整備によるストック効果を最大限に発

揮することはいうまでもなく、基幹的なインフラとしての「高規格幹線道路」の整

備と併せて「西三河における中核・広域連携を図る環状道路・拠点間連絡道路」の

道路ネットワークの早急な整備が必要不可欠であります。 

また、東日本大震災や先般の熊本地震、北海道胆振東部地震を教訓に、当地域で

の発生リスクが高まる南海トラフ地震への対策を含めて、平時・災害時に安定的な

人流・物流の確保に向けた高速道路の4車線化等やダブルネットワークの構築が喫緊

の課題であります。 
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以上より、次の事項について財政逼迫の折、誠に恐縮ではありますが格段のご高

配を賜りますよう切にお願いいたします。 

 

                 記 

１．日本経済を牽引する西三河地域が必要とする道路整備が計画的かつ着実に進む

よう、２０２２年度の当初予算ならびに以後も引き続き充分な予算の確保をお

願い申し上げます。 

２．物流の効率化による国際競争力の強化を図るため、広域物流や国際物流拠点の

空港・港湾を結ぶ幹線道路の整備を促進し、早期完成をお願い申し上げます。 

  ・名豊道路(蒲郡バイパス早期完成、４車線化) 

・名古屋三河道路(早期実現に向けた調査の促進、計画の具体化) 

・国道247号 

（碧南市内の４車線化の整備促進、衣浦大橋の渋滞解消事業の促進) 

  ・名浜道路（早期効果発現が図られるよう、現道活用・機能強化の促進） 

３. 次の地域内物流の要となる道路整備において、建設中の路線につきまして

は、事業を中断することなく引き続き整備し早期完成させるとともに今後の

事業化路線につきましても早期着工をお願い申し上げます。 

（１）【西三河中核連携（環状）道路】 

製造業が集中する内陸工業地域および西三河の主要都市を連結させ、物流の

円滑化を図り地域の産業ポテンシャルを更に高める路線 

・豊田安城線 

・都市計画道路豊田刈谷線 

（２）【西三河広域連携（環状）道路】 

地域の活性化はもとより世界とより盛んな交流を促進するとともに名古屋

市・東三河等の周辺地域との連携を図り、都市施設をはじめ文化、自然を広

域で共有できる路線 

・都市計画道路衣浦岡崎線 

(３)【西三河地域内幹線道路および他地域を結ぶその他広域・都市間幹線道路網等】 

・名古屋岡崎線   ・小垣江安城線   ・名古屋碧南線 
・西三河南北道路  ・国道301号     ・都市計画道路豊田則定線 
・岡崎刈谷線    ・西尾幡豆線    ・国道473号 
・碧南半田常滑線  ・岡崎環状線 

 

提出先 愛知県 

提出日 令和 3年 10月 26日 

提出先 国土交通省中部地方整備局、中部地方整備局名四国道事務所 

提出日 令和 3年 11月 5日 
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３）愛知県商工会議所連合会(三河ブロック)と中部地方整備局との意見交換会 
日 時  令和 4年 1月 17日(月) 午後 3時～5時 

場 所  名古屋商工会議所 2階 大会議室 

参加者 【国土交通省 中部地方整備局】（9名） 

     局長、企画部長、建政部長、河川部長、道路部長、港湾空港部長、 

営繕部長、統括防災官、企画部事業調整官 

        【愛知県商工会議所連合会（三河ブロック 9会議所）】（18名） 

会頭・専務理事(岡崎、豊橋、蒲郡、豊川、刈谷、豊田、碧南、安城、西尾) 

内 容 【開会挨拶】 

      愛知県商工会議所連合会 副会長  岡崎商工会議所 大林会頭 

       中部地方整備局 堀田局長 

【情報交換／意見交換】 

［中部地方整備局］ 

       ・国土強靱化について（企画部長） 

・中部圏長期ビジョン中間とりまとめについて（企画部長） 

・地域の発展を見据えた社会資本整備（資料配布のみ） 

［愛知県商工会議所連合会（三河ブロック）］ 

・9商工会議所からの意見 

※豊橋、蒲郡、豊川、岡崎、刈谷、豊田、碧南、安城、西尾の順 

・中部地方整備局（各部長）からの回答【約 15 分】 

【意見交換】 

         ①カーボンニュートラル、②スタートアップ、③観光 をテーマに

意見交換 

         ※①豊田、②豊橋、③蒲郡、岡崎から発言 

【総括】 

【閉会挨拶】 

         愛知県商工会議所連合会 副会長  豊橋商工会議所 神野会頭 

          中部地方整備局 堀田局長 

   
  ▲意見を述べる大林会頭               ▲会議の様子 
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【 本所からの要望主旨 ～矢作川の河川防災～ 】 

・事前防災・減災対策のため、流下能力の確保に必要な「美矢井橋～乙川合流点付近の

堤防整備・強化」や「乙川合流点付近の河道掘削」の促進 

・中流部に防災施設の整備 

・上下流バランスを考慮した整備と中流部の支川を含めた矢作川流域の安全対策の為、

「防災・減災、国土強靭化のための５か年加速化対策」に必要な予算の確保 
 

 

４）東海地域経済懇談会 
日 時  令和 4年 2月 3日(木) 午後 2時～3時 30分 

方 法  Zoom によるオンライン会議 

参加者  東海商工会議所連合会(12 名)・中部経済連合会(10名) 

日本経済団体連合会(11名) 

内 容  【開会挨拶】 

     日本経済団体連合会  十倉会長 

東海商工会議所連合会 山本会長（名古屋商工会議所会頭） 

中部経済連合会    水野会長 

【懇談】 
＜テーマ１ 活力ある地域づくり＞ 

 問題提起（東京一極集中の是正）中村氏（名古屋商工会議所副会頭／中経連副会長） 
 （観光振興とカーボンニュートラル） 種橋氏（三重県商工会議所連合会会長） 

 （可児市の地域経済と商工会議所の活動について）藤田氏（可児商工会議所会頭） 

 意見交換（地域協創アクションプログラム）  隅 氏（経団連副会長）   
（ポストコロナの観光振興）    菰田氏（経団連副会長） 

  （ＧＸに向けた取り組み）     杉森氏（経団連副会長） 

   ＜テーマ２ 産業競争力の強化＞ 
 問題提起（産業構造の変革への対応と産業競争力の強化） 三矢氏（名古屋商工会議所副会頭） 

（サプライチェーンの維持・強化に向けた中小企業振興） 大林氏（岡崎商工会議所会頭） 
  （地域におけるイノベーションのさらなる促進に向けて）竹中氏（中経連副会長） 

 意見交換（ＤＸの推進） 東原氏（経団連副会長） 

 （産業の強靭化に向けたサプライチェーンの実現）大橋氏（経団連副会長） 
  （スタートアップ振興） 片野坂氏（経団連副会長） 
  （Society 5.0に向けた人材育成） 渡邉氏（経団連副会長） 

【総括】 古賀氏（経団連審議員会議長） 
【閉会】 十倉氏（経団連会長） 

  

 

 

 

 

  

 

                          ▲問題提起内容を述べる大林会頭             
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【本所からの問題提起主旨「産業の強靭化に向けたサプライチェーンの実現」】 

・事業承継：単なる経営者交代の機会ではなく、企業の更なる成長のための転換点であ
ることを認識したうえで、円滑な事業承継による事業継続が図られるよう、
政府と経済団体が一体となり取り組む必要がある。 

・デジタル化：コロナ禍で加速したデジタル化の流れを業務効率化に留まらず、事業の再
構築や業態転換などビジネス変革にまで広げる経営力向上の柱として、力
強く支援することが必要。 

・パートナーシップの構築：大企業と中小企業で構成されるサプライチェーン全体で、
創出した付加価値や掛かるコストをフェアに分かち合う適
正な取引きが不可欠。 

 

 

（３）調査研究 

Ａ）定期調査 

   (1) ＣＣＩ－ＬＯＢＯ調査（日商委託、毎月） 

   (2) 中小企業景況調査（日商委託、四半期毎） 

  Ｂ）不定期調査 

   (1) ＳＤＧｓに関するアンケート調査（本所） 10月 

   (2) デジタルツール活用実態調査（本所） 1月 

   (3) 最低賃金引上げの影響および中小企業の賃金・雇用に関する調査（日商委託） 

 2 月 

 

(４)広 報 

  「各種事業活動」→「２．情報発信」→「３．広報活動に関する事業」に詳細記載 
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(５)証明、後援 

Ａ）証 明 

   ａ）貿易関係証明 

     原産地証明 128件  サイン証明 32件  インボイス証明 4件 

商品名 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 

国
別 

  一
般
機
械 

金
属
及
び 

金
属
製
品 

石
製
品 

化
学
製
品 

紡
績
及
び 

繊
維
製
品 

光
学
製
品 

木
材 

食
料
品 

楽
器 

雑
貨 

そ
の
他 

合 

計 

ア 

ジ 

ア 

中国  19      25   3 47 

シンガポール 2           2 

ベトナム   

 

      23   23 

タイ     17   1    

 

18 

台湾        11    11 

香港        8    8 

韓国         1   1 

マレーシア 2           2 

小計 4 19 0 0 17 0 0 45 24 0 3 112 
中 
近 
東 

アラブ首長国連邦         11   11 

小計 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 11 
アオ 
ニセ 
ア  

オーストラリア         1   1 

小計 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

欧 

米 

イタリア         1   1 

ドイツ 2 1          3 

小計 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4 

合計 6 20 0 0 17 0 0 45 37 0 3 128 

   ｂ）国内取引関係証明     営業証明  0件 

 

 

  Ｂ)後援事業                             ※受付順 

令和 3年度 用       件 申請団体名 

5月 22日 

～30日 
第 49回岡崎市民美術展 岡崎市長 

4月 16日 徳川家臣団大会 2021 徳川みらい学会 

3月 27日 

～5月 6日 
岡崎桜と五万石藤を写す会 中日写真協会岡崎支部 

5月 9日 
大野真澄 prezents 

ミュージックカンファレンス Vol.5 

ミュージックカンファレ

ンスおかざき実行委員会 



142 
 

5月 30日 

～6月 20日 
岡崎東公園花菖蒲を写す会 中日写真協会岡崎支部 

5月 30日 

～6月 6日 

三河のさつき祭り、 

第 56回三河皐月会花季展示会 
三河皐月会 

10月 22日 
第 15回多治見ビジネスマッチング 

「企業お見合い」 
多治見市長 

令和 4年 1月 

28日、29日 
第 19回多治見ビジネスフェア「き」業展 多治見市長 

10月 15日 

～24日 
第 74回岡崎美術展 岡崎市長 

7月 5日 経営者のための健康経営実践セミナー 
アクサ生命保険㈱岡崎営

業所 

9月 26日 第 39回岡崎創意くふう展 
岡崎市少年少女発明クラ

ブ 

11月 

6日、7日 
岡崎ジャズストリート 2021 

(特非)岡崎ジャズストリ

ート 

9月 16日 

～30日 
中部大学フェア 2021 中部大学 研究支援部 

9月 1日 

～30日 

第 18回德川記念財団コンクール in岡崎 

徳川家康公作文コンクール 
(公財)德川記念財団 

8月 4日 
オンラインライブセミナー 

「健康経営実践セミナー」 

アクサ生命保険㈱岡崎営

業所 

8月 1日 

～9月 30日 
第 38回 得する街のゼミナール“まちゼミ” 岡崎まちゼミの会 

10月 1日 2021年度「健康経営」セミナー 
東京海上日動火災保険㈱

三河支店 岡崎支社 

9月～12月 ＜従業員向け＞基礎から学ぶマネーセミナー 
アクサ生命保険㈱岡崎営

業所 

10月 1日 
愛知県中小企業団体中央会創立 65周年記念式典 

並びに第 70回中小企業団体愛知県大会 

愛知県中小企業団体中央

会 

令和 4年 3月 

18日～20日 
第 48回中日ジュニア書道展 

中日ジュニア書道展実行

委員会 

令和 4年 

2月 20日 
岡崎商工会議所会頭杯 葵カントリークラブ 

10月 29日 

～11月 7日 
第 46回・三河の菊まつり 三河菊花協会 

11月 21日 

～12月 12日 
岡崎東公園紅葉を写す会 中日写真協会岡崎支部 
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11月 1日 

～12月 12日 
くらがり渓谷の紅葉を写す会 中日写真協会岡崎支部 

11月 

6日、7日 
2021おかざき繊維製品フェア 岡崎繊維青年クラブ 

12月 6日 経営者のための健康経営セミナー 
アクサ生命保険㈱岡崎営

業所 

11月 14日 
ふれあいときめき西三河フェスティバル in岡崎 

2021 

ふれあいときめき西三河フ

ェスティバル実行委員会 

11月 11日 

～14日 
三河皐月会第 49回秋季さつき盆栽展示会 三河皐月会 

12月 5日 

～12日 
岡崎珠算競技大会 日本珠算連盟岡崎協議会 

12月 5日、 

18日、26日 
第九回 家康公生誕祭 家康公生誕祭実行委員会 

令和 4年 

1月 18日 
2021年度「サイバーリスク」セミナー 

東京海上日動火災保険㈱

三河支店 岡崎支社 

令和 4年 3月 

7日～11日、 

14日～18日、 

22日～25日 

第 7回あいち・じもと農林漁業成長応援 

「食」と「農」の大商談会 with いいともあいち 
㈱名古屋銀行 

令和 4年 

2月 25日 

「企業型確定拠出年金(DC・401k)」を活用した企業

価値向上セミナー 

あいおいニッセイ同和損

害保険㈱三河支店 

令和 4年 

2月 16日 
経営者のための健康経営セミナー 

アクサ生命保険㈱岡崎営

業所 

令和 4年 

2月 24日 

～3月 31日 

第 39回 得する街のゼミナール“まちゼミ” 岡崎まちゼミの会 

令和 4年 

3月 12日 
岡崎技術工学院修了式 優秀修了生表彰 

職業訓練法人岡崎技術工

学院 

令和 4年 

3月 26日 
令和 3年度 珠算優良生表彰式 日本珠算連盟岡崎協議会 

令和 4年 

3月 18日 

令和 3年度 

愛知産業大学卒業証書・学位記授与式 
愛知産業大学 
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（６）取引紹介（照会を含む）あっせん 

  Ａ）国内取引  紹 介 17件   照 会 0件   その他の相談 0件 

  Ｂ）国外取引 紹 介 0件 

     

（７）取引紛争のあっせん、調停、仲裁   な し 

 

（８）相談、指導、あっせん   な し 

 

（９）経営改善普及事業 

Ａ）巡回窓口相談指導 

   巡回指導（対象:小規模事業者）                    （件） 

経  営  指  導  員  の  指  導 

年間合計 

Ａ : 巡  回  指  導 

経営 

革新 

経営 

一般 情報化 金 融 税 務 労 働 取 引 

環境 

対策 その他 計 

65 547 2 41 4 21 7 0 0 687 

経営指導員１人

当り取扱い件数 7 55  4  2    68 

   窓口相談（対象:小規模事業者）                    （件） 

経  営  指  導  員  の  指  導 

年間合計 

Ｂ : 窓 口 指 導（通信、通話等によるものを含む） 

経営 

革新 

経営 

一般 情報化 金 融 税 務 労 働 取 引 

環境 

対策 その他 計 

113 1,408 4 159 94 75 22 0 5 1,880 

経営指導員１人

当り取扱い件数 11 141  16 9 8 2   187 

 

Ｂ）講習会等の開催による指導 

   ａ）専門指導員による個別（定例相談）指導 

     定例相談日 

区  分 定  例  日 専  門  指  導  員 

税務相談 
毎月第 1～4火曜日 

10:00～16:00 

税理士 堤 昭博 氏    同 中嶋 有美子 氏 

 同  伊豫田 洋一 氏  同 小島 淳 氏 

金融相談 

毎月第 1木曜日 

13:00～16:00 

随時 

愛知県信用保証協会 総合相談室 

 

日本政策金融公庫 

労務相談 
毎月第3水曜日 

13:00～17:00 
社会保険労務士 三浦 太介 氏 
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法律相談 
毎月第 3木曜日 

13:30～16:30 
愛知県弁護士会 西三河支部 

経営相談 随時 中小企業診断士等 

ＤＸ相談 随時 中小企業診断士、DX相談員等 

発明相談 随時 工業所有権情報・研修館（INPIT） 

事業承継相談 
毎月第 2･第 4金曜日 

11:00～15:30 
愛知県事業引継ぎ支援センター 

下請斡旋相談 随時 (公財)あいち産業振興機構 

決算申告相談 

(青色) 
2 月 税理士 

    

   ｂ）個別指導・集団指導の事項別実施回数、対象人数 

講

習

会

等

の

開

催

に

よ

る

指

導 

年 集      団      指      導 

間 経営革新 経営一般 情報化 金 融 税 務 労 働 取 引 環境対策 その他 計 

合 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 

計 1 16 20 392 0 0 0 0 5 250 6 326 0 0 0 0 0 0 32 984 

年 個      別      指      導 

間 経営革新 経営一般 情報化 金 融 税 務 労 働 取 引 環境対策 その他 計 

合 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 回 人 

計 0 0 175 256 2 2 0 0 57 555 12 46 0 0 0 0 15 33 261 892 

    

ｃ）講習会等の開催状況 

   （集団指導） 

【１】部門（経営革新） 

月 日 講習会名 講師名 参加人数 

7月12日･9月

13日･11月18日 

･1月26日 

おかざき勝人塾2021 

～断トツに勝つ経営者の 

地域一番化戦略～ 

 

サトーカメラ㈱ 代表取締役

副社長・㈱日本販売促進研究

所 チーフコンサルタント 

佐藤 勝人 氏 

１６ 

小 計       1回 16 
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【２】部門（経営一般） 

月 日 講習会名 講師名 参加人数 

4月6日 記帳継続指導説明会 堤昭博税理士事務所 

代表 堤 昭博 氏 

7 

5月26日～ 

1月14日 

新型コロナウイルス感染症対策政府 

支援策活用講習会 

～事業再構築補助金等を活用しよう～ 

中小企業診断士 

柴田 竜幹 氏 

63 

6月4日～ 

1月19日 

新型コロナウイルス感染症対策政府 

支援策活用講習会 

～小規模事業者持続化補助金を活用しよう～  

中小企業診断士 

柴田 竜幹 氏 

48 

6月8日 人材育成セミナー 

「“個”の特性を活かして 組織力アップ」 

マネジメントプランニング㈱ 

代表取締役 奥野 嘉夫 氏 

17 

6月18日 繁盛店セミナー 

「日野眞明の”ズバリ言うよ！” 

～皆様の販促、解説します～」 

MORE経営コンサルティング㈱ 

代表取締役 日野 眞明 氏 

18 

7月13日 「基本の徹底！営業力強化研修」 ㈱名南経営コンサルティング 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ事業部 

ｼﾆｱｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 田村 貴之 氏 

26 

8月19日 職場のメンタルヘルス対策 

～働き方の変化に伴うメンタルヘルス 

問題の予防と対応のポイント～ 

office aim（オフィスアイム） 

代表 市川 麻波 氏 

15 

8月19日 

 

新型コロナウイルス感染症対策政府 

支援策活用講習会 

～各種補助金等を活用して、 

管理会計システム等を導入しよう～ 

㈱アイリンク 

代表取締役・中小企業診断士 

照井 清一 氏 

3 

8月24日･ 

12月15日 

 

新型コロナウイルス感染症対策政府 

支援策活用講習会  

～各種補助金等を活用して、 

ｷｬｯｼｭﾚｽ決済等を導入しよう～ 

「ｷｬｯｼｭﾚｽ決済の導入『できること』と

『すべき対策』」 

中小企業診断士 

井谷 義紀 氏 

13 

9月9日 繁盛店セミナー 

「日野眞明の”ズバリ！”～あなたが 

今すぐやる販売促進はコレだ！～」 

MORE経営コンサルティング㈱ 

代表取締役 日野 眞明 氏 

16 

9月13日～ 

11月18日 

第121回簿記会計初級講座 

 Ａコース【基礎講座】 

 Ｂコース【直前対策】 

 Ａコース【基礎講座】 

＋Ｂコース【直前対策】 

税理士法人アドバンス 

税理士 野々山 育成 氏 

14 
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9月14日 対面型セミナー 

「人を育てる！人事制度のポイント」 

㈱タナベ経営 経営コンサル

ティング本部 HRｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ部 

ﾁｰﾌｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 熊代 一毅 氏 

17 

9月29日 管理者育成セミナー 

「管理職のためのマネジメントセミナー  

～チーム活性化と部下指導のポイント～」 

㈱マネジメントデザイン 

代表取締役 松尾 淳一 氏 

15 

10月5日 「契約に係わる債権法」 

大改正の基礎知識 

弁護士 都築 真琴 氏 26 

10月8日 

 

問題発見・解決手法講座 

～QC的な仕事の進め方～ 

マルヤス工業㈱ ものづくり推進室

QC推進グループ 西田 沢磨 氏 

8 

10月 15･2 1･28･ 

11月4日 

夢をかたちに！ 

「おかざき創業塾 

～女性限定コース～」 

中小企業診断士 髙木 富美子 氏 

同    豊増 さくら 氏 

同   中島 由香子 氏 

28 

11月22日 

･12月3日 

 

「創業のための基礎知識」 

～まずは2日間で創業計画書を作成、 

夢をかたちに！～ 

松本中小企業診断士事務所 

中小企業診断士 松本 久敏 氏 

28 

12月 7･8日 

･2月4日 

自主保全講座 ㈱ジェイテクト 人事部 

高等学園 主担当 小原 勇二 氏 

7 

12月17日 繁盛店セミナー 

『日野眞明の“ズバリ！言うわよ” 

～2年ぶりの部会員交流会＆相談会～』 

MORE経営コンサルティング㈱ 

代表取締役 日野 眞明 氏 

14 

3月23日 繁盛店セミナー 

『日野眞明の“ズバリ！”～あなたの 

販売促進～』 

MORE経営コンサルティング㈱ 

代表取締役 日野 眞明 氏 

9 

小 計       20回 392 

【３】部門（税務）  

月 日 講習会名 講師名 参加人数 

7月15日～ 

12月8日 

「消費税の仕組み、軽減税率、 

インボイス制度」講習会 

～2023年10月導入予定のインボイス 

制度、今から準備が必要か！？～ 

黒野晃司税理士事務所 

税理士 黒野 晃司 氏 

齋藤税理士事務所 

税理士 齋藤 吉英 氏 

堤昭博税理士事務所 

代表 堤 昭博 氏 

佐藤大祐税理士事務所 

所長 佐藤 大祐 氏 

134 

8月2日 税制改正研修会 

「令和3年度税制改正のあらまし」 

河合孝喜税理士事務所 

税理士 丸山 政信 氏 

25 

11月11日 年末調整事務研修会 税理士 堤 昭博 氏 28 
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12月22日 決算準備説明会 本所 経営指導員 鈴木 正英 12 

1月12日 電子帳簿保存法改正講習会 

経営者･経理担当者が知っておくべきこと 

黒野晃司税理士事務所 

税理士 黒野 晃司 氏 

51 

小 計       5回 250 

【４】部門（労 働）  

月 日 講習会名 講師名 参加人数 

 

4月2日 

4月5日 

 

4月6･7日､ 

4月8･9日 

 

4月8･9日､ 

4月12･13日､ 

4月15･16日 

 

4月19･20日 

 

 

4月15日､ 

4月20日､ 

 4月21日 

新入社員研修 

Ａコース：社会人としての常識・ 

規律・心得の習得 

 

Ｂコース：２日間で新人としての 

心得をマスター 

 

Ｃコース：新入社員のための 

コミュニケーション 

「2日間で能力アップ」 

 

Ｄコース：電話応対実習 

 

 

Ｅコース：製造業基礎 

     ものづくりの楽しさ・ 

チームワークを学ぶ 

 

㈱エニシードコンサルティング 

代表取締役・中小企業診断士･ 

社会保険労務士 荻須 清司  氏 

㈱ブライトブーケ 代表取締役 

マナー講師、フリーアナウンサー 

浜田 果歩 氏 

みなみトレーニング ラボ 

代表 

コミュニケーションコンサルタント 

倉智 紫津子  氏 

㈱NTTマーケティングアクト 

ビジネスマナー講師 

杉田 裕子 氏 

マルヤス工業㈱ ものづくり推進室 

QC推進グループ 西田 沢磨 氏 

 

306 

3月25日 労働安全セミナー 

～安全・安心な職場環境づくりを 

基礎から学ぶ！～ 

「リスクアセスメント出前講座」 

岡崎労働基準監督署 

地方産業安全専門官 

松井 賢介 氏 

20 

小 計       6回 326 

 

（個別指導） 

【１】金融指導 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

金融相談 

 

毎月第1木曜日 

13:00～16:00 

（0回） 

愛知県信用保証協会 総合相談室 

 

0 

小  計                   0回 0 
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【２】税務指導 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

税務相談 毎月第1～ 

第4火曜日 

10:00～16:00 

（42回） 

税理士       堤 昭博 氏 

  同        中嶋 有美子 氏 

  同        伊豫田 洋一 氏 

  同        小島 淳 氏 

555 

決算申告 

 無料相談 

 

2月4日～2月28日 

（15回） 

税理士       堤 昭博 氏 

  同        中嶋 有美子 氏 

  同        伊豫田 洋一 氏 

  同        小島 淳 氏 

小  計                57回 555 

【３】継続指導 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

記帳継続指導 毎月2回 

（24回） 

税理士       堤 昭博 氏 

  同        中嶋 有美子 氏 

  同        伊豫田 洋一 氏 

  同        小島 淳 氏 

222 

小   計                24回 222 

【４】労務指導 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

労務相談 

 

毎月第3水曜日 

13:00～17:00 

（12回） 

社会保険労務士 三浦 太介 氏 

 

46 

小   計                 12回 46 

【５】その他の指導 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

発明相談 随時 工業所有権情報･研修館（INPIT） 3 

法律相談 毎月第3木曜日 

13:30～16:30 

（12回） 

愛知県弁護士会 西三河支部 30 

ＤＸ相談 随時 中小企業診断士等・DX相談員等 2 

下請斡旋 随時 (公財)あいち産業振興機構 0 

小   計                 17回 35 
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【６】制度改正対応 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

制度改正に伴う専

門家派遣等事業 

4月1日～1月31日 

（26回） 

中小企業診断士 痴山 洋次郎 氏 

   同    堀 洋一 氏 

48 

小   計                  26回 48 

【７】新型コロナ対応 

名     称 日     時 専 門 指 導 員 参加人員 

新型コロナ感染

症対応経営相談 

体制強化事業 

4月1日～1月31日 

（134回） 
中小企業診断士 柴田 竜幹 氏 

   同    小野木 弘和 氏 

   同    内藤 豊 氏 

   同    痴山 洋次郎 氏 

   同    堀 洋一 氏 

   同    岡本 裕子 氏 

208 

事業環境変化対

応型支援事業 

2月1日～ 

（15回） 

小  計                149回 208 

 

Ｃ）金融あっせん（単位:千円） 

  斡旋件数 貸付件数 斡旋総額 

（千円） 

貸付総額 

（千円） 

日
本
政
策 

金
融
公
庫 

一般・特別 3 1 38,000 15,000 

マル経資金 21 21 71,300 71,300 

環境改善資金等 0 0 0 0 

新創業融資 2 1 17,000 4,500 

計 26 23 126,300 90,800 

そ
の
他 

県制度 

融 資 

推 薦 0 0 0 0 

その他 0 0 0 0 

設備貸与 1 1 16,562 16,544 

市町村制度融資 0 0 0 0 

その他金融機関 0 0 0 0 

計 1 1 16,562 16,544 

合   計 27 24 142,862 107,344 

    ・小企業等経営改善資金貸付審査会  10回 
     4月 14日 5月 12日 6月 3日・23日 7月 14日 10 月 6日 11月 17日 
     12月 1日 1月 19日 3月 2日 
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Ｄ）記帳継続指導（記帳代行を含む） 

区 

 

分 

記帳指導職員数 10人（14単位) 

同上指導延回数     3,820回 

指導対象事業所数 222事業所 

 

Ｅ）社会保険等の事務代行 

   ａ）労働保険の事務代行       548事業所  1,314人 

   ｂ）小規模企業共済制度                        1,164 人 

   ｃ）倒産防止共済制度        249事業所 

   ｄ）中小企業退職金共済制度     49人 

 

Ｆ）中小企業新事業活動促進法等認定支援 

 ａ）経営革新計画認定企業数        36件 

ｂ）経営力向上計画認定支援企業数     12件 

 

Ｇ）特別相談窓口の設置 

１．開設中の特別相談窓口（令和 4 年 3 月 31 日時点） 

・東日本大震災に関する特別相談窓口〔平成 23 年 3 月 11 日～〕 

・賃金水準上昇対策相談窓口〔平成 27 年 7 月 28 日～〕 

・平成 28 年熊本県熊本地方の地震に係る災害に関する特別相談窓口 

                        〔平成 28 年 5 月 31 日～〕 

・新型コロナウイルスに関する経営相談窓口〔令和 2 年 1 月 29 日～〕 

２．対応策 

①情報収集（巡回指導等） 

関連中小企業者への影響について情報収集に努め、その対応策を講じる。 

②金融制度の紹介・斡旋 

     資金繰りの緩和等を図るため、マル経融資制度をはじめ、国・県・市の制度融 

     資についての紹介・斡旋を行う。 

③経営安定対策の実施 

経営安定特別相談室の専門スタッフ等により、影響事業所への相談・支援の強 

化を図る。 

 

（１０）企業診断 

    企業診断  0件 

 

（１１）受託事業 

・公害健康被害の補償等に関する法律による汚染負荷量賦課金の申告書受付業務を

2019 年 3 月 1 日付で日本商工会議所と 2024 年 2 月 29 日までの再委託契約を締結し
て、本年度は 25 事業所に対して汚染負荷量賦課金申告書等の送付および受理点検業
務を実施した。 
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・容器包装に係る分別収集及び再商品化の促進に関する法律（容器包装リサイクル法）

に基づく再商品化の実施に係る業務を、日本商工会議所と財団法人日本容器包装リサ

イクル協会との契約のもと、再商品化契約の締結に関する業務の一部を日本商工会議

所と再委託契約を締結して、容器包装リサイクル法に基づく再商品化委託申込書の受

付業務、問合せ対応業務を実施した。 

   

・岡崎ものづくり支援補助事業（委託者：岡崎市） 

・産学・産官・産産連携支援業務（委託者：岡崎市） 

・創業支援講座開設業務（委託者：岡崎市） 

・伝統的工芸品・郷土伝統工芸品産業等展示紹介業務（委託者：岡崎市） 

・制度改正に伴う専門家派遣等事業（委託者：日本商工会議所） 

・新型コロナ感染症対応経営相談体制強化事業（委託者：日本商工会議所） 

・事業環境変化対応型支援事業（委託者：日本商工会議所） 

 

８．登 録 

（１）法定台帳 

令和 3年度特定商工業者該当者 3,260 人に対し、4月 1日現在で法定台帳を調整、 

6月 10日照会を発し台帳を整備、9 月末日までに異動変更等の登録を完了した。 

 

（２）任意台帳 

   3,259人（3月 31日現在）の会員台帳を整備し管理運用した。 
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９．会館・事務所等 

（１）土 地 

岡崎市竜美南 1 丁目 2 番地 2,931.08 ㎡  (888 坪） 自己所有 
岡崎市竜美南 1 丁目 9 番地 1,106.82 ㎡ （335 坪） 自己所有 
岡崎市竜美西 2 丁目 6 番地 8 356.00 ㎡ （108 坪） 借  地 
岡崎市竜美西 1 丁目 5 番地 12･13 120.00 ㎡ （ 36 坪） 借  地 
岡崎市竜美西 1 丁目 8 番地 21 155.00 ㎡ （ 47 坪） 借  地 
岡崎市竜美西 1 丁目 8 番地 19 225.06 ㎡ （ 68 坪） 借  地 
岡崎市竜美南 1 丁目 11 番地 2 62.50 ㎡   （ 19坪） 借  地 
岡崎市竜美南 4 丁目 15 番地 11 26.00 ㎡ （ 8 坪） 借  地 
岡崎市竜美南 4 丁目 15 番地 16 211.2 ㎡ （ 64 坪） 借  地 
岡崎市竜美西 2 丁目 9 番地 37.5 ㎡   （ 11坪） 借  地 

合      計 5,231.16 ㎡ （1,584 坪）  
 

（２）建 物 

   事 業 所  岡崎市竜美南 1 丁目 2 番地  昭和 51 年 11 月建築 自己所有 
   建築延面積  4,299 ㎡(1,302 坪) 
   構   造  鉄筋コンクリート造、地下１階、地上５階建、塔屋１階 
   各階床面積  地下   370 ㎡   ４階  637 ㎡ 
          １階  1,211 ㎡   ５階  637 ㎡ 
          ２階   720 ㎡   塔屋   87 ㎡ 
          ３階   637 ㎡ 
 

（３）施 設 

Ａ）貸室利用状況                          令和 3 年度 
   月 
会場 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

大ﾎｰﾙ 24 25 26 22 10 24 25 28 25 26 33 24 292 

中ﾎｰﾙ 33 30 37 20 14 20 26 34 21 29 26 29 319 

401会議室 39 34 36 34 24 28 40 43 24 52 60 35 449 

402会議室 42 39 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 87 

特別会議室 2 5 1 3 0 6 10 15 2 2 2 2 50 

特別研修室 31 39 34 34 22 22 38 35 29 29 56 41 410 

503会議室 69 32 34 30 26 28 39 30 27 27 39 48 429 

505会議室 14 16 15 13 14 18 17 13 9 16 11 7 163 

506会議室 26 18 32 14 12 24 18 20 16 18 28 35 261 

計 280 238 221 170 122 170 213 218 153 199 255 221 2460 

                                 （利用件数） 

Ｂ）物産陳列場（会館１階 345.73 ㎡） 

     市内の特産品、八丁味噌、仏壇、織物、石製品など 33 業者が出品展示 
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１０．関係団体への加入および連繋 

（１）日本商工会議所 

   日本商工会議所 議員 

同     情報化委員会副委員長 

同     規制・制度改革専門委員会委員 

同          所属委員会 

産業経済、国際経済、観光、中小企業、地域活性化、税制、 

労働、情報化、エネルギー・環境、運営 

※議員総会、会員総会、各種委員会等に出席 
 
 
（２）ブロック連合会・県商工会議所連合会 

   東海商工会議所連合会、愛知県商工会議所連合会 
 
 
（３）その他の団体 

  Ａ）付属団体を通じての連繋団体 

   ａ）愛知県経営者協会（岡崎支部） 

 

  Ｂ）組織的連繋団体 

   ａ）(公財)中部圏社会経済研究所 

Ｃ）加入連繋団体               （名称 50 音順、令和 4 年 3 月 31 日現在） 

名       称 役 名 代 表 者 

愛知県岡崎警察署協議会 委 員 事 務 局 長 

愛知県岡崎地区日韓親善協会 会 員 専 務 理 事 

愛知県警察官友の会 副 会 長 

理 事 

会 頭 

専 務 理 事 

愛知県交通安全協会岡崎支部 会 員 本 所 

愛知県護国神社 

愛知県護国神社奉賛会 

総 代 

評 議 員 

会 頭 

会 頭 

愛知県産業教育振興会 

愛知県立地推進協議会 

副 会 長 

会 員 

会 頭 

専 務 理 事 

愛知県社会保険協会岡崎支部 会 員 本 所 

愛知県商工会議所資格制度委員会 委 員 専 務 理 事 

愛知県商工会議所連合会 副 会 長 会 頭 

愛知県食品衛生協会岡崎支部(岡崎市食品衛生協会) 

愛知県日中友好協会 

顧 問 

理 事 

会 頭 

専 務 理 事 

愛知県中小企業団体労働保険事務組合連合会 会 員 本 所 

愛知県立岡崎商業高等学校 

(公社)愛知県緑化推進委員会 

評 議 員 

会 員 

専 務 理 事 

本 所 
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愛知日英協会 

愛知日米協会 

会 員 

会 員 

専 務 理 事 

専 務 理 事 

家康行列参加者選考委員会 委 員 女 性 部 会 長 

㈱エフエム岡崎 

 

 

(公財)オイスカ 

(公財)オイスカ岡崎推進協議会 

岡崎インバウンド推進協議会 

取 締 役 

委 員 

委 員 

賛 助 会 

会 員 

会 員 

会 頭 

女 性 部 会 長 

女 性 部 

本 所 

本 所 

事 務 局 次 長 

岡崎おうはんブランド推進委員会 オブザーバー 専 務 理 事 

おかざき健康マイレージ実行委員会 委 員 早川食品・サービス部会長 

(公財)岡崎幸田勤労者共済会 副 理 事 長 

評 議 員 

専 務 理 事 

事 務 局 長 

岡崎市開発審査会 委 員 専 務 理 事 

岡崎市環境審議会 委 員 専 務 理 事 

岡崎市観光基本計画推進委員会 

(一社)岡崎市観光協会 

岡崎市共同募金委員会 

委 員 

会 員 

委 員 

専 務 理 事 

本 所 

事 務 局 次 長 

岡崎市行財政調査会 

岡崎市市民協働推進委員会 

委 員 

委 員 

岩 月 副 会 頭 

事 務 局 

岡崎市交通安全推進協議会 会 員 会 頭 

岡崎市交通政策会議 委 員 前山交通部会長 

岡崎市国際交流協会 顧 問 会 頭 

岡崎市国際スポーツ大会等推進委員会 委 員 事 務 局 長 

岡崎市雇用対策協議会 副 会 長 

常 任 理 事 

太 田 副 会 頭 

専 務 理 事 

岡崎市自殺対策推進協議会 委 員 事 務 局 

岡崎市自転車ネットワーク検討協議会 委 員 女性部副会長 

(社福)岡崎市社会福祉協議会 評 議 員 専 務 理 事 

岡崎市社会福祉審議会 委 員 事 務 局 長 

岡崎市産業労働計画推進委員会 

岡崎市就労サポートセンター事業運営協議会 

委 員 

委 員 

岩 月 副 会 頭 

事 務 局 次 長 

岡崎市少年少女発明クラブ 顧 問 会 頭 

岡崎市食育推進会議 

 

委 員 

専 門 委 員 

太 田 副 会 頭 

女 性 部 会 長 

岡崎市水道事業及び下水道事業経営委員会 委 員 女性部副会長 

岡崎市青年経営者団体連絡協議会 特 別 顧 問 会 頭 

(公財)岡崎市スポーツ協会 評 議 員 事 務 局 長 

岡崎市男女共同参画推進審議会 委 員 事 務 局 
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岡崎市「どうする家康」着地型旅行商品審査会 

岡崎市徳川家康公推進協議会 

 

審 査 員 

副 会 長 

幹 事 

事 務 局 次 長 

会 頭 

事 務 局 長 

岡崎市都市計画審議会 委 員 女 性 部 会 長 

岡崎市都市計画マスタープラン策定委員会 委 員 女 性 部 会 長 

岡崎市日本中国友好協会 会 員 専 務 理 事 

岡崎市文化財保存活用地域計画協議会 委 員 早 川 副 会 頭 

岡崎市緑の募金委員会 副 会 長 会 頭 

㈱岡崎情報開発センター 取 締 役 

取 締 役 

取 締 役 

取 締 役 

取 締 役 

取 締 役 

総務教育部長 

会 頭 

小 原 副 会 頭 

早 川 副 会 頭 

岩 月 副 会 頭 

太 田 副 会 頭 

専 務 理 事 

事 務 局 長 

岡崎税務署管内税務連絡協議会 会 員 本 所 

岡崎大学懇話会 顧 問 会 頭 

おかざき匠の会 

岡崎地区安全運転管理連絡協議会 

ア ド バ イ ザ ー 

評 議 員 

専 務 理 事 

会 頭 

岡崎額田安全なまちづくり推進協議会 役 員 会 頭 

岡崎額田防犯団体連絡協議会 顧 問 会 頭 

岡崎ものづくり推進協議会 顧 問 

会 長 

会 頭 

岩 月 副 会 頭  
特 別 委 員 

監 事 

専 務 理 事 

事 務 局 長 

乙川リバーフロント地区かわまちづくり協議会 委 員 専 務 理 事 

火曜会 会 員 会 頭 

キャリア教育推進事業地域推進会議 推 進 委 員 事 務 局 長 

グレーター・ナゴヤ・イニシアティブ協議会 運 営 委 員 事 務 局 長 

健康おかざき２１計画推進協議会 委 員 事 務 局 長 

厚生労働省労働政策審議会職業安定分科会地方連携部会 委 員 事 務 局 

ザ・ビジネスモールプロジェクト 委 員 事 務 局 

食と緑の基本計画西三河地域推進会議 委 員 事 務 局 長 

全国家康公ネットワーク 副 会 長 会 頭 

(一財)全国商工会議所共済会 理 事 専 務 理 事 

(一社)中部経済連合会 参 与 専 務 理 事 

中部原子力懇談会 理 事 専 務 理 事 

中部原子力懇談会三河支部 支 部 長 

実 行 委 員 長 

会 頭 

専 務 理 事 
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中部大学幸友会 

名古屋三河道路推進協議会 

顧 問 

特 別 会 員 

会 頭 

会 頭 

西三河工業用水道協議会 委 員 

幹 事 

会 頭 

専 務 理 事 

西三河交流圏推進協議会 

 

西三河交流圏タクシー準特定地域協議会 

副 会 長 

幹 事 

委 員 

会 頭 

専 務 理 事 

専 務 理 事 

西三河地域水循環再生地域協議会 委 員 専 務 理 事 

西三河南部東医療圏地域・職域連携推進協議会 作業部会委員 事 務 局 長 

日本商工会議所 規制・制度改革専門委員会 委 員 中 根 常 議 員 

(公財)日本電信電話ユーザ協会西三河地区協会 幹 事 事 務 局 長 

(公財)被害者サポートセンターあいち 

三河地域新幹線駅利用促進期成同盟会 

会 員 

会 員 

専 務 理 事 

会 頭 

三河中央エリア経済会議 代 表 幹 事 会 頭 

道の駅藤川宿連絡協議会 会 員 事 務 局 

 

（４）外郭団体 

  Ａ）岡崎特産織物振興協会 

  Ｂ）愛知県経営者協会岡崎支部 

 

（５）視察受入 

受入日 団体名・内容・視察先 人数 

8 月 26 日 春日井商工会議所、小牧商工会議所より依頼 
 
常議員会等会議のハイブリッド開催について 
電子決済について 

6 名 

   

（６）表敬訪問 なし 

 

（７）慰問（愛知県警察官友の会） 

12 月 1 日  岡崎警察署（年末特別警戒）       会頭・専務理事 

 

 

 

 


