
 

 

 
                                   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
        

  

 
 

 

  

 
 
 

  

 

 

 

 

  

 

https://forms.gle/9n9wXcyxb2vaUNeH9 

 

【担  当】 岡崎商工会議所  TEL（０５６４） ５３－６１６１  

e-mail：minoura@okazakicci.or.jp 

 

 

自分らしく イキイキと～私の気づきで職場活性化 

 

【岡崎商工会議所 会員限定企画】 

女性 
社員 
交流会 

 

 

①  6/26(木) キャリアデザインセミナー     岡崎商工会議所 
  

②  9/19(金) 企業見学会            ㈱アドテック富士 
                    （岡崎市西本郷町字社口 74-1）    

③ 10/23(木) ともに成長 後輩育成セミナー  岡崎商工会議所 

業種や年齢の異なる女性同士が“職場を越えて悩

みを共有し、自身の働き方を見つめ直すとともに、

他社の事例に学び、お互いを高め合いながら自らの

職場にいかしていく”そんな ネットワークの構築

にむけ、令和７年度「女性社員交流会」を開催いた

します。 
主主催：岡崎商工会議所 

 

３回コース(定員２５名)   

対象：社内で中核を担う（今後になってほしい）女性社員の方 

Teiin  

 

atusy 

 

OG 交流会 
 

11/7(金) 
岡崎商工会議所 

箕浦     穂波    市川 

【お申込み】 下記フォームよりお申込みください！ 

      ※後日、請求書をお送りいたします。 

全３回 ＋ OG 交流会 1 名 20,000 円 

全３回 1 名 15,000 円 

（①・③セミナー単独参加の場合 1 回 6,000 円） 
OG 交流会 

1 名 5,000 円 

参  

加  

料 

プログラムの詳細は裏面をご覧ください 

 
「自身の変化を感じた」との回答〝９５％″ 

（令和６年度 参加者アンケート調査より） 

・具体的なキャリアを目指して、まずやってみるという姿勢 

で実践していきたいと思った。 

・今回学んだことを自社でも広めていきたい。 

「女性社員交流会」参加者の声 

 
「参加者の変化・影響を感じた」との回答〝１００％″  

（令和 6 年度 参加企業アンケート調査より） 

・今まで以上に「やってみよう」という声をよく聞くように 

なった。自信を持って仕事に取り組んでいるように感じた。 

・環境の異なる他社の女性と様々な意見が交換でき、 

視野が広がった。 

 

「女性社員交流会」派遣企業の声 

ご参加お待ちしております♪ 

https://forms.gle/9n9wXcyxb2vaUNeH9


 

 

 

                                      ※①・③セミナーは、1 回のみの参加も OK 
 

① 自身を見つめ直すきっかけ 「キャリアデザインセミナー」 
日 時 ： ６/２６（木）１３：３０～１７：３０   
会  場 ： 岡崎商工会議所 中ホール（２階） 
講 師 ： オフィス アイム 代表 キャリアコンサルタント 市川 麻波 氏 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

② 他社から学ぶ 会社見学会「株式会社アドテック富士」 
日   時 ： ９/１９(金) １３：３０～１７：００ 
事業内容： 産業用自動化設備の開発・製造、表面実装ロボットの組立、工作機械の改造修理 

 

     

 
 
 
 
③ スキルアップ 「ともに成長 後輩育成セミナー」 
日 時 ： １０/２３(木)１３：３０～１７：３０   
会  場 ： 岡崎商工会議所 中ホール（２階） 
講 師 ： オフィスサミ 代表 水藤麻美 氏 

 

 
 
 
 

 
他社で活躍している女性社員交流会の先輩に会える 

 

 

過去６年間にわたり参加いただいた女性社員交流会の OG 大集合企画。 

女性社員交流会の先輩たちと情報交換することで、新たな発見、気づきがきっとある！ 

ぜひご参加ください 
 
日 時 ： １１/７(金)１０：００～１４：００   

会  場 ： 岡崎商工会議所 ４０１会議室（４階） 

内  容 ： ①モチベーションアップセミナー 

        講 師 ： キャリアコンサルタント 市川 麻波 氏 

       （オフィス アイム代表） 

       ②自己紹介＋自身の取り組み発表会 

        お一人ずつ、ご発表いただきます。 

       ③昼食交流会 

自分らしくイキイキ働くための「キャリアデザイン」について考えます。 

●自身の働き方や働きがいを振り返り、自己理解を深めます 

●「アンコンシャスバイアス」（無意識の思い込み）と、自分のキャリアとの関係性にも触れながら、 

将来なりたい自分の姿について考えます。 

●グループ別の情報交換を通じて、個々の悩みや課題、また今後の目標を共有し、仕事に対する 

モチベーションアップにつなげます。 

●実際に働いてみえる工場内や、社員の発案による社内農園やフィットネスコーナーなどを見学 

●女性社員交流会に参加した OG社員から、交流会を通じて変わった仕事への思い等について発表 

●発表者を交えた情報交換を通じて、自身の働き方を見つめ直し、“自分らしくイキイキ働く”一歩を 

踏み出すきっかけを学びます。 
 
 

当日は、いただいた後、 
 

後輩育成の必要性を理解し、ともに成長できる育成方法を学びます 

●指導力＆コミュニケーション力 UP  的確に伝えられる力が身につき、後輩との信頼が深まります。 

●育成を通じてチーム全体がレベル UP 後輩の成長は自身の成長につながり、組織力も高まります。 

●自信＆キャリア UPに繋がる  育成の知識を深め、次のステップへと成長できます。 

●参加者同士で情報交換や目標共有を行い、お互い刺激し合える場となること間違いなしです。 

 
 

単独参加も可能 

単独参加も可能 

女性社員交流会（全 3 回） 

「OG 大交流会」 

 


