
  

 
 
 

 

外国人労働者の適正な雇用管理推進を目的に、勉強会や情報交換会などを開催しています。 

ぜひご加入いただき、事業にご参加ください。 
 

   

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

     
■年 会  費 10,000 円 

■問 合 先 岡崎地区外国人雇用管理推進協議会事務局        

〒444-8611 岡崎市竜美南 1-2 岡崎商工会議所内   角岡    市川    箕浦 

TEL：0564-53-6165 FAX：0564-53-0101 E-mail：tsunooka@okazakicci.or.jp 

 

 

これまでのテーマ（実績） 

「外国人技能実習生 受入のポイント」 

「外国人留学生の雇用」 

「外国人雇用における 

採用・育成・定着の留意点」 

「在留資格“特定技能”の制度概要」 

企業見学会 

これまでのテーマ（実績） 

「特定技能」 

「技能実習制度にかかる費用」 

「日本への就職予定インターンシップ 

支援プログラム」 

「外国人エンジニアの採用について」 

ケーススタディ 
 

雇用管理研修会 

 
 

事例を取り上げ、会員同士で疑問解決、情報共有する勉強会です。 

 
 

 

 

外国人雇用・外国人技能実習制度等について 
これから導入をご検討の方 

 他社の事例が知りたい、情報交換したい方 

すでに導入済みで情報収集や課題解決をしたい方へ 

～岡崎地区外国人雇用管理推進協議会 加入のご案内～ 

 

 

  

＜開催報告＞入管法改正や、育成就労制度・特定技能など、外国人雇用の最
新動向、注意すべきポイントについて、入管業務を専門とする行政書士を講
師を迎え、開催しました。（2024 年 7 月 30 日開催） 

情報交換会  
 

＜開催報告＞岡崎公共職業安定所・岡崎労働基準監督署・入管業務を専門と
する行政書士を講師に迎え、「特定技能の対象拡大、育成就労制度の創設にむ
けた外国人雇用のポイント」等をテーマに開催。（202４年６月 3 日開催） 

＜開催報告＞（株）岡田鉄工所様を訪問し、エンジ
ニア・特定技能・技能実習生の受け入れの事例を学
びました。（2024 年３月６日開催） 

＜開催報告＞外国人雇用、技能実習生受入等について、会員企業
同士の情報交換を行いました。（2023 年 12 月 11 日開催） 


