
  
 
 

  
 

 

 
 

 

 
 

スタッフとのコミュニケーションを大切にしていますか？ 

ちょっとした一声で、雰囲気はガラッと変わります！ 
   

本例会では、現場のスタッフ（パート・アルバイト含む）視点の働きがいや、その職場で働くこと 

に意義を見出すことのできる職場づくりのポイントを、「対話術／コミュニケーション」の観点から 

考えます。 

 多くの皆様のご参加をお待ちしております。 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

〔担当〕岡崎商工会議所 板倉・林結花・松岡 ☎53-6161 
 

 
 
  

参 加 し ま す 

事業所名                   TEL          FAX            

参加者名                                             
 

■「職場環境の改善」、「従業員のモチベーションアップ」等について、講師にお聞きになりたいことや課題などがありました 
らご記入ください。 

ご記入いただいた情報は、本部会の各種連絡・情報提供に使用させていただくほか、参加者名簿として講師にお渡しします。 

ＦＡＸ ５３－０１０１ 

＜ 返信用（切り取らずにご返信ください）＞  

日 時 ８月２３日(水) 午後２時～４時 

講 師  オフィスサミ 代表 水藤
すいとう

 麻美
あ さ み

 氏 
    講師プロフィール 

キャリアコンサルタントとして、年間 100件 
以上の研修を実施。 
官公庁・企業等で教育体系構築の支援や外部 
メンターも担当している。 

会 場  岡崎商工会議所 中ホール（２階） 

参加費  無料 

③ＦＡＸから 

        以下の申込書に必要事項 
をご記入のうえ、ご送信 
ください 

【お申込み】 お手数ですが、以下①②③のいずれかの方法で 8/9(水)までにお申込みください 

① ＷＥＢフォームから ②メールから 

      

 

shokusa@okazakicci.or.jp 
https://forms.gle/ywMHpccTHJEcitbK8 

経営者・人事担当者・現場で指導する実務者向け 

働きがいのある職場づくりのための対話術 

主催：岡崎商工会議所 食品・サービス部会 

 
辞めない 

職場をつくる！ 

mailto:shokusa@okazakicci.or.jp
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