
  
 

 

 

 

 

 
 
貴社の新入社員、若手社員の皆さんは、職場環境に慣れ、仕事の悩みや自分自身の課題に直面し

はじめた頃ではないでしょうか。 

今回の若手社員交流会は 

① 同世代の交流・仲間づくり、自分の悩みや課題を共有  

② セミナー参加など、主体的な行動を促すきっかけづくり 
 を狙いとして開催します。先輩には話しにくい、ちょっとした心配事も、同世代の仲間になら背

伸びせず気楽に話し合えるはず。一緒にがんばれる仲間が増えれば、モチベーションもあがりま

す。是非、貴社の新入・若手社員の皆さんにご参加いただきたく、ご案内いたします。 

 

 
                      

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 お申し込み  FAXまたは、E-mailでお送りください。 
 

事業所名   
連絡先 
ご担当者 

 

ご連絡先 
  
  
  

請求書 
送付先 

↓事前に請求書の発行が必要な場合のみご記入ください。↓ 
〒 
 
※当日、参加費をご持参の方には領収書を用意いたします。 

参加者名
フ リ ガ ナ

   
性別 

勤務年数 
男性・女性 ・ （   ）年目 

所属部署   職種   懇親会参加 する・しない 

参加者名
フ リ ガ ナ

   
性別 

勤務年数 
男性・女性 ・ （   ）年目 

所属部署   職種   懇親会参加 する・しない 

担当：岡崎商工会議所 就職情報室 TEL(0564)53-6165 FAX(0564)53-0101 

 E-mail：sugimoto@okazakicci.or.jp 
お申込み 

お待ちしています♪ 

ビジネスゲームで何が学べるの？ 
 
★経営の疑似体験を通してビジネス 
のしくみを体感的に学べます！ 
≪マーケティング≫ 
利益を見込んで商品の価格を設定。
おっと!市場にライバル出現?! 
果たしてちゃんと売れるのか? 
≪マネジメント≫ 
利益を増やすには仕事を増やさな
いと…。そうだ!人を雇おう!えっ!
人件費ってこんなにかかるの?! 

などなど… 

 

新企画 

※地域同期…社内を飛び出して地域の社会人同士でつくる同期入社の 
つながり。がんばりを共有し高め合える仲間のことです。 

入所一年目 杉本 

こんにちは！岡崎商工会議所 新入職員の杉本です。 

自分と同世代の方と仕事の悩みを共有したいと思い企画しました！ 

研修のビジネスゲームは、自分も一度体験しましたが、 

目からウロコのことばかり！仕事の全体像を意識しながら 

取り組む大切さを学べました。 

 

ご記入いただきました情報は、主催者からの各種連絡・情報提供に利用する他、参加者名簿として講師に配布いたします。 

新規学卒で入社 1～3年目までの方等対象 

 

杉本 市川 

【日 時】平成 30年 1 月 25 日(木) 13:00∼18:00 
〔ビジネスゲーム、ふり返り、情報交換など〕 

【会 場】暮らしの学校(羽根町若宮 30) 
【講 師】ポイントフォワード㈱ 代表取締役 永田るり子 氏 
【参加費】3,000円(ゲーム材料代) 
※当日は、スーツ、作業着、私服などお好きな服装でお気軽にお越しください。 

 

 

 

 

自由参加 懇親会 さらに、交流を深めよう！ 
時 間：18:15～19:45    参加費：3,000円(飲食代) 
会 場：ファインフードカフェくるみ(研修会場から徒歩 3分) 
※未成年の方、アルコールの苦手な方にはソフトドリンクをご準備いたします。 

 

 

 

いいね👍 
ゲーム形式の研修で
自然に打ち解けられ
るから初対面の人と
話すのが苦手な方で
も大丈夫！ 
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