
 

 

人事ご担当者 様 
 

  

 
  

岡崎商工会議所 就職情報室・人事研究会／岡崎市雇用対策協議会 
 
採用選考で自社に合う人財を見極めるためには、「求める人物像」を明確化し、的確な対応で応募

者の本音や特性をうまく引き出すコミュニケーションをとることが重要となります。 

まもなく本格化する 2017 卒採用活動を前に、本セミナーでは、面接の機会を最大限に活かすため

のポイントを学びます。 

貴社の今後の採用活動の参考として、ぜひご参加くださいますようご案内申しあげます。 
 

【参 加 料】 無 料 （但し、お申込みが必要です） 

【お申込み】 事前にＦＡＸまたはＥ－ｍａｉｌにて就職情報室へお申し込みください。 

【本件担当】 岡崎商工会議所 就職情報室 

 担当：市川、板倉、山本京子 

TEL：0564-53-6165  

FAX：0564-53-0101  

E-mail：ichikawa@okazakicci.or.jp  

FAX（0564）53-0101 岡崎商工会議所 就職情報室 行 

面接を極めるセミナー申込書 〔２月８日（月）10:00～12:00〕 

事業所名 
 

業種 
 

従業員数 
 

受 講 者 氏 名 職名 受 講 者 氏 名 職名 

    

講師への質問事項 

 

連絡担当者名 
 

TEL 
 

FAX 
 

○ご記入いただいた情報は岡崎商工会議所就職情報室からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師へ参加者名簿としてお渡しします。 

【日時】 平成２８年２月８日（月）１０：００～１２：００ 

【会場】 岡崎商工会議所 ５階 ５０１会議室 

【内容】 ・「求める人物要件」の考え方   ・質問の技法と注意点 

・応募者の本音を引き出すための「面接時の工夫」 

・応募者から見た「いい面接、悪い面接」 

・中途採用における面接のポイント 

【講師】 株式会社アドプランナー 

コンサルティング事業部担当執行役員 植松 精 氏 

岡崎エリアの企業の採用活動を応援します！ 
H2８就職情報室への企業登録受付中〔163 社登録〕 
▼登録に関する詳細はコチラ▼   ※H28.1.18 現在 

 http://www.okazakicci.or.jp/ok-navi/jouhousitu28.pdf 

 

http://www.okazakicci.or.jp/ok-navi/jouhousitu28.pdf

