
 
人事ご担当者様 

 
 

 

労務管理セミナー 

 
主催：岡崎商工会議所 人事研究会 共催：就職情報室・中小企業相談所 

 
職場環境改善による人材の確保・定着や、生産性向上による企業の競争力アップに影響を与え

る「働き方改革」。本年６月、働き方改革関連法案が可決・成立し、いよいよ中小企業でも対応が

迫られるなか、実務への影響や対応策など、不安も多いことと思います。 

本セミナーでは、働き方改革関連法の概要を学び、中小企業における自社に合わせた取組みの

ヒントをご紹介します。自社風土に沿った対応をとるためには今すぐの準備が肝心です。 

この機会にぜひご参加ください。 
 

 
※ご参加の方は、お手数ですが、メールまたはＦＡＸにてお申し込みください。 

【本件担当】岡崎商工会議所 就職情報室 板倉・市川・原田・山本京子・柴田佳奈・滝川 
      TEL：0564-53-6165  FAX：0564-53-0101 E-mail：itakura@okazakicci.or.jp 
  
 
FAX：0564-53-0101 岡崎商工会議所 就職情報室 行 

労務管理セミナー『働き方改革 法改正 ～事前準備と対応策～』（9/18） 申込書 

事業所名 
 

業種 
 

従業員数 
 

受 講 者 氏 名 所属・役職名 受 講 者 氏 名 所属・役職名 
 

 
  

  
 

ＴＥＬ  E-mail  

講師への 

質問事項 

 

○ご記入いただいた情報は岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師へ参加者名簿としてお渡しします。 

 

日 時 ９月１８日（火） １５時～１７時 

会 場 岡崎商工会議所 ５階 特別研修室 

内 容 【第１部】・働き方改革関連法改正の概要 

         ・長時間労働の是正、管理方法 

    【第２部】・同一労働同一賃金への対応 
（最高裁判例の解説から定年再雇用者活用見直しまで、各種事例紹介） 

講 師 三浦法務事務所 所長 三浦 太介 氏 
（社会保険労務士・行政書士／本所専門指導員） 

 

参加費 １，０００円 ※但し、本所会員企業は無料 
 

2020年4月～スタート！ 

 


