
多文化共生セミナーの参加者を募集します！ 

 
 
 

 リーマンショックに端を発した景気後退に伴い、いわゆる派遣切りなどの雇用悪化が社会問

題化しました。これを受けて、国では登録型派遣や製造業派遣などの見直しが進められてい

ます。こうした中、これからも「ものづくり愛知」の一翼を担う外国人労働者の雇用を考え、

地域への適応促進を図るため、次のとおり多文化共生セミナーを開催します。 

 

 

 

 

日   時   平成２２年７月１３日（火） １３時３０分～１６時３０分 

会   場   豊川商工会議所 ２階Ａホール 

豊川市豊川町辺通 4-4 TEL：0533-86-4101  

内  容  ステップ１ 外国人雇用の現状を知ろう！ 

    「外国人雇用の現状について」 

講師：愛知労働局名古屋外国人雇用サービスセンター 

    外国人労働者専門官 後藤
ご と う

文
ぶん

吾
ご

氏 

ステップ２ これからの外国人雇用とその対応を考えよう！ 

     「製造派遣見直しから考える外国人雇用」 
講師：平松労務事務所 平松

ひらまつ

和子
か ず こ

氏（社会保険労務士） 

      ステップ３ 外国人の適正雇用を守ろう！ 

「外国人労働者の適正雇用と日本社会への適応について」 

            説明者：愛知県地域振興部多文化共生推進室長 甲
こ う

村
む ら

洋
よ う

子
こ

 

      ステップ４ 外国人雇用の優良事例を参考にしよう！ 

      「外国人雇用の現場から 株式会社ヒサダにおける取り組み」 

            発表者：株式会社ヒサダ 常務取締役    早川
はやかわ

信
のぶ

雄
お

氏 

                          総務部参与・部長 岩瀬
い わ せ

日出
ひ で

海
み

氏 

主  催  愛知県、豊川市、豊川商工会議所 

後  援  愛知労働局、社団法人中部経済連合会、愛知県経営者協会 

協  力  豊橋商工会議所、蒲郡商工会議所、新城市商工会、音羽商工会、一宮商工会、 

小坂井商工会、御津町商工会 

参 加 費  無料（定員 100 名 先着順 会場の都合上、事前にお申し込みください。） 

申 込 み   下記の参加申込書に必要事項をご記入の上、7 月 9日（金）までにＦＡＸ・メール

によりお申込みください（※ＦＡＸは、切り取らずにそのまま送信してください。） 

問合せ先   愛知県地域振興部多文化共生推進室（高木・木佐貫） 

       TEL：052（954）6138 FAX：052（951）2590 Ｅ-mail：tabunka@pref.aichi.lg.jp 

                                            切り取らずにそのままＦＡＸしてください 

多文化共生セミナー「定住外国人の雇用を考える」参加申込書 

企 業 ･団 体 名  

連  絡  先 TEL: FAX: 

部署･職名  氏 名  
参  加  者 

部署･職名  氏 名  

＊ご記入いただいた情報は、本事業以外に使用するほか、関連事業の情報提供のため利用させていただくことがあり

ますが、第三者に公表することはありません。 

mailto:tabunka@pref.aichi.lg.jp

