
◇日時 ： 平成２０年７月２９日（火） １４：００～１６：３０ （受付開始 １３：３０）

◇会場 ： 損保ジャパン 名古屋ビル（１７階会議室）

名古屋市中区丸の内３－２２－２１（別紙地図参照）

◇会費 ： 無料

◇定員 ： ５０名 （定員になり次第受付を終了させていただきます。）

◇主催 ： 株式会社 損害保険ジャパン

セミナープログラム

セミナー事務局

（株）損害保険ジャパン 中部業務部
セミナー担当 ： 小林・神谷・長井

TEL： ０５２-９５３-３８０２ FAX： ０５２-９５３-３６８４

申込締切日７/２３（水）
セミナー参加申込書は

同封いたします

労務問題対応セミナー
～経営戦略に生かすメンタルヘルス対策と退職金制度改革～

企業がおかれている環境は大きく変わり、企業と社員との関わりも従来の延長では立ち行かない時代が到来して

います。生産性向上や優秀な人材の確保、離職防止などを人事・労務対策の観点だけではなく企業戦略上の課題とし

て、とらえる必要があります。会社依存型ではなく自立型の社員育成には、給与・退職金などの処遇の面と精神面

のケアの両面での対策が重要です。今回は、これら両面における専門講師から、労務対策を人材育成・人材活用に

生かす戦略と企業の対策をわかりやすく解説いたします。

経営者様、人事・労務責任者様向け

【講師】

株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス

代表取締役小澤 雅彦
［ヘルスケアサービス社の概要］
・中堅・中小企業におけるメンタルヘルス対策支援
を事業目的に設立
・厚生労働省指針に準拠したメンタルヘルス対策の
導入パッケージサービスを開発している
・企業の生産性向上や人材確保につなげるための
メンタルヘルス研修や各種支援を実施している

［第一部］

『社員力を高めるメンタルヘルス対策』
●労働者の心の健康問題の現状
●メンタルヘルス問題が企業に与える影響
●経営戦略としてのメンタルヘルス対策

［第二部］

『確定拠出年金を活用した退職金制度改革』
●確定拠出年金制度の概要
●確定拠出年金の導入の効果
●確定拠出年金の導入状況と今後の展望

【講師】

株式会社損害保険損保ジャパン
確定拠出年金・投信事業推進部

小林秀宏

確定拠出年金の導入支援を専門業務とし数多くの
コンサルティングを手がけている。社会保険労務士、
ＤＣプランナーの資格を持ち、企業の実情に合わせた
新制度への移行をサポートしている。



株式会社損害保険ジャパン

中部業務部 担当 ： 神谷・長井 行

＜情報共有について＞
損保ジャパンと損保ジャパンＤＣ証券は、協同して確定拠出年金制度導入のご提案を行っており、提案を円滑に進めるため、両者間において
制度導入提案の目的に限定して情報交換を行いますので、あらかじめご了承願います。
＜個人情報の取扱について＞
損保ジャパン、損保ジャパンＤＣ証券は、確定拠出年金に関する個人情報を、確定拠出年金運営管理業務およびその付随業務の履行、年金制度等に
関する情報提供サービス、他の金融商品・サービスの案内・提供、等を行なうために取得・利用し、業務委託先等に提供を行ないます。詳細につき
ましては、損保ジャパンのホームページ（http://www.sompo-japan.co.jp）、損保ジャパンＤＣ証券のホームページ（http://www.sjdc.co.jp/）に掲載
の個人情報保護方針をご覧いただくか、損保ジャパン営業店、損保ジャパンＤＣ証券まで、それぞれお問い合わせ願います。

FAX ０５２－９５３－３６８４

〒460-8551 名古屋市中区丸の内3-22-21
地下鉄「久屋大通」西①番出口西へ徒歩３分
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貴社名

ご参加者名（部署役職）

電話番号

ＦＡＸ番号

ご参加者名（部署役職）

７月２９日（火） セミナー参加申込書 （７月２３日（水）締切）

（ ）

（ ）

通信欄


