
求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社 オカ糧 
事 業 内 容 

ガソリンスタンドでの灯

油・ガソリンの販売、並び

に店舗での米穀などの販売 

所 在 地 岡崎市鴨田町字北浦 6番地 1 

採 用 事 務 

担 当 者 

  部     課 

職名 代表取締役 ＴＥＬ 0564-24-3671 

業 種 
灯油、ガソリン、

米穀などの小売業 
氏名  内 田 康 介 

設立・創業 昭和 36年 資本金 1,000万円 従業員数 ２９ 人 

ＨＰ  

メールアドレス  

 

 

希望する職種 ガソリンスタンド販売員 
職務内容および期待する能力 

ガソリンスタンドでのガソリン・灯油など

の給油販売及び接客業務 必要とする人数 ２人 

勤 務 地 

＜むつみ店＞ 

岡崎市牧御堂町字郷中 18-1 

＜上地店＞ 

岡崎市上地町 2 丁目 9-1 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

150,000 円～170,000 円 

通勤手当 なし 

 

求  人  票（ 中途用 ） 

昇  給 年 1 回（4 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 1 ヶ月） 定年制度 有（60 歳） ・ 無 

就業時間 

＜むつみ店＞ 

8:00～17:00または12:30～21:30 

＜上地店＞ 

8:00～17:00 または 11:30～20:30 

定年後の 

措  置 

再雇用制度（65 歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 

所定休日数 年間 105 日 

加入保険等 
健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（      ） 



会 社 名 ｼﾞｬﾊﾟﾝﾗｲﾌ㈱安城ｻｰﾋﾞｽｽﾃｰｼｮﾝ 
事 業 内 容 

当社の協力代理店・お客様の

定期巡回及び業務支援。新商

品に伴う企画、運営。店舗の

維持管理、対応 

所 在 地 安城市三河安城町 1丁目 9-2第 2東祥ﾋﾞﾙ 1F 

採 用 事 務 

担 当 者 

営業部     ３課 

職名 ｴﾘｱﾏﾈｰｼﾞｬｰ ＴＥＬ 0566-71-3810 

業 種 
医療機器の販売、

レンタル 
氏名 森田 誠 

設立・創業 1974 年 資本金 47,640万円 従業員数 ６８０ 人 

ＨＰ http://www.japanlife-net.co.jp 

メールアドレス morita-makoto@japanlife-net.co.jp 

 

 

希望する職種 スパーバイザー 
職務内容および期待する能力 

協力代理店支援、固定客の定期巡回 

コミュニケーション能力 必要とする人数 １０人 

勤 務 地 安城、豊田、岡崎 必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 19 万円～ 

学歴、年齢を考慮して決定致し

ます。 

手当て 

SV 手当 1 万～6 万円 

住宅、地域手当 9,000 円～ 

接客経験ある方歓迎です。未経験でも 3 ケ

月研修で丁寧に指導致します。飛込み営業

は基本ありません。 

普通免許（ＡＴ限定可） 

初級程度のエクセル、ワード 

岡崎店は能見町に 4 月頃オープン予定 通勤手当 全額支給 

 

昇  給 年 1 回（  4 月、 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 4 ヶ月） 定年制度 有（60 歳） ・ 無 

就業時間 9 時 00 分～18 時 00 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  65 歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間    108 日 

加入保険等 
健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（      ） 

http://www.japanlife-net.co.jp/


求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社加藤製作所 
事 業 内 容 

自動車内装部品、プラスチッ

ク成型用金型の製造 
所 在 地 岡崎市大和町字家下 39-3 

採 用 事 務 

担 当 者 

 

職名  ＴＥＬ 0564-32-1089 

業 種 製造業 

氏名 中井 幸代 

設立・創業    1982年 資本金 300万円 従業員数  14人 

ＨＰ  

メールアドレス katou-s@chive.ocn.ne.jp 

 

 

希望する職種 製造スタッフ 
職務内容および期待する能力 

金型部品を機械で加工する仕事です。 

素直さ、向上心、やる気は必須。 必要とする人数 2 人 

勤 務 地 岡崎市（本社） 必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 160,000 円～ 

270,000 円 

（食事手当） 3,500 円 

（皆勤手当）10,000 円 

普通自動車運転免許 

 

・初心者でも可 

・金型製作経験がある人優遇 
通勤手当 あり（通勤距離により異なる） 

 

昇  給 年 1 回 退職金制度 有 

賞  与 年 2 回 定年制度 有（60 歳） 

就業時間 8：00～16：30 定年後の 

措  置 

再雇用制度（64 歳迄） 

勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 88 日 

加入保険等 
 

健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（     ） 



 

求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 アーキテックス株式会社 
事 業 内 容 

・賃貸アパート・マンションの

リフォーム・リノベーション 

・新築戸建建設・戸建リフォーム 

所 在 地 岡崎市若松東 2-2-16 

採 用 事 務 

担 当 者 

 

職名 取締役 ＴＥＬ 0564-57-8360 

業 種 建設業 

氏名 越前 貴司 

設立・創業    1998年 資本金 3,000万円 従業員数    53人 

ＨＰ http://www.kanal-home.jp/ 

メールアドレス t-koshimae@architex.jp 

 

 

希望する職種 営業・施工管理 
職務内容および期待する能力 

 
必要とする人数 3 人 

勤 務 地 岡崎市（三河全域） 必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 
基本給 220,000 円 

普通自動車運転免許 

通勤手当 あり 

 

昇  給 年 1 回（10 月） 退職金制度 有 

賞  与 年 3 回（昨年実績 3 ヶ月） 定年制度 有（60 歳） 

就業時間 9：00～18：00 定年後の 

措  置 

再雇用制度（65 歳迄） 

勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 95 日 

加入保険等 
 

健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（あおい共済） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社ツヅキ工業 
事 業 内 容 

建設業 所 在 地 岡崎市小呂町 2-18 

採 用 事 務 

担 当 者 

 

職名 専務 ＴＥＬ 080-3614-7488 

業 種 鳶・土木・解体業 

氏名 岡田 吏司 

設立・創業   平成 13年 資本金 300万円 従業員数    10人 

ＨＰ  

メールアドレス  

 

 

希望する職種 鳶・土木・解体工 
職務内容および期待する能力 

健康な体 
必要とする人数 3 人 

勤 務 地 岡崎市 必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 180,000 円 

手当て  家族手当 20,000 円 
・やる気を重視します 

通勤手当 5,000 円 

 

昇  給 随時 退職金制度 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 0.5 ヶ月） 定年制度 有（60 歳） 

就業時間 8：00～17：00 定年後の 

措  置 

再雇用制度（65 歳迄） 

勤務延長制度（65 歳迄） 
所定休日数 年間 100 日 

加入保険等 
 

健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（あおい共済） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社ティー・ケイ・エヌ 
事 業 内 容 

和洋菓子の催事販売 

及び卸販売 
所 在 地 岡崎市上里二丁目 15-10 

採 用 事 務 

担 当 者 

管理担当 

職名 主任 ＴＥＬ 0564-64-2501 

業 種 
食品製造業 

小売・卸 
氏名 竹内 由美子 

設立・創業   平成 6年 資本金 1,000万円 従業員数    22人 

ＨＰ http://tkn-sweets.jp/ 

メールアドレス takeuchi@t-k-n.jp 

 

 

希望する職種 営業企画（催事 or 法人卸） 
職務内容および期待する能力 

催事担当：百貨店や駅ナカなどでの洋菓子販売 

卸担当：外食チェーン、レジャー施設等への 

洋菓子卸販売の営業 

どちらの担当になるかは、希望と適性を考慮して

判断いたします。 

必要とする人数    2 人 

勤 務 地 

催事担当：東海・関東・関西 

     の百貨店等 

卸担当：岡崎本社 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 18～32 万円 

（試用期間 3 カ月間は 17 万円） ・Word、Excel、PowerPoint の基本操作 

・普通自動車免許 
通勤手当 

全額支給 

（所定の計算方法による） 

 

昇  給 年 1 回（4 月） 退職金制度 無 

賞  与 年 2 回 定年制度 無 

就業時間 
9：00～18：00（催事担当の場

合、場所によって変動あり） 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 

所定休日数 年間 110 日 

加入保険等 
 

健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労災〕・その他（あおい共済） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社渡辺電機 
事 業 内 容 

・工場の電気設備工事 

・一般電気工事 
所 在 地 岡崎市田口町深田 31 

採 用 事 務 

担 当 者 

部        課  

職名 代表取締役 ＴＥＬ 
0564-46-4650 

090-3950-9387 
業 種 電気工事業 

氏名  渡邉 武彦 

設立・創業   昭和 44年 資本金 500万円 従業員数    ６人 

ＨＰ  

メールアドレス denki.watanabe@na.commufa.jp 

 

 

希望する職種 電工 
職務内容および期待する能力 

やる気のある方 

必要とする人数    ３人 

勤 務 地 岡崎、高浜 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

200,000 円～ 

手当 皆勤、職務、残業他 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

・普通自動車免許 

・電気工事士（あればでＯＫ） 通勤手当  

 

昇  給 年１回（7 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６０歳） ・ 無 

就業時間 8 時 00 分～17 時 00 分 
定年後の 

措  置 再雇用制度（  歳迄） 

勤務延長制度（70 歳迄） 
所定休日数 年間 87 日～ 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社小野ふとん店 
事 業 内 容 

寝装・寝具の販売 所 在 地 岡崎市明大寺本町 2-25 

採 用 事 務 

担 当 者 

  部         課  

職名 ＴＥＬ 0564-22-6661 

業 種 小売業 

氏名  小野 円 

設立・創業 昭和４年 資本金 1,000万円 従業員数     9人 

ＨＰ http://www.onofuton.co.jp/ 

メールアドレス mm3416tt＠edgecre.co.jp 

 

 

希望する職種 寝具の販売・接客・営業 
職務内容および期待する能力 

・店長候補 

 

※知識・能力は、入社後の教育でフォロー

いたします。 

必要とする人数 １人 

勤 務 地 
小野ふとん店 

※所在地と同じ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 
基本給 200,000 円 

第 1 種運転免許 

通勤手当 有り 

 

昇  給 ― 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回 定年制度 有（ 65 歳） ・ 無 

就業時間 9 時 00 分～19 時 00 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ 70 歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 100 日程度 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社 EdgeCreators 
事 業 内 容 

・工場内の作業環境・工程改

善及び保全に関する調査・コ

ンサルティング 

所 在 地 岡崎市大門 4丁目 1-7 

採 用 事 務 

担 当 者 

   技術部         課  

職名 代表取締役 ＴＥＬ 0564-83-5923 

業 種 製造業 

氏名  坂 本 匡 志 

設立・創業   2011年 資本金  300万円 従業員数     5人 

ＨＰ 無し 

メールアドレス info＠edgecre.co.jp 

 

 

希望する職種 技術職 
職務内容および期待する能力 

自動車関係部品等の開発、製品の品質評価 

及び製作の為のデータ分析、実験、製造 

プロセス研究と現場の問題点対策と提案業

務 

顧客企業へ出向いての作業も可能な方 

明るく向上心があり前向きな方 

必要とする人数 ２人 

勤 務 地 所在地と同じ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 130,000 円 

～200,000 円 

 

●普通自動車免許（AT 限定可） 

機械、工学、電気系をされた方、 

またはエンジニアリング会社で実務、 

アシスタント経験があれば尚可 通勤手当 上限あり 30,000 円まで 

 

昇  給 年 1 回（  ７月 ） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 １ヶ月） 定年制度 有（ ６０歳） ・ 無 

就業時間 8 時 00 分～17 時 00 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ ６５歳迄） 

勤務延長制度（ ６０歳迄） 
所定休日数 年間  117 日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



 

求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社あいち補聴器センター 
事 業 内 容 

補聴器販売・生活用具の販

売・カスタムイヤモニター製

作販売・オーダーメイド耳

栓・イヤホンの製造販売 

所 在 地 岡崎市吹矢町６９ 

採用事務 

担当者 

職名 店長 ＴＥＬ ０５６４－２４－４７３３ 

業 種 小売業 

氏名  天野 慎介 

設立・創業 平成１４年 資本金１５０万円 従業員数 ２人 

HP http://www.aichi-hochoki.com 

メールアドレス amino@aichi-hochoki.com 

 

 

希望する職種 店長候補 
職務内容および期待する能力 

来店客の対応、補聴器のメンテナンス、補

聴器メーカー各社のフッティングソフトの

操作、顧客リスト等データ入力 

笑顔が自然と出る方を希望します 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 本店 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 170,000 円 

   ～200,000 円 ・普通自動車免許 

・認定補聴器技能者の資格を取得していた

だく。最短で５年間かかります（費用は当

社負担） 通勤手当 20,000 円まで 

 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ９時３０分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １２０日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社アイギス 
事 業 内 容 

財務コンサルティング 

ファイナンシャルプランニ

ング 

各種生命・損害保険取扱い 

所 在 地 岡崎市祐金町１－５ 

採 用 事 務 

担 当 者 

 

職名 人事担当 ＴＥＬ ０５６４－６５－７２３１ 

業 種 
保険・金融・コン

サルティング業 
氏名  井上 一郎 

設立・創業 ２００１年 資本金１０００万円 従業員数 １２人 

HP http://www.aigis-jp.com 

メールアドレス inoue@aigis-jp.com 

 

 

希望する職種 コンサルタント営業職 
職務内容および期待する能力 

法人顧客に対し、財務コンサルティング、

リスクマネジメント提案を行い、 

保険によるソリューションを遂行していき

ます。 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡崎市（上記） 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 196,000 円 

    （新卒初任給） 

普通自動車免許 

 
通勤手当 あり 

 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ９時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １２２日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



 

求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 アオイ事務器株式会社 
事 業 内 容 

事務機器 

OA 機器販売 

所 在 地 岡崎市稲熊町字２丁目５４番地１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 

職名 部長 ＴＥＬ ０５６４－２１-８８００ 

業 種 卸売・小売業 

氏名  黒田 章雄 

設立・創業 昭和４５年 資本金１０００万円 従業員数 ２０人 

HP http://www.aoi-oa.com 

メールアドレス aoi@ aoi-oa.com 

 

 

希望する職種 配達・営業・事務 
職務内容および期待する能力 

市役所、学校関係、一般企業等への事務

用品、コピー機関連商品の納入・保守を

主体としております。OA 機器に興味の

ある人大歓迎です。 

 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 稲熊町 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 170,000 円 

手当て 

営業手当  ２０，０００円 

食事手当   ７，５００円 普通自動車免許 

 
通勤手当 有 

 

昇  給 年１回（１月） 
退職金制

度 
有・無 

賞  与 年２回（昨年実績２ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時３０分～１７時３０分 定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（６５歳迄） 
所定休日数 年間 １０５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 アクサ生命保険 株式会社 
事 業 内 容 

生命保険業 所 在 地 
愛知県岡崎市康生通 3-11-12 岡崎東ビル

4F 

採 用 事 務 

担 当 者 

岡崎営業所  

職名 採用スタ

ッフ 
ＴＥＬ 0564-22-8146 

業 種 生命保険 

氏名  田中 恵 

設立・創業 1994・1934 年 
資本金 6,050,000 万

円 
従業員数 男 30 名・女 120 名      

ＨＰ http://www.axa.co.jp/life/ 

メールアドレス megumi.tanaka@axa.co.jp 

 

 

希望する職種 営業 
職務内容および期待する能力 

・商工会議所の会員企業に対する生命保険

による従業員の福利厚生制度のコンサルテ

ィング営業 

・経営者のリスク管理や事業継承、資産管

理などのアドバイスや保険設計 

必要とする人数   3 人 

勤 務 地 岡崎市・西尾市 

毎月の賃金 

（税込） 
基本給 12 万円～24 万円 必要な経験・技能・知識・免許・資格 

入社後の研修制度が充実しているので未経

験の方でも安心 通勤手当 毎月 30,000 円まで 

    

昇  給 年  回（  月、 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績  ヶ月） 定年制度 有（65 歳） ・ 無 

就業時間 9 時 15 分～17 時 00 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

勤務延長制度（75 歳迄） 
所定休日数 年間  120 日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社アルメディア 
事 業 内 容 

携帯電話販売 
所 在 地 岡崎市大平町中天２１-２２ 

採 用 事 務 

担 当 者 

 

専務取締役 ＴＥＬ ０５６４－２７-２２００ 

業 種 卸売・小売業 

氏名  橋詰明吉 

設立・創業 平成４年 資本１０００万円 従業員数 ３０人 

HP http://almedia.jp 

メールアドレス a.hashizume@almedia.jp 

 

 

希望する職種 
営業企画 

パートナー企画営業 

職務内容および期待する能力 

お客様に提案営業が出来、会社の求心力に

なっていただける方。 

必要とする人数 若干名 

勤 務 地 
愛知県内 

岡崎 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 180,000 円 

手当て 

業務手当 ２０，０００円 

皆勤手当 １０，０００円 

資格手当 ８，０００円～ 

      ５０，０００円 普通自動車免許 

通勤手当 上限 ２，０００円 

昇  給 年１回 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績２ヶ月） 定年制度 有（   歳）・無 

就業時間 １０時００分～２０時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １０５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社イナック 
事 業 内 容 

アミューズメント関連 

設計（構造設計） 

  （モデリング） 

所 在 地 岡崎市大西町揚枝２３番地１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署  

職名 代表取締役 ＴＥＬ ０５６４－２７－１８５５ 

業 種 製造業 

氏名  谷口 武司 

設立・創業 １９９７年 資本金１０００万円 従業員数 ２１人 

HP http://www.kk-inac.com 

メールアドレス t-taniguchi@kk-inac.com 

 

 

希望する職種 設計（構造設計） 
職務内容および期待する能力 

設計（構造設計） 経験者のみ 

モデリング    経験者のみ 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 関東 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 180,000 円 

手当て 

 皆無手当 15,000 円 同上 

 
通勤手当 有り 

 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績５ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時４５分～１７時３０分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １３５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社岡崎グリーン 
事 業 内 容 

環境緑化工事 

法面の保護工事 

森林資源を活用したウッド

チップリサイクル工法 

壁面緑化工事 

所 在 地 岡崎市橋目町字竹之内６０－１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 

職名 取締役 ＴＥＬ ０５６４－３１－１１３１ 

業 種 緑化工事 

氏名  小川 たか子 

設立・創業 昭和５７年 資本金１０００万円 従業員数 ３７人 

HP http://www.okazaki-green.co.jp 

メールアドレス info@okazaki-green.co.jp 

 

 

希望する職種 現場管理社員 
職務内容および期待する能力 

現場での材料、作業員、機械等の手配や

作業の進行状況及び品質を管理し、写真

撮影等によるデータを管理して提出書類

を作成していただきます。 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 事業所在地に同じ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 170,000 円 

手当て 

職能手当 55,000 円、皆勤手当 3,000 円、 

食事手当 3,500 円、家族手当 6,000 円、 

職位手当 15,000 円 

普通自動車免許（AT 限定不可） 

 

通勤手当 毎月１５，０００円まで 

 

昇  給 年１回（４月） 
退職金制

度 
有・無 

賞  与 年２回（昨年実績３ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時００分～１７時００分 定年後の 

措  置 

再雇用制度（７０歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 ９０日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 岡陸タクシー株式会社 
事 業 内 容 

タクシー業 
所 在 地 岡崎市上六名三丁目１２番地８ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 営業第１部 

職名 部長 ＴＥＬ ０５６４－５４－６１１１ 

業 種 運輸業 

氏名  宮里 尊雄 

設立・創業 昭和３６年 資本金１７４０万円 従業員数 ９３人 

HP  

メールアドレス  

 

 

希望する職種 タクシー乗務員 
職務内容および期待する能力 

タクシー乗務及びマイクロバス・市型バ

ス・大型バスの乗務 

必要とする人数  ４人 

勤 務 地 岡崎市 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 133,000 円 

 ・普通二種免許 

・大型二種免許 

・普通一種免許取得３年以上経験者 

（養成乗務員として採用可） 通勤手当 ５５０円／日 

昇  給  退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 変形 
定年後の 

措  置 

再雇用制度 上限定めなし 

  勤務延長制度（６２歳迄） 
所定休日数 年間 １３５日（２勤１休） 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社カーセンター東海  
事 業 内 容 

自動車整備、鈑金、販売業 
所 在 地 岡崎市美合新町２番地８ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名  ＴＥＬ 0564-53-8982 

業 種 サービス業 

氏名  金澤 健二 

設立・創業 昭和５１年 資本金１０００万円 従業員数 １２人 

HP http://www.car-tokai.com 

メールアドレス tokai-1@sun-inet.or.jp 

 

 

希望する職種 
・自動車整備 

・鈑金 

職務内容および期待する能力 

自動車整備・鈑金業務に携わっていただけ

る方を募集しています。経験者の方は優遇

致しますが、未経験者の方もご相談下さい。 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡崎市美合新町 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

180,000 円～230,000 円 

手当て 

食事 手当 7,000 円 

皆勤 手当 5,000 円 

整備、鈑金等（経験、資格があれば優遇致

します。） 

要 普通自動車免許 
通勤手当 実質（上限 10,000 円） 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年３回（昨年実績１．２～１．５ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 

８時３０分～５時３０分 

９時３０分～６時３０分 

       ７５分休憩 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 

所定休日数 年間 ９４日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社かんや 
事 業 内 容 

レストラン経営 
所 在 地 岡崎市羽根町鰻池１１２－３ 

採用事務 

担当者 

職名 代表取締役社長 ＴＥＬ ０５６４－５７－９９６６ 

業 種 サービス業 

氏名  神谷 友秀 

設立・創業 １９年 資本金３００万円 従業員数 １人 

HP http://www.nouveau-santa.com/ 

メールアドレス santa-cooking.school@beach.ocn.ne.jp 

 

 

希望する職種 店長候補 
職務内容および期待する能力 

調理業務、ホール業務 

将来的には店長として頑張ってもらいたい

と思っています。 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 
岡崎市羽根町鰻池１１２

－３ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 180,000 円 

  食事手当 5,000 円 

  皆勤手当 5,000 円 
特になし 

できれば調理師免許 
通勤手当 実費 

昇  給 年２回（入社 6 ヶ月、12 か月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年１回 定年制度 有（  歳）・無 

就業時間 
１０時３０分～２３時００分 

※休憩あり 定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 ７２日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社栗原工作所  
事 業 内 容 

自動車部品の製造、組付 
所 在 地 岡崎市小針町字屋下５０ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名 ＴＥＬ ０５６４－３１－６７０１ 

業 種 製造業 

氏名  栗原 榮一 

設立・創業 昭和３６年 資本金３００万円 従業員数 ３８人 

HP  

メールアドレス eiichi-k@gol.com 

 

 

希望する職種 組付作業者 
職務内容および期待する能力 

前向きで誠実、根気のある人 必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡崎市小針町 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給  

男性 900 円／1 時間 

 女性 850 円／1 時間 

手当て 

食事手当 150 円／1 日 特になし 

通勤手当 法定による 

 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績１ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時３０分～５時１５分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（５歳迄） 
所定休日数 年間 １２１日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 三愛工業株式会社 
事 業 内 容 

自動車部品加工 
所 在 地 岡崎市奥殿町字雑谷下１５番地 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署  

職名 代表取締役 ＴＥＬ ０５６４－４５－２５９４ 

業 種 製造業 

氏名  中根 匡規 

設立・創業 昭和４６年 資本金１０００万円 従業員数 ４０人 

HP  

メールアドレス san-ai02@m3.catvmics.ne.jp 

 

 

希望する職種 管理職・技能職 
職務内容および期待する能力 

自動機の操作、パイプの加工組付 

品質生産、管理 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 本社 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給  198,720 円 

手当て 

 皆勤手当 2,000 円 

 

通勤手当 １５，０００円まで 

昇  給  退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６５歳）・無 

就業時間 ８時００分～１７時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（有り） 

  勤務延長制度（有り） 
所定休日数 

週休２日制 

トヨタカレンダーによる 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 サントリーパブリシティサービス株式会社 
事 業 内 容 

コンサートホール・美術館など

文化施設の管理運営・レセプシ

ョンサービス業務 

所 在 地 
東京都千代田区永田町２-１３-５ 

赤坂エイトワンビル３F 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 文化ハピネス事業部 

職名 主任 ＴＥＬ ０３-５５３２-０６４０ 

業 種 サービス業 

氏名  山下 知子 

設立・創業 昭和５８年  資本金 １億円 従業員数２，０６９人 

HP http://www.sps.sgn.ne.jp 

メールアドレス info@sps.sgn.ne.jp 

 

 

希望する職種 総合案内 
職務内容および期待する能力 

人と接することが好きな方 

パソコンの基本操作ができる方 

必要とする人数  １～２人 

勤 務 地 岡崎市シビックセンター 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

 時給  850～900 円  

（研修期間中は800円～       

 850 円） 
接客業の経験がある方 

通勤手当 全額支給 

昇  給 無 退職金制度 有・無 

賞  与 無 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 
８時３０分～２２時００分 

   シフト制勤務 定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間１２２日(２０１３年度） 

加入保険等  



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名  サンハウジング株式会社 
事 業 内 容 

不動産売買、C21 加盟店 

不動産売買仲介 

リフォーム事業 

所 在 地 岡崎市久後崎町字鳩部屋１番地１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 人事課 

職名 担当 ＴＥＬ ０５６４－５４－７２８８ 

業 種 宅地建物取引業 

氏名 井畑 妙子 

設立・創業 昭和５８年 資本金２８００万円 従業員数 １２人 

HP http://www.sunhousing.co.jp 

メールアドレス E-mail:info@sunhousing.co.jp 

 

 

希望する職種 営業 
職務内容および期待する能力 

不動産仲介・リフォーム請負 

人が好き、夢を語る人 

高収入を得たい人 

将来独立したい人 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡崎市久後崎町 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

200,000 円～300,000 円 

手当て 

車両手当 10,000～30,000 円 

成績給手当 平均 150,000 円 

不動産仲介、住宅営業の経験者 

自動車免許（必須） 

宅地建物取引主任者・建築士 

必須以外はあると好ましい、優遇です 通勤手当 ２㎞以上支給 

 

昇  給 年１回（７月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績２．８ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ９時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 ９５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（年金基金） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社三龍社  
事 業 内 容 

・都市向大型ゴミ焼却装置、ショットブラスト開発製造 

・シンクロナスモーター、ステッピングモーター 

モータ応用製品等の開発・製造 

・ショッピングセンター運営 

所 在 地 岡崎市上六名町字宮前壱番地 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 総務経理課 

職名 係長 ＴＥＬ ０５６４－５８－２１１１ 

業 種 機械器具製造業 

氏名  太田 琢磨 

設立・創業 １８９７年 資本金３０００万円 従業員数 １７０人 

HP http://www.sanryusha.co.jp 

メールアドレス soumu@sanryusha.co.jp 

 

 

希望する職種 
①営業職 

②技術職 

職務内容および期待する能力 

①小型モーターの営業他 

②機械設計 

必要とする人数 
①１人 

②１人 

勤 務 地 
柱事業所 

岡崎市桂一丁目１１番地１ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

200,000 円～290,000 円 

手当て 

食事手当 3,000 円 

その他住宅、家族手当あり 

①上記経験 

②上記経験 

通勤手当 ２０，９００円まで 

昇  給 年１回（４月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績４ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時３０分～１７時１５分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（６５歳迄） 
所定休日数 年間 １０５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社セントラルソフトサービス 
事 業 内 容 

コンピューターシステムの設

計、開発、運用 

業務用ソフトウェアパッケー

ジの開発と販売 

所 在 地 岡崎市羽根北町２－１－８ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 

職名 ＴＥＬ ０５０－３５３８－２９４９ 

業 種 ソフトウェア業 

氏名  岩田 佳代子 

設立・創業 １９７９年 資本金５０００万円 従業員数 ３４人 

HP http://www.css-snet.co.jp 

メールアドレス saiyou-h3@css-snet.co.jp 

 

 

希望する職種 SE 
職務内容および期待する能力 

生産管理、販売管理、会計管理、クラウ

ド（salesforce）等、各種システムの開発 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡崎本社 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 223,000 円～ 

 【必須】製造業向けシステムの開発経 

C#、普通自動車免許 

【歓迎】Java、.NET、Ruby、PHP 
通勤手当 全額支給 

昇  給 年２回（４月、１０月） 退職金制度 有・無 

賞  与 なし 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ９時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １２２日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社 太陽社 
事 業 内 容 

店舗、ﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲ、塗装工事、屋外

工事、交通広告の企画設計・施工

および、これらに付帯する一切の

事業 

所 在 地 岡崎市上六名 4丁目 3−１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

総務部 

職名 採用担当 ＴＥＬ 0564-53-1515 

業 種 建設業 

氏名 柴田晴彦 

設立・創業 1949・1946年 資本金 2000万円 従業員数     25人 

ＨＰ http://www.taiyosha.biz 

メールアドレス h-shibata@taiyosha.biz 

 

 

希望する職種 製作 
職務内容および期待する能力 

看板及びﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲの製作取り付け・現場管理 

 

心身ともに健康で、明るく、元気な方。 

 

必要とする人数   1 人 

勤 務 地 岡崎市 

毎月の賃金 

（税込） 
基本給   160000円 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

普通自動車免許 

通勤手当 月額 35000円まで 

昇  給 年 1回（  5月、 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 回（昨年実績  ヶ月） 定年制度 有（  60歳） ・ 無 

就業時間 8時 30分～17時 30分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ 65歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間    105日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社 太陽社 
事 業 内 容 

店舗、ﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲ、塗装工事、屋外

工事、交通広告の企画設計・施工

および、これらに付帯する一切の

事業 

所 在 地 岡崎市上六名 4丁目 3−１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

総務部 

職名 採用担当 ＴＥＬ 0564-53-1515 

業 種 建設業 

氏名 柴田晴彦 

設立・創業 1949・1946年 資本金 2000万円 従業員数     25人 

ＨＰ http://www.taiyosha.biz 

メールアドレス h-shibata@taiyosha.biz 

 

 

希望する職種 営業職 
職務内容および期待する能力 

得意先まわり・新規開拓等・製作及び現場管理 

 

それぞれのお客様に合った新しい企画・提案な

どをしてくれる方。 

心身ともに健康で、明るく、元気な方。 

 

必要とする人数   1 人 

勤 務 地 岡崎市 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給   180000円 

手当て 

  営業 手当 20000円 

 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

普通自動車免許 
通勤手当 月額 35000円まで 

昇  給 年 1回（  5月、 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 回（昨年実績  ヶ月） 定年制度 有（  60歳） ・ 無 

就業時間 8時 30分～17時 30分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ 65歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間    105日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 龍城工業株式会社 
事 業 内 容 

矯正施設及び契約協力工場に

委託生産し、自社工場をコアに

してプリント基板実装及び各

種ブレーカー等の電気機器の

組立・検査を行っています 

所 在 地 みよし市莇生町水洗１２番地１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 経理課 

職名  ＴＥＬ ０５６１－３２－１５１１ 

業 種 製造業 

氏名  野村 美代子 

設立・創業 昭和５７年 資本金１０００万円 従業員数４５人 

HP http://www.tatsuki.co.jp 

メールアドレス nomura@tatsuki.co.jp 

 

 

希望する職種 

製造技術管理 

（生産管理・資材管理・

設備管理） 

職務内容および期待する能力 

入社後に教育訓練を受けていただき業務に

必要な能力を身につけていただきます。 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 みよし市莇生町水洗１２番地１ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 
毎月の賃金 

（税込） 

基本給  

160,000～200,000 円 

 
・パソコンの操作 

・運転免許 通勤手当 実費（上限２６，０００円） 

 

昇  給  退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績２．５ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時００分～１７時１０分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 １１９日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名  中京家電株式会社 
事 業 内 容 

電気工事全般 

設計・施工管理 

地中埋設・建柱工事 

所 在 地 岡崎市橋目町字牛転２８－２ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 工事部 

職名 事務 ＴＥＬ ０５６４－３３－６３３１ 

業 種 電気工事 

氏名   

設立・創業 昭和２２年 資本金１０００万円 従業員数 ５人 

HP  

メールアドレス  

 

 

希望する職種 電気工事 
職務内容および期待する能力 

大手ハウスメーカーのマンション、アパー

ト注文住宅の電気工事全般 

必要とする人数  ３人 

勤 務 地 現場 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 180,000 円 

手当て 

 家棟手当 10,000 円 

 扶養手当 10,000 円 
普通自動車免許（AT 限定可） 

第２種電気工事士免許 

第１種電気工事士免許（なお可） 

 通勤手当 上限毎月 5,000 円 

昇  給 年１回 退職金制度 有・無 

賞  与  定年制度 有（  歳）・無 

就業時間 ８時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １０５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社ツツイエンターテイメント 
事 業 内 容 

イベント企画・制作・運営・

映像制作 

まちづくり調査 

プロモーション 

所 在 地 岡崎市康生通南３丁目２番地 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署  

職名 代表取締役 ＴＥＬ ０５６４－２６－２２１０ 

業 種 サービス業 

氏名  白井 宏幸 

設立・創業 １９６８年 資本金１０００万円 従業員数 ３人 

HP http://www.221ent.com 

メールアドレス t221@sun-inet.or.jp 

 

 

希望する職種 企画・制作・運営・営業 
職務内容および期待する能力 

コミュニケーション能力 

好奇心・向上心 

リーダーシップ 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 岡崎市 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 195,000 円 

手当て 

ディレクター手当 

     10,000 円 

普通自動車免許 

パソコン 

エクセル・ワード・パワーポイント 
通勤手当 無 駐車場有 

 

昇  給  退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績２ヶ月） 定年制度 有（  歳）・無 

就業時間 ９時３０分～１８時３０分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ 歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 １１４日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 中村科学工業株式会社 
事 業 内 容 

プラスチック製品製造用産業機械の設計・

製造・販売・据付 

 

所 在 地 岡崎市北野町高塚１０１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 監理部 総務 

職名 次長 ＴＥＬ ０５６４－３１－２９１９ 

業 種 一般機械器具製造業 

氏名  梅村 晋平 

設立・創業 １９６５年 資本金８０００万円 従業員数 ５５人 

HP http://www.nakamurakagaku.co.jp 

メールアドレス saiyo@nakamurakagaku.co.jp 

 

 

希望する職種 

・電気設計・機械設計 

・サービスエンジニア 

・機械組立 

職務内容および期待する能力 

営業・・・販売及び提案型営業 

サービスエンジニアリング・・・納品・据

付（試運転）・修理 

機械・電気設計・・・自社機の開発および

特注機の構想、詳細設計・制御回路設計 

必要とする人数  ３人 

勤 務 地 本社（愛知県岡崎市） 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給  

159,900 円～295,720 円 

（手当込み。職種により

異なります。） 
普通自動車運転免許 

（サービスエンジニアのみ AT 限定不可） 

通勤手当 ５０，０００円まで 
  

昇  給 年１回（５月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年３回  定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ９時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １１６日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（損害保険） 



 

求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 社会福祉法人 明翠会 なのはな苑 
事 業 内 容 

老人介護 
所 在 地 岡崎市福岡町字四反田２６番地 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 事務課 

職名 総務部長 ＴＥＬ ０５６４－５７－８１５０ 

業 種 福祉 

氏名  山本 浩二 

設立・創業 平成１１年 資本金 該当せず 従業員数１６５人 

HP http://www.meisuikai.or.jp 

メールアドレス soumu@meisuikai.or.jp 

 

 

希望する職種 事務嘱託職員 
職務内容および期待する能力 

・介護保険請求事務 

・その他一般事務 

必要とする人数  １人 

勤 務 地 所在地に同じ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 160,000 円  

 
福祉関係事務経験者歓迎 

普通自動車免許（ＡＴ限定可） 

可能なら福祉関係の資格 

（社会福祉主事、社会福祉士など） 通勤手当 上限 20,000 円まで 

昇  給  退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績４ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時３０分～１７時３０分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 １２０日 

加入保険等  



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社原田電工社 
事 業 内 容 

電気配線工事他  

家電、パソコン、エアコン、

電気に関する事 

所 在 地  岡崎市岡町字流レ３番地２ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名 ＴＥＬ ０５６４－５２－６７６８ 

業 種 建設業 

氏名  原田 章代 

設立・創業 平成元年 資本金３００万円 従業員数 ３人 

HP http://www.hara-den.jp 

メールアドレス toiawase@hara-den.jp 

 

 

希望する職種 電気工事及び補助作業 
職務内容および期待する能力 

・目標、夢を持つことができる 

・自分で考えて行動できる 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 同上 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

175,000 円～250,000 円 

手当て １手当て 

皆勤、通信、家族、残業、資格他手当 

3,000 円～10,000 円 普通運転免許 

通勤手当 上限月 30,000 円まで 

昇  給 年１回（６月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ７時４５分～１７時００分 定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 ８６日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（傷害保険（会社負担）） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 飛龍電気 
事 業 内 容 

建設業電気工事 

ビル・マンション・店舗 

所 在 地 岡崎市筒針町池田２６９－６ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名  ＴＥＬ 090-1825-3867 

業 種 電気工事 

氏名  河合 修身 

設立・創業 昭和６０年 資本金 円 従業員数０人 

HP  

メールアドレス  

 

 

希望する職種 電気工事 
職務内容および期待する能力 

指導していきます 

未経験者特に優遇 

経験者も求人します 

必要とする人数 ２～３人 

勤 務 地 現場 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

200,000 円～400,000 円 

運転免許 

通勤手当  

 

昇  給 年１回 退職金制度 有・無 

賞  与  定年制度 無 

就業時間 ８時００分～１７時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 日 

加入保険等 現在加入なし 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社プラビスワーク 
事 業 内 容 

NHK 受信料に関する契約取

次・口座振替の手続き 
所 在 地 名古屋市北区志賀町 1-29 

採 用 事 務 

担 当 者 

  

職名 管理部 ＴＥＬ 052-912-1119 

業 種 通信・サービス 

氏名 瀬野 

設立・創業    1999年 資本金 1000万円 従業員数   113   人 

ＨＰ http://www.plaviswork.co.jp 

メールアドレス 
seno@plaviswork.co.jp 

 

 

希望する職種 営業 
職務内容および期待する能力 

学歴・経験不問!!! 

・目標を持って頑張りたい  

・自身の成長と共に会社の成長も感じたい  

という方が活躍しております。  

◎リーダー・マネージャーなど、将来のキャリ

アアップを目指す方、歓迎！ 

必要とする人数   15 人 

勤 務 地 

岡崎支店 

住所：岡崎市明大寺町荒井

29-3 ｶﾈﾛｸ竜美丘 2F 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給  21 万円+業績給 

※試用期間中は 19 万円+業績給 

家族手当・役職手当有 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

普通自動車免許(あれば尚可) 

 通勤手当 有 

 

昇  給 年 1 回（ 4 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 6 ヶ月） 定年制度 有（ 60 歳） ・ 無 

就業時間 変形 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 105 日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社マインド 
事 業 内 容 

介護事業 
所 在 地 岡崎市岡町字下野川１６５番地２ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名 課長 ＴＥＬ ０５６４－５２－４０６７ 

業 種 介護 

氏名  安藤 勝代 

設立・創業 平成１１年 資本金 ３００万円 従業員数２９人 

HP  

メールアドレス takurousyoaoi@rb.dion.ne.jp 

 

 

希望する職種 介護職員 
職務内容および期待する能力 

デイサービス・グループホームにおいてお

年寄りの介護、援助、入浴、介助、排泄介

助、外出介助、室内清掃等 

※主に女性の入浴介助になります 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 岡町、丸山町 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 170,000 円  

シフト履行 10,000 円 

不問 

通勤手当 上限 5,000 円 

 

昇  給 ３月 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 定年制度 有（  歳）・無 

就業時間 ９時００分～１８時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（  歳迄） 

  勤務延長制度（ 歳迄） 
所定休日数 年間 １０５日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 名邦塗料商事株式会社 
事 業 内 容 

私たちは塗料の総合商社と

して西三河を中心に自動

車・建築・工業関係のユーザ

ー様に塗料を販売し新しい

情報を提供しています 

所 在 地 岡崎市康生通東２－６３ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 

職名 代表取締役 ＴＥＬ ０５６４－２２－０５０７ 

業 種 塗料卸売 

氏名  河合 泰男 

設立・創業 昭和２２年 資本金１０００万円 従業員数 １５人 

HP  

メールアドレス meihou1116@liliy.ocn.ne.jp 

 

 

希望する職種 営業職 
職務内容および期待する能力 

各ユーザー様に塗料の販売、新しい情報を提供する仕事になりま

す。 

塗料は物を守る他に美しさとか人を守る環境にも貢献できるさま

ざまな技能がありどの時代にも必要とされています。 

主要なユーザー様は構築されていますので基本はルートセールス

になります。 

必要とする人数  ３人 

勤 務 地 岡崎 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

180,000 円～210,000 円 

 
普通自動車免許（AT 限定不可） 

専門的な知識は入社後に身につけられます

からなくても大丈夫です（研修のフォロー

あり） 通勤手当 実費支給 

昇  給 年１回（５月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年 2 回 （昨年実績３ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時００分～１７時００分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 １１２日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 有限会社森田鉄工所 
事 業 内 容 

自動車溶接機部品治具単品

機械加工 

所 在 地 岡崎市下三ッ木町字南島１５番地１ 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 総務部 

職名 取締役 ＴＥＬ ０５６４－４３-５７７８ 

業 種 製造業 

氏名  森田 幸枝 

設立・創業 昭和２６年 資本金５００万円 従業員数 ８人 

HP http://www.smile.cci.or.jp/hp/morita/ 

メールアドレス is200@viola.ocn.ne.jp 

 

 

希望する職種 フライス・溶接 
職務内容および期待する能力 

・単品物フライス加工 

・溶接のできる方 

・組付経験のある方 

・普通自動車免許（AT のみ可） 

必要とする人数  ２人 

勤 務 地 会社所在地 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 150,000 円～ 

手当て 

皆勤手当  1０，０００円 

 

上記と同じ 

通勤手当 有 

 

昇  給 年１回（6 月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回（昨年実績４ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時３０分～１７時３０分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（７０歳迄） 
所定休日数 年間 １１４日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社 ヤクルト東海（岡崎営業所） 
事 業 内 容 

乳製品、ｼﾞｭｰｽ、清涼飲料水

の卸業 
所 在 地 岡崎市東大友町河原 4-1 

採 用 事 務 

担 当 者 

部        課  

職名 営業所長 ＴＥＬ 0564-33-3001 

業 種 販売業 

氏名 坂中 恵美子 

設立・創業 平成 19 年 10月 資本金 9,900万円 従業員数  211人 

ＨＰ 平成 25 年 7 月開設 

メールアドレス Sakanaka-emiko@yakult-tokai.co.jp 

 

 

希望する職種 ルートセールスマン 
職務内容および期待する能力 

・量販店、病院、老健、ホールへの納品、及び自

販機への商品補充（担当エリアの取引先への納品

業務及び各種販促提案：1日 15～20件） 

・商品の品質、売上金、ルート車両の管理 

 

必要とする人数   3 人 

勤 務 地 岡崎営業所及び半田デポ 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 120,000 円 

営業手当 20,000 円 

歩合給 6 万円～9 万円 

総支給 20 万円～23 万円 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

・普通運転免許（ＡＴ限定可） 

・業務経験不問 

通勤手当 距離に応じ支給（上限：6 万） 

昇  給 年 1 回（ 4 月） 退職金制度 有 ・ 無 

賞  与 年 2 回（昨年実績 4 ヶ月） 定年制度 有（60 歳） ・ 無 

就業時間 7 時 30 分～16 時 30 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（ 63 歳迄） 

勤務延長制度（63 歳迄） 
所定休日数 年間  105 日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕・その他（      ） 



求  人  票（ 中途用 ） 

会 社 名 株式会社ヤマセイ 
事 業 内 容 

住宅資材の販売 

ツーバイフォーパネル加工 

 

所 在 地 岡崎市上三ツ木町字清口８番地 

採 用 事 務 

担 当 者 

所属部署 統括推進部 総務課 

職名 主任 ＴＥＬ ０５６４－５７－５７５７ 

業 種 卸売 

氏名  太田 英樹 

設立・創業 １９７２年 資本金２０００万円 従業員数 ４２人 

HP http://www.yamasei-net.co.jp 

メールアドレス h.ohta@yamasei-net.co.jp 

 

 

希望する職種 企画営業 
職務内容および期待する能力 

得意先へ木材をはじめとした住民資材の

提案及び販売をして頂く業務となります。 

また、場合によっては営業車（軽トラッ

ク）で資材の配達や返品の引き取り等もお

願いすることがあります。 

必要とする人数  １～２人 

勤 務 地 上記に同じ 

必要な経験・技能・知識・免許・資格 

毎月の賃金 

（税込） 

基本給 

170,000 円～220,000 円 

手当て 

職務 手当 30,000 円 
営業職の経験ある方 

普通中型免許のある方（AT 限定は不可） 

通勤手当 上限 15,000 円 

昇  給 年１回（５月） 退職金制度 有・無 

賞  与 年２回 （昨年実績３ヶ月） 定年制度 有（６０歳）・無 

就業時間 ８時 00 分～17 時 15 分 
定年後の 

措  置 

再雇用制度（６５歳迄） 

  勤務延長制度（  歳迄） 
所定休日数 年間 ９９日 

加入保険等 健康保険・厚生年金・労働保険〔雇用・労働〕 


