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今すぐできる！中小企業ならではの 

 

主催：岡崎商工会議所 人事研究会 共催：就職情報室・中小企業相談所／岡崎市雇用対策協議会 
 

職場環境改善による人材の確保・定着や、生産性向上による企業の競争力アップに影響を与え

る「働き方改革」。必要性は感じているものの、なかなか着手できないという声もお聞きします。 

制度の設置等トップダウンの対応に目が行きがちですが、抜本的な改革は、経営側の思いを社

内に浸透させ、運用に対する協力体制を築くとともに、社員の声を反映するなど、目線と意識を

共有することからはじまります。労使双方が通じれば個別の事情に目が行き届く、中小企業なら

ではの強みを活かした柔軟な対応も可能です。 

本セミナーでは、働き方改革の本質や問題点を提起し、中小零細企業での取り組みのヒントを

ご紹介します。この機会にぜひご参加ください。 
 

 
※ご参加の方は、お手数ですが、メールまたはＦＡＸにてお申し込みください。 

【本件担当】岡崎商工会議所 就職情報室 市川・原田・山本京子・柴田佳奈・杉本 
      TEL：0564-53-6165  FAX：0564-53-0101 E-mail：ichikawa@okazakicci.or.jp 
  
 
FAX：0564-53-0101 岡崎商工会議所 就職情報室 行 

労務管理セミナー『今すぐできる！中小企業ならではの働き方改革』（2/22） 申込書 

事業所名 
 

業種 
 

従業員数 
 

受 講 者 氏 名 所属・役職名 受 講 者 氏 名 所属・役職名 
 
 

 

  
 

  

 

講師への 

質問事項 

 

○ご記入いただいた情報は岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師へ参加者名簿としてお渡しします。 

 

日 時 ２月２２日（木） １４時～１６時 

会 場 岡崎商工会議所 ５階 特別研修室 

講 師 株式会社ライフワーカーズ   
代表取締役  菅沼  義一 氏 

 
講師紹介:大手企業を含む数社で３０年に及ぶ企業教育、人事業務を経験した強みを活かし、実践的、
効果的、そしてユニークな教育研修を全国の企業、団体で展開し好評を得ている。また、人材活性、 
組織活性に向けた仕掛けや体制づくりについてコンサルティングを手がけている。  

参加費 無料  ※主催団体会員・就職情報室登録企業以外の方は資料代 1,000円をいただきます。 

人材の採用・定着や 
生産性向上に効く！ 

 


