
 

 

 

 

 

 

 

☑パワハラを防止したい        ☑社員が離職しないように働きかけたい 

☑笑顔の職場づくりをめざしたい    ☑怒っちゃって後悔した 

そんな方に最適の内容です。この機会に、経営者（幹部、管理監督者）と従業員さんの

常識を摺合せ、管理職のマネジメント能力を高め、社員のやる気アップにつなげましょう。 

この講座では、社内定着を図るため、各社２名以上でのご参加をお奨めしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お申込み】ＦＡＸ：０５６４－５３－０１０１ 岡崎商工会議所 和田行 

アンガーマネジメント活用 社員の能力を引き出すマネジメント研修【７月６日（木）】申込書 

受講者氏名（ふりがな） 役職名 受講者氏名（ふりがな） 役職名 

    

事業所名 
 

 業種 
 

 
従業員数 

 

 

連絡担当者名 
 

ＴＥＬ 
 

ＦＡＸ 
 

○ご記入いただいた情報は、岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師には参加者名簿として配付します。 

アンガーマネジメント活用           対象：経営者・経営幹部・管理監督者  

 

 

 

 

 

 

 

 

主催：岡崎商工会議所 中小企業相談所 岡崎市雇用対策協議会 

◆ 日 時                         ◆ 内 容 

平成２９年 ７月 ６日（木）  

９：３０～１６：３０ 

※昼食は各自でご用意願います。 

◆ 会 場 

  岡崎商工会議所 

 ４階 ４０２会議室 

◆ 持 ち 物  筆記用具 名刺 

◆ 受 講 料 1名１０，０００円（税込） 

（但し、会員は 1名５，０００円） 
（※会員の方で２名以上でご受講の場合は 

１名につき４，０００円） 
 ※キャンセルで１名になった場合は 5,000円 
◆ 申 込 先                                

岡崎商工会議所 担当：和田紫野 

 TEL:（0564）53-6500  
FAX:（0564）53-0101  

◆ 振 込 先   

岡崎信用金庫本店 普 0027917  もしくは 

三菱東京ＵＦＪ銀行岡崎支店 普 0541451  

口座名義：岡崎商工会議所  

１．自分のマネジメントの段階を知る 

２．部下の欲求を理解し、自発的に行動を 

起こすための動機づけ 

３．“怒り”についての正しい知識習得 

４．思わずカッとなってしまった時の対処法 

５．まとめと質疑応答 

【講師プロフィール】 
中小企業診断士 
  豊増 さくら 氏 
 
岡山大学大学院理学研究科 

修了後、マーケティング会社 

にてセールスプロモーション 

企画開発部、経営企画に従事。 

2008年に中小企業診断士登録。 

現在は中小企業診断士として活躍する傍ら、日本アンガ

ーマネジメント協会 アンガーマネジメントファシリテ

ーターとして活動の場を広げている。 

 


