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岡崎商工会議所 就職情報室・人事研究会／岡崎市雇用対策協議会 
 
昨年、２０１６年卒の新卒採用では、大手企業・中小企業の採用スケジュール逆転現象の影響等

により、多くの企業で内定辞退が発生しました。 

「学生の６割以上が複数社から内定を得ていた」というデータ*もあり、中小企業の新卒採用には、

内定者を入社まで導くフォローが非常に重要なポイントになると考えられます。 

本セミナーでは、大手企業の採用選考が本格化する６月を前に、内定者を入社に結びつけるため

のポイントについて学びます。貴社の採用活動の参考として、ぜひご参加くださいますようご案内申し

あげます。（*…リクルートキャリア平成２８年４月１２日発表、２０１６年卒業の大学生９４５名を対象としたアンケート結果より） 

 

【日時】 平成２８年５月１６日（月）１０：００～１２：００ 

【会場】 岡崎商工会議所 ４階 ４０１会議室 

【内容】 ・内定辞退を引き起こす３つの要因 

・内定者フォローのポイント、成功事例の紹介 

・質疑応答 

【講師】 株式会社アドプランナー 
コンサルティング事業部担当 執行役員 植松 精 氏 

【参 加 料】 無 料 （但し、お申込みが必要です） 

【お申込み】 事前にＦＡＸまたはＥ－ｍａｉｌにて就職情報室へお申し込みください。 

【本件担当】 岡崎商工会議所 就職情報室 

 担当：市川優美子、板倉 諒、山本京子 

TEL：0564-53-6165 FAX：0564-53-0101 E-mail：ichikawa@okazakicci.or.jp  

FAX（0564）53-0101 岡崎商工会議所 就職情報室 行 

採用力向上セミナー申込書 〔５月１６日（月）１０：００～１２：００〕 

事業所名 
 

業種 
 

従業員数 
 

受 講 者 氏 名（ふりがな） 職名 受 講 者 氏 名（ふりがな） 職名 

    

現在の新卒採用活動

の進捗状況 

現在の採用活動状況について、あてはまるものに○印等をご記入ください。 

① 自社説明会   ② 筆記試験   ③ 面接   ④ 内定通知 

⑤ まだ開始していない →（    ）月から開始予定 ・ 開始時期は未定   

⑥ 今年度は新卒採用しない 

講師への質問事項 
 

連絡担当者名 
 

TEL 
 

FAX 
 

○ご記入いただいた情報は岡崎商工会議所就職情報室からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師へ参加者名簿としてお渡しします。 

 


