
 

人事ご担当者 様  
 
 

  

 
  

主催：岡崎商工会議所 ジョブ・カードサポートセンター 

中小企業相談所、就職情報室、人事研究会 

厳しい採用環境の中、採用した新入社員を自社に定着させ、“人財”として戦力化していくためには 

身近でサポートする人事労務担当者の役割が重要です。本セミナーでは、最近の新人・若手の特徴を

知り、定着・戦力化に導くためのポイントを体系的に学ぶことができます。 

人材育成にご活用いただける新しい国の助成金制度も合わせてご案内いたしますので、ぜひこの機

会にご参加くださいますようご案内申しあげます。 
 

【日時】 平成２８年２月１８日（木） １３：３０～１６：３０ 

【会場】 岡崎商工会議所 ５階 ５０１会議室 

【内容】 ①セミナー「定着・戦力化に向けた人材育成」 （13：30～15：50） 
・昨今の新人・若手の特徴、取り巻く環境について 
・定着・戦力化の構造とポイント 

・成長のステップと関わり方  
講師：(株)リクルートキャリア コンサルタント 奥村孝志 氏（予定） 

②説明：ジョブ・カードを活用した国の助成金について （16：00～16：30） 
 ・企業内人材育成推進助成金概要について（平成 27 年度創設） 

講師：ジョブ・カードサポートセンター 訓練コーディネーター 三浦太介 
 

【参 加 料】 無 料 （但し、お申込みが必要です）   

【お申込み】 事前にＦＡＸまたはＥ－ｍａｉｌにてお申し込みください。 

【本件担当】 岡崎商工会議所 ジョブ・カードサポートセンター 担当 奥田  

TEL：0564-53-6522 FAX：0564-53-0101 E-mail：okuda@okazakicci.or.jp 
 

FAX（0564）53-0101 岡崎商工会議所 ジョブ・カードサポートセンター 行 

新入社員の受け入れと育て方セミナー 申込書 〔２月１８日（木）〕 

事業所名  従業員数  

受 講 者 氏 名（ふりがな） 役職名 受講の目的や期待すること 

   

連 絡 

担当者名 

 

 
業種 

 

 
ＴＥＬ  ＦＡＸ  

○ご記入いただいた情報は岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師へ参加者名簿としてお渡しします。 

27.12.16 


