
対象：入社して半年経た新入社員、中途採用者、ビジネスの基礎を見直したい方 

 
 

～ モチベーションを高め、戦力として期待される社員を目指す～ 

開催のご案内              主催：岡崎商工会議所 中小企業相談所  

 

入社して約半年経過した新入社員は、職場や仕事に慣れ今後の戦力として期待される半面、

馴れ合いから基本をおろそかにする危険を持ち合わせています。 

そこで今回、ビジネスの基本に立ち返り現場で正しく活かす方法と、今後のステップアッ

プにつながる自信や積極性、改善を積み重ねる仕事の仕方について研修を行います。 

是非この機会にご受講くださるようご案内申しあげます。 

                              【 開 催 要 項 】 

【日  時】 ９月８日（火）９：３０～１６：３０（昼食は各自でご用意願います。） 

【会  場】 岡崎商工会議所 ４階 ４０２会議室 

【講  師】 みなみトレーニングラボ 代表 コミュニケーションコンサルタント 

南 紫津子 氏（日本プロフェショナルキャリアカウンセラー協会認定 エグゼクティヴ・コーチ） 

【内  容】  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【受 講 料】 １２，３００円（但し、本所会員は６，１００円）＜資料・消費税込み＞ 

【申 込 先】 岡崎商工会議所 和田紫野 ＴＥＬ（0564）53－6500 ＦＡＸ 53－0101 

【振 込 先】   

 

 

FAX: ０５６４－５３－０１０１ 和田紫野行   

９／８（火）「新入社員ステップアップ研修」申込書 

○ ご記入いただいた情報は、岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師には参加者名簿として配付します。 

受講者名（ふりがな） 年齢 性別 勤続年数 

              （         ）    

事業所名  業種  従業員数  

TEL  FAX  連絡ご担当者  

 

三菱東京ＵＦＪ銀行 岡崎支店     普通預金    0541451  ＜口座名義＞ 

岡崎商工会議所   岡崎信用金庫 本店          普通預金    0027917  

 

１、社会の理想と現実 ～社会人としての自分を振り返る～ 

自分の職場、仕事をふりかえる ビジネスマンのあるべき姿 ＰＤＣＡサイクル 

２、ビジネスマナーの基本を確認 ～印象づくりと関係づくり～ 

あいさつ 身だしなみ 姿勢 好印象の話し方、言葉遣い 

３、コミュニケーション 

    指示の受け方・報告・連絡・相談  聴く技術 

４、やる気を生み出す自己管理 

自己啓発 仕事の心得 目指すべき目標設定  


