
－パワハラ・セクハラといわれない部下との接し方－ 

 

  

 

職場の人間関係をもっとたのしくするために！ 
 
 

催のねらい                 主催：岡崎大学懇話会、岡崎商工会議所  
 

 職場の人間関係の良し悪しは、業務の円滑な進捗や 

社員のモチベーションにも大きく関係してきます。 

ただ、価値観が多様化し、雇用形態も複雑化するな 

か、異性や世代の異なる相手と上手に関係を築くこと 

は容易ではありません。 

 また、パワハラ・セクハラ問題は、深刻化すると、 

メンタルヘルスや労災の問題にも発展し、組織として 

見すごすことのできない課題のひとつです。 

 
 
 
 
＝＝【 開 催 要 項 】＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

◆ 日 時  平成２４年２月７日（火）１３：３０～１６：００ 

◆ 会 場  岡崎商工会議所 ５階 特別研修室 
◆ 内 容   

 
  

★どんな場合が、パワハラ・セクハラ？ 

    ★パワハラ・セクハラはなぜ起こる？ 

    ★びっくりする職場の事例 

    ★部下と上司が築く良いコミュニケーション 

    ★上司であるあなたの部下への気持ち 
       
◆ 定    員  ２０名 

◆ 受 講 料  お一人１，５００円（但し、岡崎商工会議所会員はお一人１，０００円） 

◆ 振 込 先  岡崎信用金庫本店 普通預金  ３２２１１２５ 口座名義：岡崎大学懇話会 会長 小川英明 
 

 

【お申込み】ＦＡＸ：０５６４－５３－０１０１ 岡崎商工会議所 市川行 ☎０５６４－５３－６１９０ 

「パワハラ・セクハラにならない部下との接し方」【２／７（火）】申込書 

受 講 者 氏 名①（ふりがな） 受 講 者 氏 名②（ふりがな） 
      

事業所名  
 業種  

 
従業員数  

 

連絡担当者名  
ＴＥＬ  

ＦＡＸ  

※ご記入いただいた情報は、岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師には参加者名簿として配布します。 

【講 師】 

愛知学泉短期大学 生活デザイン総合学科 

  教授 川口 直子 氏 
コミュニケーション・スペシャリスト。 
元英語通訳・コーディネーター、イギリス商
社バイリンガル秘書。現在は短期大学での後進
教育に情熱を注いでいる。 
また、新入社員・中堅社員教育やビジネスマ
ナー教育を企業・地方公共団体で行っている。
近年は「華麗に加齢を！」、「心と身体、生き
生き柔軟人生」などをテーマとして、市民講座・
成人講座・婦人団体などで講演。日本国際秘書
学会常任理事。日本ビジネス実務学会理事。 

管理職の方・総務担当の方へ 

 

今回の講座は、「パワハラ・セクハラといわれない 

部下との接し方」と題して、職場での人間関係のトラ 

ブルを未然に防ぐポイントを解説いたします。 

 

 

 


