
開催のねらい 

１部『実践講座』 （14:00～16:00） 

１．今後予想される労働時間・未払い残業代のトラブル 

２．その対策 

３．求められる労働時間管理のポイント 

 

 

労働トラブルから会社を守る実践講座 Part２ 

 
 

                 主催：岡崎商工会議所・中小企業相談所／就職情報室／人事研究会 
 

労働時間の問題といえば、かつてはサービス残業が最大の論点とされていましたが、現在では

それに止まらず様々な問題が指摘されるようになっています。中でも今後、大きな問題と予想さ

れるのが「管理監督者や営業職への時間外手当支払い」の問題や、労災認定基準の見直しによる

「過重労働リスク」の高まりです。 

そこで、本講座では、そうした最新の労働時間問題の論点を取り上げ、企業として求められる

労働時間管理のあり方について具体的に解説いたします。また、講義後、講師を囲んでの意見交

換により各社の課題解決に向けたより実践的な内容ですので、是非ご受講くださるようご案内申

しあげます。 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝【 開 催 要 項 】＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 
◆ 日 時  平成２４年１月１９日（木）１４：００～１７：００ 

◆ 会 場  岡崎商工会議所 ５階 特別研修室 

◆ 講 師  株式会社名南経営 執行役員 人事労務統括部長 

        社会保険労務士・人事コンサルタント 大 津 章 敬 氏 

◆ 内 容   

 

 

 

 

２部『座談会』 （16:00～17:00） 

 講師を囲んで、講義内容の確認と各受講企業の課題解決 

 

◆ 受 講 料  ２,０００円（但し、岡崎商工会議所会員は１，０００円） 

◆ 申 込 先  岡崎商工会議所 TEL:53-6193 FAX:57-2189 担当：柴田 

◆ 振 込 先  三菱東京ＵＦＪ銀行岡崎支店 普 541451  もしくは 岡崎信用金庫本店 普 0027917  

口座名義：岡崎商工会議所 中小企業相談所 所長 杉浦昌幸 

 

【お申込み】ＦＡＸ：５７－２１８９ 岡崎商工会議所 柴田行 
労働トラブルから会社を守る実践講座 Part２ 

「労働時間・未払い残業代に関するトラブルの傾向と対策」【１月１９日（木）】申込書 
受 講 者 氏 名（ふりがな） 職名 受 講 者 氏 名（ふりがな） 職名 

    

事業所名  
 業種  

 
従業員数  

 

連絡担当者名  
ＴＥＬ  

ＦＡＸ  

○ご記入いただいた情報は、岡崎商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するのをはじめ、講師には参加者名簿として配布します。 

対象：経営者・管理者・人事担当者 


