
平成２６年度 人事研究会 事業報告 

開 催 日 時 間 場 所 内           容 出席者数 

26. 6. 5 11：00 

～ 

12：30 

本 所 （役員会） 

(1)平成２６年度総会について 

８ 

26. 6.25 15：30 

～ 

19：00 

岡崎ﾆｭ

ｰ ｸ ﾞ ﾗ ﾝ

ﾄﾞﾎﾃﾙ 

（総会・情報交換会・説明会・交流会） 

(1)総会 

1.平成２５年度事業報告・収支決算報告について 

2.役員選任について 

3.平成２６年度事業計画・収支予算について 

(2)情報交換会 テーマ「各社の人事・労務

について現状や課題等」 

(3)説明会 

テーマ「最近の雇用情勢について」 

説明 岡崎公共職業安定所 

所長 中根弘幸 氏 

 次長 武山 正 氏 

テーマ「最近の労働基準行政について」 

説明 岡崎労働基準監督署 

 署長 織田和成 氏 

(4)交流会 

 

 

 

 

 

 

 

１５ 

 

26. 7. 3 13：30 

～ 

16：30 

本 所 （採用力向上セミナー） 

1.「“いまどき”の学生に効果的な伝え方と

は？自社の魅力発信法を学ぶセミナー」 

講師 ㈱ジオコス 代表取締役 伊藤秀一氏 

 

 

 

 

 

 

※共催 本所就職情報室、中小企業相談所、

岡崎市雇用対策協議会 

２４ 



26.10.23 10：00 

～ 

11：30 

本 所 （雇用管理研修会） 

1.「熱い組織を創る！組織活性、部下のや

る気アップの極意！」 

講師：株式会社ＣＡＰ 代表 加藤正彦 氏 

 

 

 

 

 

 

※共催 本所 理財部会 

３２ 

26.12. 5 14:00 

～ 

17:00 

本 所 （職場のメンタルヘルス対策セミナー） 

1.メンタル不調への事業所の方針を定める 

2.職場でのメンタルケアを行う意義とは 

3.管理監督者の役割～ラインケアの重要性 

4.いつもと違う部下の把握と対応法 

5.相談機関への連携 

6.休業休職者の復職支援の手順と方法 

7.ストレスチェック義務化への対応 

講師 (社)オリエンタル労働衛生協会 

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ･ｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ 

所長 栗原 壯一郎 氏 

セミナー後、講師との懇談会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※共催 中小企業相談所、労働保険事務組

合岡崎商工会議所 

３９ 



26. 1.15 14：00 

～ 

16：30 

本 所 （新卒採用セミナー） 

1.2015 年卒採用環境の振り返り 

2.2016 年卒の学生・大学・企業の動向と採

用活動のポイント 

講師 ㈱マイナビ 就職情報事業本部 

ＨＲﾘｻｰﾁｾﾝﾀｰ 小林裕貴 氏 

 

 

 

 

 

 

 

※共催 本所就職情報室、中小企業相談所、

岡崎市雇用対策協議会 

４３ 

27. 2.27 13：00 

～ 

17：00 

本 所 （労務管理セミナー） 

1.「知ろう・わかろう・育てよう！イマド

キ新卒育成術」 

講師 ㈱ライフワーカーズ 

代表取締役 菅沼義一 氏 

 

 

 

 

 

 

※共催 本所 就職情報室、中小企業相談所 

１８ 

 


